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2. Tarihsel Gelisimi

Egitim Fakiiltesi, Firat Universitesine bagli olarak 2809 Sayili Kanununun ek 30’uncu
maddesine istinaden Bakanlar Kurulunun 06/08/1995 tarih ve 98/1462 sayili karar1 ile agilmis
ve ilk 6grenci kabuliine 2005-2006 egitim- 6gretim yilinda baslamistir. 29 Mayis 2007 tarthinde
Mus Alparslan Universitesinin kurulmas: ile fakiilte biinyesinde bulunan Fen Bilgisi
Ogretmenligi ile Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dallar1 Universitemize baglanmustir.
Egitim Fakiiltemiz biinyesinde mevcut durumda Temel Egitim, Tiirk¢ce ve Sosyal Bilimler
Egitimi, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi, Yabanci Diller Egitimi ve Egitim Bilimleri
boliimleri ile bu boliimlere bagli ana bilim dallar1 yer almaktadir. Boliim ve ana bilim dallarina
iliskin tarihsel gelisime, asagida sirasiyla yer verilmektedir. Temel Egitim Béliimii Okul Oncesi
Egitimi Ana Bilim Dali, ilk 6grenci kabuliine 2005/2006 egitim- 6gretim yilinda baslamistir.
Ana bilim dali kadrosunda iki dogent, bir doktor dgretim iiyesi, li¢ arastirma gorevlisi gorev
yapmaktadir. Ana bilim dalinda, 2023/2024 egitim-6gretim yil1 itibariyle 321 kayitli 6grenci
bulunmaktadir. Temel Egitim Boliimii Sinif Egitimi Ana Bilim Daly, ilk 68renci kabuliine 2009-
2010 egitim-6gretim yilinda baslamistir. Ana bilim dali kadrosunda iki dogent, iki doktor
Ogretim tiyesi ve iki arastirma gorevlisi gérev yapmaktadir. Ana bilim dalinda 2023/2024
ogretim yil1 itibariyle 247 kayithh 6grenci bulunmaktadir. Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi
Boliimii Tiirkge Egitimi Ana Bilim Dali, ilk mezunlarimi 2009/2010 egitim-6gretim yilinda
vermistir. Ana bilim dali kadrosunda bes dogent, dort doktor Ggretim ftiyesi, 13/b-4
gorevlendirme kapsaminda bir doktor 6gretim iiyesi gorev yapmaktadir. Ana bilim dalinda
2023/2024 egitim-Ogretim yili itibariyle 238 kayith Ogrenci bulunmaktadir. Tiirkce
Ogretmenligi Programi, Mus Alparslan Universitesi Egitim Fakiiltesi boliimleri arasinda
akreditasyon siirecine dahil edilen ve bu sartlar1 saglayan iki programdan biri olma 6zelligine
sahiptir. Ayrica Tiirkge Egitimi Ana Bilim Dalmin Yiiksekogretim Kuruluna (YOK) yaptig1
bagvuru neticelenmis, yiiksek lisans programi agilmis ve ilk 6grenciler alinmistir. Tiirkce ve
Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dali, ilk 6grenci kabuliine
2009-2010 egitim-6gretim y1l1 itibariyle baglamistir. Ana bilim dali kadrosunda {i¢ dogent, ii¢
doktor dgretim tiyesi, bir arastirma gorevlisi, 13/b-4 gérevlendirme kapsaminda bir profesor ve
bir 6gretim gorevlisi gérev yapmaktadir. Ana Bilim Dalinda 2023/2024 egitim-6gretim yili
itibariyle toplam 222 kayith 6grenci bulunmaktadir. Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Boliimii Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Daly, ilk 6grenci kabuliine 2008-2009 egitim-0gretim
yili itibariyle baslamistir. Bir profesor, dort dogent, iki doktor dgretim iiyesi, bir arastirma
gorevlisi ve 13/b-4 gorevlendirme kapsaminda bir docent gorev yapmaktadir. Ana Bilim
Dalinda 2023/2024 yil1 itibariyle 70 kayitli 6grenci bulunmaktadir. Matematik ve Fen Bilimleri
Egitimi Boliimii Matematik Egitimi Ana Bilim Dals, ilk 6grenci kabuliine 2009-2010 egitim-
ogretim yili itibariyle baglamistir. Ana bilim dali kadrosunda akademik personel olarak iki
profesor, li¢ dogent, iic doktor &gretim iiyesi olmak iizere sekiz Ogretim elemani gorev
yapmaktadir. Ana bilim dalinda 2023/2024 6gretim yihi itibariyle toplam 192 6grenci aktif
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olarak 6grenim gormektedir. Yabanci Diller Egitimi Boliimiinde bes doktor dgretim iiyesi,
13/b-4 gérevlendirme kapsaminda bir 6gretim goérevlisi ile bir misafir 6gretim gorevlisi olmak
tizere toplam yedi akademik personel bulunmaktadir. Ana bilim dalinda 2023/2024 akademik
yil1 itibariyle 226 6grenci bulunmaktadir. Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Ana Bilim Dali, ilk 6grenci kabuliine 2018-2019 egitim-6gretim yili itibariyle
baglamistir. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali’nda {i¢ dogent, {i¢ doktor
Ogretim iiyesi ile bir arastirma gorevlisi olmak {lizere toplam yedi akademik personel
bulunmaktadir. 2023/2024 akademik yili itibariyle 248 6grencisi bulunmaktadir. Egitim
Fakiiltesinde; 4 profesor, 25 dogent, 38 doktor o6gretim liyesi, 10 arastirma gorevlisi ve li¢
ogretim gorevlisi olmak {izere toplam 80 akademik personel ile 9 idari personel ve 5 siirekli
is¢i gorev yapmaktadir. Fakiiltede 2023-2024 egitim-6gretim yil1 itibariyle toplam 1778 kayith
lisans 6grencisi bulunmaktadir. Egitim Fakiiltesinde 77 personel ofisi, 3 toplant1 salonu, 27
derslik, 7 atolye (Kukla Karagéz Yapim-Oynatim Atolyesi, 3B Yazict ve Robotik Atdlyesi,
Ahsap Oyuncak Atdlyesi, STEM Atélyesi, Fen ve Teknoloji Uygulama Atdlyesi, Materyal
Gelistirme ve Uygulama Atolyesi, Drama ve Miizik Atdlyesi), 3 laboratuvar (Bilgisayar
Laboratuvar (2 adet), Genel Fizik Laboratuvari) ve miistakil etkinlik alanlari bulunmaktadir.
Hizmet verilen dersliklerin biiyiik cogunlugunda akilli tahta mevcuttur. Akilli tahtanin
bulunmadig: siniflarda ise projeksiyon cihazi ve bilgisayar bulunmaktadir. Baz1 dersliklerde
esnek oturma diizeni varken diger dersliklerde sabit oturma diizeni mevcuttur.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Egitim Fakiiltesi biinyesinde bulunan her bir boliim ve ana bilim dali; misyon, vizyon, deger ve
hedeflerini Mus Alparslan Universitesinin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri ile Egitim
Fakiiltesinin Stratejik Plan1 dogrultusunda belirlemistir. Universitenin ortak misyonunun yani
sira ana bilim dallar1 6zelinde de farkli misyon ve hedefler bulunmaktadir. Ayrica tiim
bolimlerde Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu bir igerik
olusturulmaya ¢alisilmistir. Boliim ve ana bilim dallarinin misyon, vizyon, deger ve hedefleri
asagida sirastyla belirtilmistir.

Temel Egitim Boliimii Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali; meslegini seven, 6zverili, alanin
etik degerlerine baglh ve yaraticilik becerilerine sahip 6gretmenleri alana kazandirmak igin
yiiksek nitelikli bir egitim-6gretim programi sunmayi; okul Oncesi egitiminin tanitilmasi,
Ooneminin vurgulanmasi ve gelistirilmesi i¢in gerekli ¢alismalari yiiritmeyi; alanda gorevli okul
oncesi 6gretmenlerinin mesleki yeterliliklerini gelistirmeyi; okul 6ncesi egitimi alaninda 6zgiin
bilimsel ¢alismalar yapmay1 ve nitelikli bilimsel etkinlikler diizenlemeyi misyon edinmistir. Bu
baglamda Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali, kuramsal ve uygulamali ¢alismalarla okul
oncesi egitiminin gelisimine katki veren; {ilkemizin ihtiyag duydugu nitelikli 6gretmenleri
yetistiren bir ana bilim dali vizyonunu tagimaktadir. Temel Egitim Bolimi Sinif Egitimi Ana
Bilim Dali; insana, topluma, dogaya duyarli; kendisinin ve mesleginin toplumsal ve egitimsel
gelismedeki yerini ve roliinii kavramig; mesleki yeterlilik ve etik sorumluluk kazanmis; siirekli
gelismeyi bir yasam bigimi olarak algilayan; bilimsel diisiinme ve c¢alisma bi¢imini
benimsemis, kamusal yararlar1 gozeten ve elestirel diisiinebilen uzmanlar ve &gretmenler
yetistirmeyi misyon edinmistir. Evrensel degerler 1siginda bilim, teknoloji ve sanat
birikiminden yararlanarak iilkenin gelecegi i¢in iistiin nitelikli 6gretmenler yetistirme ve egitim
alanlarindaki iiretimi toplum yararina sunma vizyonuna sahiptir.

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi B6liimii Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dali; etik degerleri
onemseyen, elestirel diisiinen; yaratici, bilimsel, sanatsal, kiiltiirel, teknolojik ve pedagojik
birikimi ve O6zgliveni ile diinyanin her yerinde basariyla gorev yapabilecek fen bilimleri
ogretmenleri yetistirmeyi; fen bilimleri 6grenimi ve 6gretimi alanindaki arastirmalar yapan ve
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arastirma yontemleri konularinda genis bilgiye sahip lisans mezunlar yetistirmeyi; fen bilimleri
egitimi alanlarinda teoriye ve uygulamaya katki yapacak ulusal ve uluslararasi diizeyde
aragtirmalar yapmay1 misyon edinmistir. Ana bilim dali; 21. ylizy1l becerilerine sahip, ulusal ve
uluslararas1 ortamlarda egitim-0gretim faaliyetleri yiirlitebilen, teknolojiyi etkin bir sekilde
kullanabilen, alanindaki giincel bilgileri takip edip 6grendigi bilgileri 6grenme ortamlarinda
kullanabilen; toplumsal, bilimsel, kiltiirel ve etik degerlere gore hareket edebilen, fen
okuryazari olan, disiplinler aras1 ¢alisan, Milli Egitim Bakanliginin belirlemis oldugu mesleki
bilgi, beceri ve degerler ile donanimli, toplumsal bilinci yiiksek nitelikli fen bilimleri
ogretmenleri yetistirme vizyonunu tagimaktadir. Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii
Matematik Egitimi Ana Bilim Dali; 6grencilere en yeni teknolojileri takip etmeleri ve
ogrenmeleri i¢in yiiksek nitelikte bir program sunmayi ve ayni zamanda uygulamali ve
kuramsal arastirmalara katilimlarini saglamayi; matematiksel diisiinme, genel matematik
kavramlarini sunma ve problem ¢ozme becerilerini kazandirmayir misyon edinmistir.
Matematik Egitimi Ana Bilim Dali; teknolojiyi matematik icin gerekli bir arag olarak
benimseyen; alanindaki arag, gere¢ ve materyal tasarimina ve kullanimina hakim 6gretmenler
yetistirme vizyonunu tagimaktadir.

Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Tiirk¢e Egitimi Ana Bilim Dali; Tiirkiye’de ve diinyada
Tiirkgenin etkili bir sekilde Ogretimini saglayacak oOgretmenler yetistirmeyi; mezun olan
Ogretmen adaylarinin yurt igindeki ve yurt disindaki orglin ve yaygin egitim kurumlarinda
(Milli Egitim Bakanlig1, Ozel Okullar ve Kurslar, Tiirkce Ogretimi ve Tiirkoloji Merkezleri,
Halk Egitim Merkezleri, Koordinatorliikler, Universiteler vb.) Tiirkgeyi hem ana dil hem de
yabanct dil olarak ogretebilmeleri ile ilgili bilgi, beceri ve yeterlilikleri kazanmalarini
saglamay1; ayn1 zamanda Tiirk¢e Egitimi, Egitim Bilimleri, Dil Bilimi, Tiirk Dili ve Edebiyati,
Yabancilara Tiirkge Ogretimi gibi programlarda yiiksek lisans ve doktora egitimine devam
etmeleri i¢in mezun olan 6grencilerini desteklemeyi misyon edinmistir. Tiirk¢e Egitimi Ana
Bilim Dalz; ulusal ve uluslararasi alanda Tiirk¢eyi ana dili ve yabanci dil olarak dgretebilecek,
Tiirk¢eyi dogru ve etkili kullanabilecek ve bu 6zelligi ile 6grencileri ve ¢evresi i¢in bir model
olabilecek, problem ¢6zme becerileri ile 6grencilerinin sorunlarina ve ¢evresindeki sorunlara
etkili ¢ozlimler iiretebilecek, elestirel ve 0Ozglin diisiinme becerilerini 6grencilerine
kazandirabilecek, toplumsal sorumluluk bilinciyle ¢evresindeki insanlara yardim edecek, etik
degerlere bagli olarak meslegindeki ve toplumdaki olay, olgu ve durumlar i¢in sorgulayan,
aragtiran ve coOziimler ireten rolleri Ustlenecek Tirkce Ogretmenleri yetistirmeyi vizyon
edinmistir. Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dali; sosyal
bilgiler egitimi ve 6gretimi amaciyla gerekli alt yapiy1 saglayacak, alanla ilgili tiim yenilikleri
yakindan izleyecek, yurt i¢i ve yurt dis1 yaymlar takip edecek, teknolojiden yararlanacak,
sosyal bilgiler catis1 altindaki disiplinler hakkinda arastirmalar yapacak, bu disiplinlerin
kazanimlarini sosyal bilgiler dersi igerisinde nasil daha etkili verilebilecegini arastiracak, sosyal
bilgiler 6gretimiyle ilgili yontem ve teknikleri ¢ok iyi bilen, sorgulayici, arastirmaci ve iletisim
yetenegi giiclii ve bu yeteneklerini yetistirecegi 6grencilere de aktarabilecek sorumlu 6gretmen
adaylar1 yetistirmeyi misyon edinmistir. Tirk Milli Egitiminin genel amaglar1 ve Atatiirk
ilkelerine bagl sosyal bilgiler 6gretmeni yetistirme vizyonunu tagimaktadir.

Yabanci Diller Egitimi Béliimii Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali; dgrenmeyi dgretmek
temelinde gorev ve sorumluluk bilincini uyandirmayi, etik degerleri 6gretme ve bilincini
astlamayi, dil bilincini ve kiiltiirel bilinci uyandirmayi, yaklasim, metot ve yontem derslerinin
onemini kavrama ve uygulamayi, okullarla igbirligi i¢inde ¢alisip pratik anlamda &gretme
becerilerini gelistirmeyi, lisans egitiminin kalitesini artirmay1, ulusal ve uluslararasi diizeyde
arastirmalarin sayisini ve niteliini artirmayr misyon edinmigtir. Arastirma ve sorgulama
becerileri gelismis, 21. yiizyil becerileri temelinde 6gretmenlik meslek yeterliliklerine sahip ve
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cagdas gelismelere acik, yansitici ve elestirel diisiinmeyi bilen ve 6gretim-6grenim siireclerinde
aktif olarak kullanan, Avrupa Birligi'ne uyum saglayabilecek ve ulusal/uluslararasi ortakliklar
kapsaminda proje, program ve kaynaklar gelistiren, kiiresellesme hususunda kiiltiirlerarasi
iletisimin bir araci olarak yabanci1 bir dilin 6nemini kavrayan ve kiiltiirlerarasi iletisim becerileri
yiiksek, alaninda ve pedagojik olarak iiretken ve Ozgiivene sahip, teknolojiyi ve iletisim
kanallarmi egitim Ogretim ortamlarinda 6grenci merkezli 6gretimi esas alarak kullanabilen,
takim ruhu becerileri kazandirma yaninda bagimsiz calisabilen, 6zgiivene sahip yaratict
Ingilizce 6gretmen adaylar yetistirme vizyonunu tasimaktadir.

Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Egitimi Ana Bilim Dali;
rehberlik ve psikolojik danismanlik alaninda gerekli bilgi ve donanima sahip, bu alandaki
gelismeleri takip ederek problemleri ¢oziimleyebilme yetisi olan, mesleginde yeterli ve etik
sorumluluk kazanmis psikolojik danismanlar yetistirmeyi; ¢ocuk, ergen ve yetigkinler igin
psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetlerini etkin bir sekilde uygulayabilecek meslek
insanlar1 yetigtirmeyi misyon edinmistir. Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Ana Bilim Dali,
erken cocukluk yillarindan ileri yaslara kadar her yastaki bireylere yonelik ruh sagligini
koruyucu, dnleyici ve gelistirici hizmetleri verecek eleman yetistirmektedir. Insana, topluma ve
diinyadaki degisim ve sorunlara duyarli, mesleginin 21. yiizyildaki yeni paradigmalarini
kavramig, hiimanist ve varolugsal yasam felsefesini benimsemis, mesleginde yeterli ve etik
sorumluluk kazanmis; bilgi ve iletisim teknolojilerini etkili olarak kullanan; egitim, saglik,
adalet, sosyal hizmet, endiistri vb. kurumlarda nitelikli psikolojik hizmetler sunabilecek
psikolojik danigmanlar yetistirme vizyonunu tasimaktadir. Egitim Fakiiltesi bilinyesinde
bulunan boliim ve ana bilim dallar1 birgok ortak degeri benimsemektedir. Bu degerler asagida
belirtilmistir:

1. Kurumsal aidiyet,
. Liyakat,
. Akademik o6zgiirliik,
. Adalet,
. Seffaflik ve hesap verebilirlik,

2
3
4
5
6. Veriye ve bilgiye dayali karar alma,
7. Toplumsal sorumluluk,

8. Takim bilinci,

9. Yenilikgilik,

10. Etik degerlere bagli olma

11. Cevreye kars1 duyarli olma ve gevre bilinci.
A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite

Bu baglik Egitim Fakiiltesi’nin kurumsal doniisiimiinii saglayacak yonetisim modeline sahip
olma, liderlik yaklasimlarini uygulama, i¢ kalite giivence mekanizmalarini olusturma ve kalite
giivence kiiltiiriinii i¢sellestirme durumunu 6zetlemektedir.



Egitim Fakiiltesinde yer alan biitiin boliimlere ait organizasyon semast ve bagli olma/rapor
verme iliskileri; gérev tanimlari, is akis stiregleri vardir ve gergegi yansitmaktadir; ayrica bunlar
yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca bilinirligi saglanmistir. “YOnetisim modeli ve
organizasyon semasina iliskin kanitlar” bashigi altinda yer verilen kanitlarda bu durum
izlenebilir niteliktedir.

Ote taraftan karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve
bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; ongoriilen yonetisim modeli ile
gerceklesmenin karsilastirilmas: parametrelerinde olgunlastirilmasi gereken alanlar mevcuttur.
Programlarin tamaminin web sayfasinin bulundugu; kurumsallagma ve siirekliligin bir parcasi
olarak toplanti tutanaklarimin var oldugu goriilmektedir. “Yonetisim ve organizasyonel
yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1” baghgi altinda yer verilen
kanitlarda bu durum izlenebilir niteliktedir.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve wuygulamalarina iligkin baz1 programlarda uygulamalar oldugu
goriilmektedir. Ornegin 6 Subat tarihinde yasanan deprem ile birlikte programlara ait web
sayfalarinda sanal sinif kodlarinin paylasilmasi gerceklestirilmistir.

Liderlik siire¢leri ve kalite gilivencesi kiiltiiriiniin  igsellestirilmesini  ve  stirekli
degerlendirilmesini gerektiren bu baslik altinda, programlarin kendi iglerinde yaptiklar
toplantilar; program igerisinde etkin bir gorev ve sorumluluk paylagimi ve bu dogrultuda
olusturulmus olan komisyonlar bulunmaktadir. Ayrica programlarin ¢ogunda kalite yonetimi
dogrultusunda caligmalar yiiriitilmekte; bu calismalar programlarin web sayfalarinda
izlenebilir nitelikte yiiriitiilmektedir. Bu gorev paylasimi aym1 zamanda koordinasyon
kiiltiirtiniin varligina ve yetki paylasimina isaret etmektedir.

Ote taraftan bu baslik altinda olmasi beklenen liderlik siiregleri ve kalite giivencesi kiiltiiriiniin
i¢sellestirilmesi ve yine zamanin, kurumsal motivasyonun ve stresin etkin ve dengeli bicimde
yonetilmesi ise olgunlastirilmakta olan alanlar arasindadir.

Yiiksekogretim ekosistemi igerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve
paydas beklentilerini dikkate alarak kurumun gelecege hazir olmasini saglayan ¢evik yonetim
yetkinligi olmasini; gelecege uyum igin amag, misyon ve hedefler dogrultusunda kurumu
doniistiirmek tlizere degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi yaklasimlar
kullanmasin1 ve kurumsal 6zgiinligii gliglendirmesini iceren bu baghk altinda programlarin
biiyiik cogunlugunun olgunlastirmasi ve iyilestirmesi gereken alanlar agirliktadir. Programlarin
degisim ve yeniligi miimkiin kilmak i¢in dncelikli olarak mevcut durumlarini analiz etmeye
yonelik eylemlerde bulunduklari; bu kapsamda 6z degerlendirme yaptiklar1 veyahut birim
icinde toplant1 yaptiklar1 asagidaki kanitlarda izlenebilir niteliktedir.

Birim i¢indeki tiim programlar takvime uygun sekilde toplantilarin1 yapmaktadir. Toplantilarda
program i¢i kaliteleri tartisilmakta, gerekli adimlar atilmaktadir. Yapilan toplantilarin
duyurulmasi, toplant1 giindem maddelerinin belirlenmesi, toplant1 tutanaklarinin kayit altina
alimmasi, gerektiginde iist yonetim birimlerine sunulmasi asamalar seffaf ve biitiinciil bir
sekilde yiiriitiilmektedir.

Kaliteye yonelik semalar ve toplantilar birimlerin genelinde ve fakiilte diizeyinde
yapilmaktadir. Ayrica {iniversite genelinde kullanilan biitiinlesik kalite sistemi sayesinde
birimlerin kalite siiregleri takip edilmektedir. Fakiilte genelinde de memnuniyet diizeylerinin
Olciilmesine ve tedbirler alinmasina dikkat edilmektedir.



Tiim birimlerin web sayfasi ve sosyal medya hesaplar1 bulunmaktadir. Tiim bilgilendirmeler bu
hesaplardan acgik bir sekilde yapilmaktadir. Tiim paydaslarin ve kamunun hesaplar iizerinden
yapilanlari takip etmesi ve hesap sormasi agik ve olanaklidir. Ayrica sosyal medya hesaplari
tizerinden 6grenciler ve diger katilimeilar dilek ve sikayetlerini dile getirmektedir. Bu durum
hesap verilebilirliginin aktif oldugunu gostermektedir. Web sayfalarmin diizenli takibi ve
giincel kalmasi icin web sayfasindan sorumlu kisiler belirlenmekte ve resmi yazi ile
gorevlendirilmektedir.

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yapi

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalari bulunmaktadir.

Kanitlar
(3)A.1.1.1.y6netisim_modeli_ve organizasyon semasina_iliskin kanitlar
A.1.1.1.1. akademik_teskilat yonetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10127&mevzuatTur=birimVeKur
ulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5

A.1.1.1. 2. yabanci_diller egitimi boliimii organizasyon semast

https://drive.google.com/drive/folders/1dy2Kag-5UgDPV0Obgeaag TyKIxyOsTt7h3

A.1.1.1. 3. yabanc1_diller egitimi_bdliimii_is paketleri ve sorumlu o6gretim_elemanlari

http://ingilizdiliabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8352

A.1.1.1.4. fen bilgisi_egitimi_boliimii organizasyon semasi

http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/3 6/kalitesemasi.pdf

A.1.1.1.5. fen_bilgisi_egitimi_boliimi_is akis_siirecleri

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/paqe/6746

A.1.1.1.6. fen bilgisi_egitimi_ boliimii organizasyon semasi

http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/3 6/kalitesemasi.pdf

A.1.1.1.7. matematik egitimi_bdliimii_birim_i¢i koordinatorliikler

Birim_ici_koordinatorliikler

A.1.1.1.8. tiirkge egitimi_boliimii organizasyon semasi

http://turkceeqitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/42/T%C3%9CRK%C3%87E%20E%C4
%9E%C4%B0T%C4%B0M%C4%B0%20ABD%20G%C3%96REV%20DA%C4%9EILIMI.

pdf

A.1.1.1.9. rehberlik_ve psikolojik danigmanlik anabilim dali_organizasyon semasi

http://pdrabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr

(3)A.1.1.2.yonetisim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iligkin izleme ve 1yilestirme
kanitlart


https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10127&mevzuatTur=birimVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10127&mevzuatTur=birimVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://drive.google.com/drive/folders/1dy2Kaq-5UqDPVObgeqqTyKlxyOsTt7h3
https://drive.google.com/drive/folders/1dy2Kaq-5UqDPVObgeqqTyKlxyOsTt7h3
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8352
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/36/kalite%C5%9Femas%C4%B1.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/6746
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/36/kalite%C5%9Femas%C4%B1.pdf
https://docs.google.com/document/d/1rGjpQeBaoF0eIINidJTVuGXrArjdFVfg/edit?usp=drive_link&ouid=113290461630068874222&rtpof=true&sd=true
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/42/T%C3%9CRK%C3%87E%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%C4%B0%20ABD%20G%C3%96REV%20DA%C4%9EILIMI.pdf
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/42/T%C3%9CRK%C3%87E%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%C4%B0%20ABD%20G%C3%96REV%20DA%C4%9EILIMI.pdf
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/42/T%C3%9CRK%C3%87E%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%C4%B0%20ABD%20G%C3%96REV%20DA%C4%9EILIMI.pdf
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr

A.1.1.2.1. okul Oncesi_programi_web_sayfasi

http://okuloncesiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr

A.1.1.2.2. okul o6ncesi programi_danismanlik tutanagi

https://docs.google.com/document/d/1-IR7tnYOmD-izyInnWmML jXz3zQj-pkY /edit

A.1.1.2.3.0kul o6ncesi kurul tutanagi

https://docs.google.com/document/d/1yZGcDJV0O2aT GoW6zXOCqylfOPF6tNL8W/edit

A.1.1.2.4. donemlik 6gretmenlik uygulamasi toplantisi

https://docs.google.com/document/d/1-IR7tnYOmD-izyInnWmML jXz3zQj-pkY/edit

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2005)

A.1.1.2.5. simif egitimi_web_sayfasi
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr

A.1.1.2. 6. simif _egitimi_toplant1 _tutanaklari
https://drive.google.com/drive/folders/1B3208BxY Ikt6Qq7YOks_Z0v4VVboOQh_L

A.1.1.2.7. simif_egitimi_danigmanlik toplant1 tutanaklari

https://drive.google.com/drive/folders/1B3208BxY 1kt6Qq7YOks Z0v4VVboOh L

A.1.1.2.8. fen bilgisi_egitimi_program_web_sayfasi
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr

A.1.1.2.9. sosyal_bilgiler egitimi_web_sayfasi
http://sosyalbilgilerabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr

A.1.1.2. 10. sosyal bilgiler egitimi_donem_ bas1 _ve sonu_yapilan toplanti tutanaklari

https://drive.google.com/drive/folders/1cAAISFRPJSOXXUXVIWR6yY2L creyVK2y

(3)A.1.1.3.kurumun_yonetisim_ve idari_alanlarla ilgili politikasini_ve stratejik amaglarini
_uyguladigima dair uygulamalar/kanitlar

yabanci_diller egitimi_boliimii is paketleri adimlar
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/file/12708
A.1.2. Liderlik

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalari bulunmaktadir.

Kamtlar
(3)A.1.2.1.yabanc1_diller egitimi_bolimii_ memnuniyet anketleri

http://kalite.alparslan.edu.tr/tr/page/8328

(3)A.1.2.2.biitlinlesik kalite yonetim sistemi yapisi
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http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
https://docs.google.com/document/d/1-IR7tnY0mD-izyInnWmMLjXz3zQj-pkY/edit
https://docs.google.com/document/d/1yZGcDJVO2aTGoW6zXOCgylf9PF6tNL8W/edit
https://docs.google.com/document/d/1-IR7tnY0mD-izyInnWmMLjXz3zQj-pkY/edit
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2005
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
https://drive.google.com/drive/folders/1B32O8BxYIkt6Qq7YOks_Z0v4VVboQh_L
https://drive.google.com/drive/folders/1B32O8BxYIkt6Qq7YOks_Z0v4VVboQh_L
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
https://drive.google.com/drive/folders/1cAAI5FRPJsQxXUXVfWR6y2LcreyVK2y_
https://drive.google.com/drive/folders/1cAAI5FRPJsQxXUXVfWR6y2LcreyVK2y_
http://kalite.alparslan.edu.tr/tr/page/8328

https://bkys.alparslan.edu.tr

(3)A.1.2.3.fen_bilgisi_egitimi_programi_organizasyon_semasit

http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/36/kalitesemasi.pdf

(3)A.1.2.4.matematik egitimi_birim_i¢i toplantilari
https://drive.google.com/drive/folders/ATQ VmpgKXgiiyTwzIMYeWHwXtXGVryXb

(3)A.1.2.5.matematik egitimi birim_i¢i koordinatorliikleri

https://docs.google.com/document/d/1rGjpQeBaoF0el INidJTVuGXrArjdFVfg/edit

(3)A.1.2.6.0kul Oncesi_egitimi_abd kalite giivence organizasyon_yapisi

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7045)

(3)A.1.2.7.0kul_oncesi_egitimi_okul Oncesi_egitimi_intibak komisyonu

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5610)

(3)A.1.2.8.0kul oncesi_egitimi_akademik tesvik komisyonu
http://okuloncesiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5610)

(3)A.1.2.9.0kul oncesi_egitimi_program_erasmus_koordinatorliigii

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5610)

(3)A.1.2.10.rehberlik_ve psikolojik danigsmanlik Programi komisyonlara ait gorev_dagili

mlar1

http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%c3%a7al%c4%b1%c5%

9fma%20qgruplar%c4%b11.pdf

(3)A.1.2.11.rehberlik_ve psikolojik danigmanlik programi_danismanlik goérev paylasimlari

http://pdrabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/paqe/3277

(3)A.1.2.12.sm1f egitimi_birim_i¢i_kalite komisyonu

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5

%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf

(3)A.1.2.13.sosyal bilgiler birim ici kalite komisyonu

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5

%9FmMa%20qgruplar%eC4%B11.pdf

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Olgunluk diizeyi (3) Birimde degisim yoOnetimi yaklagimi birimin geneline yayilmis ve

biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

A.1.3.1.fen bilgisi_egitimi_2021 6z_degerlendirme raporu
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5882

A.1.3.2.fen bilgisi_egitimi 2022 6z degerlendirme raporu
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https://bkys.alparslan.edu.tr/
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/36/kalite%C5%9Femas%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1TQ_VmpgKXqiiyTwzIMYeWHwXtXGVryXb
https://docs.google.com/document/d/1rGjpQeBaoF0eIINidJTVuGXrArjdFVfg/edit
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7045
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5610
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5610
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5610
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%c3%a7al%c4%b1%c5%9fma%20gruplar%c4%b11.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%c3%a7al%c4%b1%c5%9fma%20gruplar%c4%b11.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%c3%a7al%c4%b1%c5%9fma%20gruplar%c4%b11.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%c3%a7al%c4%b1%c5%9fma%20gruplar%c4%b11.pdf
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3277
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3277
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3277
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5882

https://docs.google.com/document/d/1PfOGsRpm4-aOKYr8ENGmHNR4kj9Sn-Aa/edit

A.1.3.3.fen_bilgisi_egitimi_program_komisyonlari

http://fenbilgisiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5863

A.1.3.4.yabanc1_diller egitimi uzaktan egitime dair ders icerikleri ve ekran kayitlar

https://drive.google.com/drive/folders/1t8cn7X0mVbd sz2C-YV 1tI54iStakZ]

A.1.3.5.matematik egitimi bahar donemi uzaktan egitim uygulamasi Ornegi

https://drive.google.com/file/d/1fvIEpkEqQe209SDV3agFkl vR8NiSHmMRs/view

A.1.3.6.matematik egitimi_teknoloji_sinifi_ihtiyac listesi

https://docs.google.com/document/d/1aGHyvSMbUTE|j1Ga3tDISbSYEObF305ip/edit

A.1.3.7.0kul _o6ncesi_program i¢i_kalite komisyonu

http://okuloncesiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7045

A.1.3.8.0kul _oOncesi_ana_bilim_dali_dgretmenlik uygulamasi_toplantisi

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2005

A.1.3.9.rehberlik ve psikolojik danismanlik ana bilim dali kalite komisyonu ve gorev d
agilimi http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5944

A.1.3.10.rehberlik_ve psikolojik_danigmanlik _ana bilim_dali_6gretmenlik uygulamasi_topl
antilar http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/71

A.13.11.smf egitimi_birim _i¢i_kalite komisyonu

http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5
%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf

A.1.3.12.smf egitimi_meb_o6gretmenlik uygulamasi _okul dagilimi
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1865

A.1.3.13.sosyal bilgiler egitimi_birim_donem toplanti tutanaklari

https://drive.google.com/drive/folders/1cAAISFRPJSOXXUXVIWRG6y2L creyVK2y

A.1.3.14.egitim_fakiiltesi kalite toplantisi
http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/302

A.1.3.15.tlirkge _egitimi_ders_igerikleri
https://drive.google.com/drive/folders/1Fu2h8Zi4-eUnNAkh9lY66CxZ19Sbbniv

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Olgunluk Diizeyi (3) I¢ kalite giivencesi sistemi programim geneline yayilmis, seffaf ve
biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

(3)A.1.4.1.donem_toplant1_tutanaklari
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https://docs.google.com/document/d/1Pf0GsRpm4-aQKYr8ENGmHnR4kj9Sn-Aa/edit
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5863
https://drive.google.com/drive/folders/1t8cn7X0mVbd_sz2C-YV_1tI54iStakZJ
https://drive.google.com/drive/folders/1t8cn7X0mVbd_sz2C-YV_1tI54iStakZJ
https://drive.google.com/file/d/1fvIEpkEqQe2o9SDV3qFk1_vR8NiSHmRs/view
https://docs.google.com/document/d/1aGHyvSMbUTEj1Ga3tDISbSYE0bF3O5ip/edit
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7045
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2005
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5944
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5944
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/71
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/71
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/komisyonlar%20ve%20%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fma%20gruplar%C4%B11.pdf
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1865
https://drive.google.com/drive/folders/1cAAI5FRPJsQxXUXVfWR6y2LcreyVK2y_
https://drive.google.com/drive/folders/1cAAI5FRPJsQxXUXVfWR6y2LcreyVK2y_
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/302
https://drive.google.com/drive/folders/1Fu2h8Zi4-eUnNAkh9IY66CxZ19Sbbniv
https://drive.google.com/drive/folders/1Fu2h8Zi4-eUnNAkh9IY66CxZ19Sbbniv

https://docs.google.com/document/d/1yZGceDJV0O2aTGoW6zXOCqaylf9PF6tNL8W/edit?usp
=drive link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true

https://drive.qgoogle.com/file/d/1Ayd6PM7BBvhLbV9tKzc4phphviD-
pAKf/view?usp=drive link

https://drive.google.com/file/d/1XShlh LfAz2bUc5zEzEIAWrxFMmx6JrS/view?usp=drive li
nk

(3)A.1.4.2.oryantasyon_toplantisi

https://drive.google.com/file/d/IRNXQGr gXARN314caQxEQi4la-
G7iHbP/view?usp=drive link

(3)A.1.4.3.danismanlik toplantisi

https://drive.google.com/file/d/1 p78pjnqizcalZ5p2fAQPU1REdzVI2L e/view?usp=drive lin
k

https://drive.qgoogle.com/file/d/18kM-
5zw5LH9rhn0QQbpEXNhX9RMdWaZF/view?usp=drive link

(3)A.1.4.4.akademik kurul toplantilar

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2574

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2014

(3)A.1.4.5.toplant1_duyurular
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1951

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2574

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2014

(3)A.1.4.6.biitiinlesik kalite yonetim_sistemi

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/AnrXUhC4EWn1k25108InHT O2vdwkhqi8w?usp=driv
e link

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/bkys-egitim-programi-tamamlandi-2369

(3)A.1.4.7 kalite_organizasyon_semalar1_ve gorev_dagilimlar

https://docs.qoogle.com/document/d/10Tu y-
GfRUCkZb8yUT5BqCjGFVvIXUZ Z/edit?usp=drive link&ouid=107019254484962018370&
rtpof=true&sd=true

http://ingilizdiliabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02931
https://drive.google.com/file/d/1gx3P UQQ-Yt3ZztcMRBRN27tp-q818j4/view

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/2741

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7069

https://drive.google.com/file/d/12WA1KNaRwUxpF amVTUUaUR9Xg8L6ZU3/view?usp=
drive link
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https://docs.google.com/document/d/1yZGcDJVO2aTGoW6zXOCgylf9PF6tNL8W/edit?usp=drive_link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yZGcDJVO2aTGoW6zXOCgylf9PF6tNL8W/edit?usp=drive_link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1Ayd6PM7BBvhLbV9tKzc4phphvjD-pAKf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ayd6PM7BBvhLbV9tKzc4phphvjD-pAKf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XShlh_LfAz2bUc5zEzElAwrxFMmx6JrS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XShlh_LfAz2bUc5zEzElAwrxFMmx6JrS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RNXQGr_gXARn314caQxEQi41a-G7iHbP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RNXQGr_gXARn314caQxEQi41a-G7iHbP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_p78pjnqizcalZ5p2fAQPU1REdzVI2Le/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_p78pjnqizcalZ5p2fAQPU1REdzVI2Le/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18kM-5zw5LH9rhn0QQbpEXNhX9RMdWaZF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18kM-5zw5LH9rhn0QQbpEXNhX9RMdWaZF/view?usp=drive_link
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2574
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2014
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1951
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2574
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2014
https://drive.google.com/drive/folders/1nrXUhC4EWn1k25IQ8lnHTO2vdwkhgi8w?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nrXUhC4EWn1k25IQ8lnHTO2vdwkhgi8w?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nrXUhC4EWn1k25IQ8lnHTO2vdwkhgi8w?usp=drive_link
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/bkys-egitim-programi-tamamlandi-2369
https://docs.google.com/document/d/10Tu_y-GfRUCkZb8yUT5BqCjGFvIXUZ_Z/edit?usp=drive_link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10Tu_y-GfRUCkZb8yUT5BqCjGFvIXUZ_Z/edit?usp=drive_link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10Tu_y-GfRUCkZb8yUT5BqCjGFvIXUZ_Z/edit?usp=drive_link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02931
https://drive.google.com/file/d/1gx3P_UQQ-Yt3ZztcMRBRn27tp-g8I8j4/view
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/2741
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7069
https://drive.google.com/file/d/12WA1KNaRwUxpF_amVTUUaUR9Xq8L6ZU3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12WA1KNaRwUxpF_amVTUUaUR9Xq8L6ZU3/view?usp=drive_link

https://docs.google.com/document/d/1rGjpQeBaoF0el INidJTVuGXrArjdFVfg/edit
(3)A.1.4.8.is_akis_siiregleri

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/6746

A.1.4.9.swot_analizi

https://docs.google.com/document/d/1EvVRci5aQ2FPUXTLhMZz2MY -Gy2o0-
5JTK/edit?usp=drive link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true

(3)A.1.4.10.memnuniyet_anketleri raporlar1

https://docs.google.com/document/d/1VI mOkBezjNZONMDkgLAJYJFQI9HBBbHg/edit?us
p=drive link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true

https://drive.google.com/file/d/IwOpTimkWrT1bbSv6 HTeyavXMaXulSI5/view?usp=drive
link

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verilebilirlik

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kamtlar
(3)A.1.5.1.fakiilte ve program web sayfalari
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr

http://turkceeqitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr

http://sosyalbilgilerabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr

http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/

http://yabancidiller.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr

http://pdrabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr

http://matematikabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr

http://fenbilgisiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr
(3)A.1.5.2.medya_hesaplari

https://www.instagram.com/mus elt/

(3)A.1.5.3.web_sayfalar1_sorumlular1_goérevlendirme yazisi

https://drive.google.com/file/d/1aYaDRgTII3Y4XEGZMHECunHKachFUN19/view

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Fakiiltemiz, Tiirk¢eyi dogru ve etkili kullanabilen, toplumsal sorumluluk bilinci gelismis, etik
degerlere bagli, sorgulayan, arastiran ve sorun ¢ozebilen, alaniyla ilgili bilgi iiretebilen ve her
durumda topluma yararli olabilecek dgretmenler yetistirmeyi misyon edinmistir. EK olarak
lisans ve lisansiistii diizeyde hem ulusal hem de uluslararasi alanda gorev yapabilecek; problem
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https://docs.google.com/document/d/1rGjpQeBaoF0eIINidJTVuGXrArjdFVfg/edit
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/6746
https://docs.google.com/document/d/1EvRci5aQ2FPUxTLhMZz2MY-Gy2o-5JTK/edit?usp=drive_link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EvRci5aQ2FPUxTLhMZz2MY-Gy2o-5JTK/edit?usp=drive_link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Vl_mOkBezjNZQNMDkqLAJYJFQ9HBBbHq/edit?usp=drive_link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Vl_mOkBezjNZQNMDkqLAJYJFQ9HBBbHq/edit?usp=drive_link&ouid=107019254484962018370&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1wOpTjmkWrT1bbSv6_HTeyavXMqXuISI5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wOpTjmkWrT1bbSv6_HTeyavXMqXuISI5/view?usp=drive_link
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
http://matematikabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
https://www.instagram.com/mus_elt/
https://drive.google.com/file/d/1aYaDRqTlI3Y4xEGZMHECunHKachFUn19/view

¢ozme becerileri gelismis, elestirel ve 6zgiin diislinebilen, insani ve mesleki degerlere sahip,
bilisim teknolojilerini yasamin her alaninda etkili bir sekilde kullanabilen 6gretmenler
yetistirmeyi vizyon edinmistir.

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilik Cergevesine uygun olarak hazirlanan fakiilte misyon ve
vizyonu fakiiltemizin biinyesindeki tiim programlarda da benzer nitelikte ve ilgili programlarin
icerigine uygun olarak hazirlanmistir. Fakiiltemizin stratejik amaclar1 arasinda sunlar
bulunmaktadir: Yonetim kapasitesi ile akademik personeli ve idari personeli, nicelik ve nitelik
acisindan giliclendirmek; Ogretim eleman1 kaynagini giiclendirmek; nitelikli 6grencilerin
fakiiltemizi tercih etmelerini saglamak; mevcut 6grencilerimizin niteligini artirmak; egitim-
ogretim kalitesini uluslararasi standartlara ulagtirmaktir. Bu dogrultuda, misyon, vizyon ve
politikalar, stratejik amag ve hedeflerle performans ydnetimi basliklarinda fakiilte 2022 BIDR
raporunda belirtilen hususlar devam etmekte olup yasanan giincel gelismeler programlar
kapsaminda alt basliklarda ele alinmustir.

Fen Bilgisi Egitimi, Smf Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi ve Ingiliz Dili Egitimi
programlarinda misyonun Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesine uygun olarak
hazirlandigr belirtilirken; {lkdgretim Matematik Egitimi, Stmif Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi
ve Ingiliz Dili Egitimi programlarinda Egitim Fakiiltesinin misyonlarmin da iistlenildigi
belirtilmektedir. Her bir program tarafindan vizyon ifadesi de ilgili programa 6zel olacak
sekilde tanimlanmustir. Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik, Okul Oncesi Egitimi, Sinif
Egitimi ve Sosyal Bilgiler Egitimi programlar: tarafindan ayrica vizyon ifadelerine eslik eden
degerler de tanimlanmustir. ingiliz Dili Egitimi, Tiirk¢e Egitimi ve Sosyal Bilgiler Egitimi
programlarinda kalite giivence politikasi bulunmaktadr.

Fakiiltemizin stratejik amaglara bagli hedefleri su sekildedir: Yonetim kapasitesi ile akademik
personeli ve idari personeli, nicelik ve nitelik agisindan gii¢lendirmek amaciyla idari personelin
alaninda kaliteli, verimli ve etkin bir sekilde hizmet vermesini saglamak {izere yetistirilmesi;
akademik personelin alaninda kaliteli, verimli ve etkin bir sekilde hizmet vermesini saglamak
lizere egiticinin egitimi siireci agisindan tesvik edilmesi; bu kapsamda idari personele hizmet
ici egitim imkam1 saglanmasi ve akademik personele egiticinin egitimi programi
gerceklestirilmesidir. Fakiiltemiz 6gretim eleman1 kaynagini giiclendirmek amaciyla 6gretim
eleman1 bagina diisen 6grenci sayisinin ve akademik personel niteliginin en yiiksek verim
aliabilecek seviyeye ulastirilmasi; 6gretim elemani kalitesinin arttirilmasi, bilimsel yayin ve
faaliyetlerin giiclendirilmesi; fakiiltemizin, basarili 6gretim elemanlar1 ic¢in cazip hale
getirilmesi; akademik personelin proje, planlama, yiiriitme ve koordinasyon konusunda
egitilmesine yonelik ¢alismalarin yiiriitilmesi hedeflerini gerceklestirmek iizere eylemlerde
bulunmaktadir. Bu baglamda akademik ve idari personele egitici e8itimleri diizenlemekte ve
ilgili egitimlerin verimliligini degerlendirmeye yonelik fakiilte genelinde online sinavlar
diizenlemektedir. Bunlara ek olarak her alt1 ayda bir akademik personelin kitap, makale, bildiri
ve proje kabul siireglerini izleme ve degerlendirme siiregleri ytiriitmektedir.

Nitelikli 6grencilerin fakiiltemizi tercih etmelerini saglamak ve mevcut 6grencilerimizin
niteligini artirmak amaciyla da fakiiltede lniversitenin amac¢ ve hedefleri dogrultusunda
acilmas: planlanan ancak heniiz 6grenci alinmamis boliim, anabilim dali ve programlara
ogrenci alinmasi ve tercih eden 6grenci sayisinin artirilmasi; fakiiltemizin 6grenciler i¢in daha
cazip hale getirilmesi; gilincel egitim-0gretim yaklagimlar1 kullanilarak teori ve uygulama
biitlinliigiinilin saglanmasi ve 6grencilerin mesleki ve kisisel anlamda ¢ok yonlii yetistirilmesine
yonelik hedefleri gergeklestirmeye odaklanmaktadir. Bu dogrultuda, fakiiltemiz biinyesindeki
ana bilim dallarinin kamuoyuna tanitilmasi i¢in programlarin ana sayfalari tizerinden duyurular
yapilma ve ana sayfalarin giincellenmesi durumu denetlenmektedir. Egitim-6gretim kalitesini
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uluslararas1 standartlara ulastirmak amaciyla da fakiiltemizin 2021-2025 yillarina yonelik
stratejik eylem planinda belirtildigi lizere ders programlari ve igeriklerinin uluslararasi egitim
programlari ile uyumlu hale getirilmesi; uluslararasi 6grenci ve personel hareketliligine yonelik
caligmalarin artirilmasina yonelik uygulamalar yapilmaktadir.

Bu baglamda Fakiiltemizde, ilkdgretim Matematik Ogretmenligi, Tiirk¢e Egitimi ve Ingiliz Dili
Egitimi programlarinda 2022-2025 yillarina yonelik stratejik plan hazirlanmistir. Bu
programlar tarafindan olusturulan stratejik planda kisa, orta ve uzun vadeli amaglar, hedefler
ve bunlarin planlamasi/zamanlamasi ilgili paydaslarin katilimi ile belirlenmistir. Diger
programlar tarafindan stratejik planlarin hazirlanma siireci devam etmektedir.

Her bir programda performans yonetimi calismalar1 “Mus Alparslan Universitesi Ogretim
Uyesi Kadrolarina Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi” kapsaminda degerlendirilmektedir.
Ayrica bu yonerge icerisinde yer alan “Akademik Faaliyetler icin Puan Tablosu” kapsaminda
performans degerlendirmelerine gore her yil Ogretim iiyeleri ve Ogretim elemanlarinin
performanslarinin degerlendirmeleri yapilmakta, atama islemleri bu ¢ercevede Fakiilte
Dekanligr ve Rektorliik tarafindan yapilmaktadir. Fakiilte genelinde performans yonetim
sistemleri, biitlinciil bir yaklasimla ele alinmaktadir. Bu sistemler, kurumun stratejik amaclar
dogrultusunda siirekli iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasma yardimci olur. Bilisim
sistemleriyle desteklenerek performans yonetiminin dogru ve giivenilir olmasi saglanmaktadir.

Fakiiltenin stratejik bakis acisini yansitan performans yonetimi siire¢ odakli olarak ve paydas
katilmiyla siirdiiriilmektedir. Tiim temel etkinlikleri kapsayan kurumsal (genel, anahtar,
uzaktan egitim vb.) performans gostergeleri tanimlanmis ve paylasilmigtir. Matematik, Sosyal
Bilgiler, Tiirk¢e ve Ingiliz Dili Egitimi programlari tarafindan performans gostergelerinin ic
kalite gilivencesi sistemi ile nasil iligkilendirildigi tanimlanmis ve yazilmistir. Kararlara
yanstyan Ornekler mevcuttur. Yillar icindeki degisim takip edilmektedir. Bu izlemenin
sonuclar1 yazilidir ve gerektigi sekilde kullanildigina dair kanitlar mevcuttur.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk Diizeyi (3) Birim genelinde, misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

(3)A.2.1.1.fen_bilgisi_ogretmenligi_programinin_misyon_vizyon_ve politikalarla_ilgili_bilg
iler

http://fenbilgisiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5853

(3)A.2.1.2.ingiliz_dili_egitimi_programinin_misyon_vizyon_ve politikalarla_ilgili_bilgileri
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5552

(3)A.2.1.3.ingiliz_dili_egitimi_programinin_kalite giivence sistemine dair_bilgileri
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5554

(3)A.2.1.4.ingiliz_dili_egitimi_programinin_bdlim_bazli_komisyon_bilgileri
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02931

(3)A.2.1.5.ilkdgretim_matematik Ogretmenligi programinin_misyon_vizyon ve politikalarla
_ilgili_bilgileri

http://matematikabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3293
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http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5853
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5552
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5554
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02931
http://matematikabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3293

(3)A.2.1.6.1lkogretim_matematik Ogretmenligi programinin_akademik personel 6grenci ve
_velilerine_dair_memnuniyet_anketleri

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7074

(3)A.2.1.7.0kul 0Oncesi_egitimi_programinin_misyon_vizyon_ve_politikalarla_ilgili_bilgileri

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8368

(3)A.2.1.8.rehberlik ve psikolojik danigmanlik egitimi programinin_misyon vizyon ve po
litikalarla_ilgili_bilgileri

http://pdrabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3166

(3)A.2.1.9.smf egitimi_programinin_misyon_vizyon_ve politikalarla ilgili_bilgileri

http://sinifegitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8894

(3)A.2.1.10.bkys_performans_gdostergeleri
https://bkys.alparslan.edu.tr/

(3)A.2.1.11.sosyal bilgiler egitimi_programinin_misyon_bilgileri
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8480

(3)A.2.1.12.s0syal bilgiler egitimi_programinin_kalite_komisyonuna_dair_bilgiler
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8500

(3)A.2.1.13.sosyal bilgiler egitimi_programinin_kalite giivence politikasi
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7063

(3)A.2.1.14.tiirk¢e _egitimi_programinin_misyon_vizyon_ ve politikalarina dair bilgiler
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3284

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca
bilinen stratejik plani ve bu plantyla uyumlu uygulamalari vardir.

Kamtlar
(3)A.2.2.1.mus_alparslan_iiniversitesi_2021-2025 yillarina_yonelik _stratejik_eylem plani
http://www.sp.gov.tr/tr/stratejik-plan/s/2537/Mus+Alparslan+Universitesi+2021-2025

(3)A.2.2.2.egitim_fakiiltesi 2021-2025 yillarina ydnelik stratejik eylem plani
https://www.alparslan.edu.tr/documents/16494213680.pdf

(3)A.2.2.3.fen_bilgisi_ogretmenligi_programinin_stratejik amac¢ ve hedeflerine dair bilgile
r

http://fenbilgisiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5853

(3)A.2.2.4.ingiliz_dili_egitimi_programinin_stratejik_ama¢ ve hedeflerine dair bilgiler
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8381
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http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7074
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8368
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3166
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8894
https://bkys.alparslan.edu.tr/
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8480
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8500
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7063
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3284
http://www.sp.gov.tr/tr/stratejik-plan/s/2537/Mus+Alparslan+Universitesi+2021-2025
https://www.alparslan.edu.tr/documents/16494213680.pdf
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5853
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8381

(3)A.2.2.5.ingiliz_dili_egitimi_programi_tarafindan_yiiriitiillen_proje_kapsaminda diizenlene
n_etkinlige ingilizce O6gretmenligi programi Ogrencilerinin_katilimi

www.gamifyenglish.com

(3)A.2.2.6.ilk6gretim matematik Ogretmenligi programinin_Kitap_talep_formu

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1M4xOM9sBCPz56E81Y5SjSDtvR30G2Hsc/edit#qi
d=1796395986

(3)A.2.2.7.sosyal bilgiler egitimi programinin_stratejik plan hazirlama_siirecine dair bilgi
ler

http://sosyalbilgilerabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8503

(3)A.2.2.8.tiirkge_egitimi_programi_stratejik plani

https://drive.google.com/file/d/1U0D4 n1cK1sPwx0TApuSfuTzqREDiesg/view?usp=drive |
ink

(3)A.2.2.9.egiticilerin_egitimi_programi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/eqiticilierin-egitimi-programi-3959

(3)A.2.2.10.egiticilerin_egitimi_programinin_degerlendirilmesi_(uzem/alms_{izerinden 7 su
bat 2024 tarihinde_14.00-
15.00 arasinda 40 soru_lizerinden gerceklestirilecek evrak birim kodu: 51732808)

https://ebys.alparslan.edu.tr/

(3)A.2.2.11.egitim_fakiiltesi biinyesindeki ana bilim_dallar1_ana sayfalarina erisim_linki

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr

(3)A.2.2.12.egitim_fakiiltesi dekanligi tarafindan akademik personel yayin yapma durum
unun_izlenmesi

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZTP6Rw-
Y4qgbUqE8j6JaoWzkUFo9ErvHVTFOINaWigs/edit?usp=sharing

A.2.3. Performans Yonetimi

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalari
bulunmaktadir.

Kamtlar
(3)A.2.3.1.mus_alparslan_{iiniversitesi_atama yonergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/birim/37953592

(3)A.2.3.2.ilkogretim_matematik O6gretmenligi programinin_ogrenci_memnuniyeti_anket_ist
atistikleri

https://docs.google.com/document/d/1VI mOkBezjNZONMDkgLAJYJFQI9HBBbHag/edit

(3)A.2.3.3.ilkdgretim_matematik Ogretmenligi_programinin_mezun_goriismeleri

https://drive.google.com/file/d/1Y Kx-SNM4wV8k7IAkwXkcwL -dn5d svs/view
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http://www.gamifyenglish.com/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1M4xOM9sBCPz56E81Y5SjSDtvR3oG2Hsc/edit#gid=1796395986
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1M4xOM9sBCPz56E81Y5SjSDtvR3oG2Hsc/edit#gid=1796395986
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8503
https://drive.google.com/file/d/1U0D4_n1cK1sPwx0TApuSfuTzqREDiesg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U0D4_n1cK1sPwx0TApuSfuTzqREDiesg/view?usp=drive_link
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/egiticilierin-egitimi-programi-3959
https://ebys.alparslan.edu.tr/
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZTP6Rw-Y4qqbUqE8j6JaoWzkUFo9ErvHvTFOINaWiqs/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZTP6Rw-Y4qqbUqE8j6JaoWzkUFo9ErvHvTFOINaWiqs/edit?usp=sharing
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/birim/37953592
https://docs.google.com/document/d/1Vl_mOkBezjNZQNMDkqLAJYJFQ9HBBbHq/edit
https://drive.google.com/file/d/1YKx-SNM4wV8k7lAkwXkcwL_-dn5d_svs/view

(3)A.2.3.4.ilkdgretim_matematik Ogretmenligi programinin_mezun_temsilcileri

https://docs.google.com/document/d/168TZyaOSm6CvohU8z9XSSe8NkxW-T-1 /edit

(3)A.2.3.5.ilkdgretim_matematik ogretmenliginin_ders_degerlendirme anketi

https://drive.google.com/file/d/1275VibtKgalJsKelhO8le6WKO8TGKQY CA/lview

(3)A.2.3.6.tiirkge egitimi_programi_akademik personelin 2023 yilina ait yayinlari
https://drive.google.com/file/d/1BY8PDjPtwcPzhBua91Ofo-
EcPtYSOfRa/view?usp=drive_link

A.3. Yonetim Sistemleri

Birim, stratejik hedeflerine ulagsmayi nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak amaciyla
mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile siireglerini yonetmek iizere bir sisteme sahip olmalidir. Bu
baglamda fakiiltede Onemli etkinliklere ve siireglere iliskin veriler toplanmakta, analiz
edilmekte, raporlanmakta ve stratejik yonetim icin kullanilmaktadir. Yonetim sistemlerine
yonelik olarak bilgi yonetim sistemleri, insan kaynaklar1 yonetimi, finansal yonetim ve siire¢
yonetimi basliklarinda fakiilte 2022 BIDR raporunda belirtilen hususlar devam etmekte olup
yasanan giincel gelismeler alt basliklarda verilmistir.

Fakiiltede, iiniversitemiz biinyesinde bulunan elektronik bilgi yonetimi sistemleri (Ogrenci
Bilgi Sistemi, Personel Bilgi Sistemi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi-EBYS, Biitiinlesik
Kalite Yonetim Sistemi-BKYS) kullanilmaktadir.

Ogrencilerimiz bilgi sistemlerinde egitim ve dgretimleri ile ilgili her tiirlii is ve islemleri
elektronik olarak yiiriitebilmektedir. Mezun olacak 6grencilerimiz igin sistemden diploma
sorgulamasini ¢evrimigi olarak yiiriitebilecektir. Ogrenci Bilgi Sisteminde 6gretim elamanlari
her tiirlii ders islemlerini elektronik olarak isleyebilmektedir. Ogrenci Bilgi Sisteminde yer alan
verilerle 6grencilerin demografik bilgileri, gelisimi ve transkript verileri ile egitim ve 6gretim
faaliyetlerine ait memnuniyet seviyeleri analiz edilebilmektedir. Kullanilan otomasyon e-
Devlet ile biitiinlesik hale getirilmistir. Bu sayede dgrencilerimiz Ogrenci Bilgi Sistemine giris
yaparken e-Devlet alt yapisini kullanarak kimlik dogrulama yapmaya ba§lam1$1ard1r
Universitemizde e-Devlet iizerinden transkript verme siireci ile ilgili calismalar Ogrenci Isleri
Daire Baskanlig: tarafindan tamamlanmistir. Bu baglamda 6grenciler 6grenci belgelerini ve
transkriptlerini e-Devlet iizerinden kolaylikla alabilmektedir. Ayrica Ogrenci Bilgi Sistemi,
ogrencilerin ilisik kesme siirecini baslatmasi ve dersin 6gretim elemanlarinin bu siireci
onaylamasi 0zelligi ile zenginlestirilmistir.

Fakiiltemiz personelleri ile ilgili akademik, iletisim ve gorev bilgileri Personel Bilgi
Sistemi’nde bulunmaktadir. Bu sistem sayesinde calisanlarin bilgilerine kolaylikla erisim
saglanmaktadir. Ayrica bu sistem {izerinde YOKSIS ve ORCID verilerine baglantiyla
erisilebilmektedir.

Fakiiltemizdeki tim yazismalar EBYS {izerinden yiritilmektedir. EBYS’deki yazigmalarin
kaydi tutularak kurumsal hafiza olusturulmaktadir. Boylece geriye doniik evrak denetimi ve
kontrolii saglanabilmektedir.

Tim elektronik sistem ve ag alt yapisindan, bilgi giivenligi ve korumasindan sorumlu olan
birim Bilgi Islem Daire Baskanlig1’dir. Bu birim yazilim, sistem ve teknik destek birimlerinden
olusmustur. Bilgi Islem Daire Bagkanlig: koordineli bir sekilde siber saldirilara kars: teknik
destek, yenilenme, yedekleme, sifre degisikleri gibi gerekli 6nlemleri almaktadir. Sistemler
tizerindeki tiim giris c¢ikiglar kayit altina alinarak gerektiginde kontrolleri saglanmaktadir.
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https://docs.google.com/document/d/168TZyaOSm6CvohU8z9XSSe8NkxW-T-I_/edit
https://drive.google.com/file/d/1275VibtKqaJsKe1hO8le6WkQ8TGKQYCA/view
https://drive.google.com/file/d/1BY8PDjPtwcPzhBua91Ofo-EcPtYS0fRa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BY8PDjPtwcPzhBua91Ofo-EcPtYS0fRa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BY8PDjPtwcPzhBua91Ofo-EcPtYS0fRa/view?usp=drive_link

Ayrica sistem ve bilgi giivenligi yapilan diizenli toplantilar, rutin sifre degisiklikleri, sizma
testleri, standartlar, gizlilik anlasmalari, personelin is alim ve is sonlandirma zamanlarinda
giivenlik prosediirleri uygulamalari ile saglanmaktadir.

Biitlinlesik Kalite Yonetim Sistemi’ne (BKYS) fakiilte biinyesinde yer alan birim kalite
komisyonu iiyelerinin de katilimi saglanmistir. Bu ¢alismalarla birim igerisindeki siireclerin
izleme ve iyilestirme ¢aligsmalarinin daha sistematik olmasi hedeflenmistir.

Fakiiltemizde kanun, tiiziik, yonetmelik ve yonergeler kapsaminda Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligi, Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Daire Baskanliginin idari ve akademik kadro
atama izinleri ¢ercevesinde insan kaynaklari planlamasina gidilmektedir. Akademik personel
ile ilgili norm kadro planlamasi yapilmakta ve bu planlamalar her yilin sonunda birimin web
sayfasinda yayinlanmaktadir. Akademik personel ilanlar1 igin en kiiciik akademik birimlerden
(anabilim dal1 kurullar1) gelen ihtiyag talepleri boliim kurullarinda degerlendirilmekte ve uygun
goriiliince dekanliga iletilmektedir. Ardindan bu talepler rektorliige iletilmekte ve ihtiyag
duyulan alanda personel alimi gerceklestirilmektedir. Bu siirecte Mus Alparslan Universitesi
Ogretim Uyesi Kadrolarma Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinin 5’inci maddesi geregince
“Akademik Degerlendirme Komisyonu* aktif olarak rol almaktadir. idari personel icin ise
birim icinde gorevde yiikselme ve iinvan degisikligi ile yapilan atamalar Yiiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlar: Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi gercevesinde gerceklestirilmektedir. Akademik personelin memnuniyet, sikayet
ve Onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla gelistirilmis olan memnuniyet anketleri ve
sonuglar1 degerlendirilerek siireg iyilestirilmektedir. Ayrica akademik personelin yetkinligini
artirmak i¢in kurum i¢i “Egiticilerin Egitimi Program1” diizenlenmistir.

Fakiiltemiz mali kaynaklar1 sinirli olmakla birlikte bu kaynaklarin ilgili mevzuatla belirlenen
kurallara uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak icin
Universitemiz biinyesinde olusturulan On Mali Kontrol Sistemi etkin bir sekilde
uygulanmaktadir. Kaynaklarin kullanim1 Fakiiltemizin stratejik plani1 ve buna bagli olarak
hazirlanan performans programlariyla uyumlu bir sekilde ve birimin amagclarina, hedeflerine ve
faaliyetlerine uygun olarak gergeklestirilmektedir. 5018 Sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol
Kanununun “Kamu Kaynaginin Kullanilmasinin Genel Esaslar1” baslikli “Saydamlik™ ilkesi
dogrultusunda, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak tizere Fakiilte
faaliyet raporlari, Rektorlik makami ve kamuoyu ile paylagilmaktadir. Mus Alparslan
Universitesi Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biinyesinde bulunan Tasinir Kayit ve Y6netim
Sistemi ile Fakiiltemiz biinyesine alinan veya hibe yoluyla elde edilen her malzeme kayit altina
alimarak sayimi, kullanilmasi, devri ve hurda islemleri Tasinir Mal Yonetmeligine uygun
sekilde gergeklestirilmektedir. Ayrica fakiiltemizde mali siirecleri (maas, ek ders, yardim vb.)
yiirlitmek i¢in gorevli personel bulunmaktadir.

Fakiiltemizde gerceklesen faaliyetler ve gorevlere yonelik hem fakiilte diizeyinde, hem de
anabilim dallar1 diizeyinde siiregler icin 1s akislart tanimlanmistir ve 1ilgili kisilerce
yiriitilmektedir. Bu baglamda fakiilte diizeyinde organizasyon semasi olusturulmus, gorev
tanimlar1 yapilmis ve kalite siirecine yonelik ekipler ise kosulmustur. Anabilim dallar
diizeyinde ise personel gorev tanimlari olusturulmus, ders dagilimlar1 yapilmis ve siirecin
etkililigine yonelik toplantilar ise kosulmustur.

Organizasyon semalar1 fakiiltenin ve anabilim dallarinin hiyerarsik olusumu ve personellerin
pozisyon olarak birbirleriyle iligkileri ele alinarak olusturulur. Sema igerisinde personellerin
hangi kisi ya da gruba bagh oldugu, unvani, gorevleri ve ismi net bir sekilde belirtilir.
Organizasyon semalariin asil amaci birimin yonetim ve performans agisindan ne durumda
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oldugunun personeller iizerinden bir degerlendirmesini yapmaktir. Bu kapsamda organizasyon
semalariin birimin misyon ve vizyonu sinirlari igerisinde gorev dagilimi ve birim i¢i isleyis
kiiltiirti ele almarak yapilmali ve birim yapisinin anlasilir bir c¢izelgesi halinde aciga
sunulmalidir. Bu baglamda fakiilte organizasyon semasinda dekan, dekan yardimcilar ve
fakiilte sekreterine bagli gorev tanimlari, kurullar ve boliimler sematik olarak yer almaktadir.
Anabilim dallar1 organizasyon semasinda ise kurullar (6gretmenlik uygulamasi, sinav ve ders
programi vb.) ve komisyonlar (6grenci danismanliklari, kalite glivence vb.) sematik olarak yer
almaktadir.

Gorev tanimlari; kurum igerisinde bulunan pozisyonlardan, hangi islerin beklendigini gosteren
ve bu islerin hakkiyla yerine getirilebilmesi i¢in sahip olunmasi gereken yetkinlik ve
ozelliklerin bulundugu dokiimanlardir. Bu baglamda fakiilte gorev tanimlar1 akademik
personel, idari personel ve kurul ve komisyon gorev tanimlari olarak iice ayrilmistir. Akademik
personel gorev tanimlarinda; dekan, dekan yardimcisi, boliim baskani, bolim baskan
yardimcisi, anabilim dali bagkani, 0gretim elemani ve akademik danisman tanimlart yer
almaktadir. Idari personel gorev tanimlarinda; fakiilte sekreteri, yazi isleri memuru, tahakkuk-
mutemet gorevlisi, taginir kayit yetkilisi, boliim sekreteri, 6grenci igleri memuru, dekan
sekreteri ve hizmetli goérev tanimlar1 yer almaktadir. Kurul ve komisyon gorev tanimlarinda;
fakiilte kurulu, fakiilte yonetim kurulu, fakiilte disiplin kurulu, boliim kurulu, anabilim dali
kurulu, egitim-6gretim komisyonu, kalite komisyonu, bdliim mezuniyet komisyonu,
akreditasyon (EPDAD) komisyonu, stratejik plan hazirlama, izleme ve degerlendirme
komisyonu, tanitim komisyonu, muayene ve kabul komisyonu, sayim komisyonu, i¢ ve dis
paydas komisyonu yer almaktadir.

Fakiilte ve ana bilim dallar1 diizeyinde kalite komisyonlar1 ve alt c¢alisma gruplar
olusturulmustur. Ust calisma gruplarinda; liderlik, yonetisim ve kalite ¢aligma grubu, egitim-
ogretim calisma grubu, arastirma-gelistirme ¢alisma grubu, toplumsal katki calisma grubu yer
almaktadir. Alt ¢alisma gruplarinda ise; uluslararasilasma ¢alisma grubu, 6l¢me-degerlendirme
caligma grubu, izleme-iyilestirme ¢alisma grubu, veri yonetimi ve raporlama ¢aligsma grubu, i¢
paydas danigsma ¢alisma grubu, dis paydas ¢alisma grubu, BIDR kanit/link kontrolii, BIDR dil
ve anlatim kontrolil yer almaktadir.

Fakiilte ve ana bilim dallar1 diizeyinde ilgili komisyon ve kurullar diizenli olarak toplantilarini
yapmakta ve resmi olarak belgelendirmektedir. Bu yapilan toplantilarda siirece yonelik
akademik ve idari kararlar alinmaktadir. Bu yapilan toplantilarin glindem maddelerin bir tanesi
de ders dagilimlaridir. Ders dagilimlart yapilirken dersin tanimu, ilgili 6gretim elemani, derslik
gibi bilgiler ele alinmakta ve siire¢ yonetiminin nasil olacagina karar verilmektedir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Olgunluk Diizeyi (4) Birimde entegre edilmis ve paydaslarin kullanimina sunulmus bilgi
yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
(4)A.3.1.1.68renci_bilgi_sistemi
https://obs.alparslan.edu.tr

(4)A.3.1.2.personel_bilgi_sistemi
http://pbs.alparslan.edu.tr

(4)A.3.1.3.elektronik belge yonetim_sistemi
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https://obs.alparslan.edu.tr/
http://pbs.alparslan.edu.tr/

https://ebys.alparslan.edu.tr

(4)A.3.1.4.bilgi_islem_ daire bagkanlig
http://bidb.alparslan.edu.tr

(4)A.3.1.5.biitlinlesik kalite yonetimi_sistemi
https://bkys.alparslan.edu.tr/login

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Olgunluk Diizeyi (4) Birimde insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar
(4)A.3.2.1.68retim_tiiyesi_alim_ilani
https://www.alparslan.edu.tr/documents/658132aaf342817029659300.pdf

(4)A.3.2.2.6gretim_tiyesi kadrolarina yiikseltilme ve atanma yoOnergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72779

(4)A.3.2.3.akademik degerlendirme komisyonu

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-degerlendirme-komisyonu-89

(4)A.3.2.4.yiiksekogretim_iist kuruluslar _ile yiiksekogretim kurumlari_personeli gorevde
yiikselme_ve_unvan_degisikligi_yonetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

(4)A.3.2.5.memnuniyet anketleri ve sonuglari

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7104

(4)A.3.2.6.egiticilerin_egitimi_programi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/eqiticilierin-egitimi-programi-3959

A.3.3. Finansal Yonetim

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin genelinde finansal kaynaklarin yonetime iligkin uygulamalar
taniml1 siireglere uygun bi¢imde yiiriitilmektedir.

Kamtlar

(3)A.3.3.1.2021-2025 egitim_fakiiltesi stratejik plani
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/2021-2025%20Stratejik%20PIan.pdf
(3)A.3.3.2.2022 yili_egitim_fakiiltesi faaliyet raporu

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/2022%20Y % C4%B11%C4%B1%20E%C4%9F:iti
mM%20Fak%C3%BCltesi%20Faaliyet%20Raporu.pdf

(3)A.3.3.3.idari_personel gorev_tanimlar1_(tahakkuk-mutemet)
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https://ebys.alparslan.edu.tr/
http://bidb.alparslan.edu.tr/
https://bkys.alparslan.edu.tr/login
https://www.alparslan.edu.tr/documents/658132aaf342817029659300.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72779
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-degerlendirme-komisyonu-89
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7104
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/egiticilierin-egitimi-programi-3959
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/2021-2025%20Stratejik%20Plan.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/2021-2025%20Stratejik%20Plan.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/2022%20Y%C4%B1l%C4%B1%20E%C4%9Fitim%20Fak%C3%BCltesi%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/2022%20Y%C4%B1l%C4%B1%20E%C4%9Fitim%20Fak%C3%BCltesi%20Faaliyet%20Raporu.pdf

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/files/shares/Formlar/E%C4%9Fitim%20Fak%C3%BCltesi%20
%C4%B0dari%20Personel%20G%C3%B6rev%20Tan%C4%B1mlar%C4%B1.pdf

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Olgunluk Diizeyi (3) Birim genelinde tanimli siirecler yonetilmektedir.
Kanitlar

(3)A.3.4.1.fakiilte_organizasyon semasi
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8093

(3)A.3.4.2.fakiilte gorev tanimlari
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/2646

(3)A.3.4.3.kalite_komisyonlari_ve galisma_gruplari
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/4791

(3)A.3.4.4.tirk¢e egitimi_abd organizasyon semasi

https://drive.google.com/file/d/INHOCUCWT41poh47JpdAOVSmMXZHFMmvRa/view?usp=s
haring

(3)A.3.4.5.0kul oncesi_abd gorev_dagilimlari

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5808

(3)A.3.4.6.tlirkce egitimi_abd gorev_dagilimlar
http://turkceeqitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5824

(3)A.3.4.7.fen_bilgisi_egitimi_abd_toplanti tutanagi

https://drive.google.com/drive/folders/1Vh-mc-
pOvynxnsxjWdJeWBkpL31cmk3Gu?usp=drive link

(3)A.3.4.8.fen_bilgisi_egitimi_abd ders_dagilimi

https://drive.google.com/drive/folders/1SlawOzY Xw8ueQpn70QJeOCCDGOHsAik3F?usp=dri
ve link

A.4. Paydas Katilimi

Fakiiltemiz, i¢ ve dis paydaslarinin geri bildirimlerini almayi, memnuniyet diizeylerini tespit
etmeyi ve alinan geri bildirimleri karar alma siireclerinde ve mekanizmalarinda kullanmay1 bir
politika haline doniistiirme gayreti icindedir. Fakiiltemizin hitap ettigi kamusal ve 6zel alanlar,
gerceklestirdigi ve gergeklestirmeyi planladigi faaliyetler dikkate alinarak paydaslar
belirlenmekte ve ihtiya¢c ortaya c¢iktikca ortakliklar insa edilmektedir. Bu cergevede
Fakiiltemizin i¢ paydaslari arasinda o6grencilerimiz, akademik ve idari personelimiz; dis
paydaslari arasinda ise yiiksekogretim kurumlari, Valilik, Belediye Baskanlig, 11 Miiftiiliigii, 11
Milli Egitim Midiirliigii, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii, Ticaret ve Sanayi Odasi,
KOSGEB, il Saglik Miidiirliigii, Genglik ve Spor i1 Miidiirliigii, il Tarim ve Orman Miidiirliigii,
sivil toplum kuruluslari, sendikalar, basim ve yayin kuruluslar1 ve 6zel sektor temsilcileri yer
almaktadir. Gerek tliniversitemiz gerekse Fakiiltemiz i¢ ve dis paydaslar ile ¢esitli toplantilar
yapmakta ve platformlar yoluyla geri bildirim almakta; isbirligi gerektiren ¢alismalar icin
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https://drive.google.com/file/d/1NH0CUCWf41poh47JpdAOVSmXZHFMmvRa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NH0CUCWf41poh47JpdAOVSmXZHFMmvRa/view?usp=sharing
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http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/5824
https://drive.google.com/drive/folders/1Vh-mc-pQynxnsxjWdJeWBkpL31cmk3Gu?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Vh-mc-pQynxnsxjWdJeWBkpL31cmk3Gu?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1SlawOzYXw8ueQpn7QJeOCCDG0HsAik3F?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1SlawOzYXw8ueQpn7QJeOCCDG0HsAik3F?usp=drive_link

somut adimlar atmakta ve ortakliklar1 somutlagtirmak ve resmilestirmek adina protokoller
imzalamaktadir.

I¢c paydaslarimiz olan akademik ve idari birimler ile cesitli zamanlarda istisare toplantilari
yapilmaktadir. Ayrica 6zellikle birinci siniftaki 6grencilerle egitim ve 6gretim yilinin basinda
genel bir tanisma toplantisi yapilarak boliimler ve ana bilim dallar1 blinyesinde oryantasyon
etkinlikleri diizenlenmektedir.

Fakiiltemizde kararlar alinirken boliimlerle ve/veya ana bilim dallariyla degerlendirme
toplantilar1 yapilmaktadir. Bu toplantilarin ¢iktilari; web sayfamiz, sosyal medya kanallarimiz,
sms veya duyuru panolar1 araciligtyla ilgili paydaslara duyurulmaktadir.

Ilgili kisi ve birimlerce yazilan dilekgeler, kurumsal e-posta ve sikdyet kutularina gelen goriis
ve Oneriler takip edilerek geri bildirimler yapilmaktadir. i¢ paydaslardan gelen iletiler; Dekan,
dekan yardimcilar ve Fakiilte sekreterligi tarafindan cevaplanmakta ve sorunlarin ciddiyetine
ve aciliyetine gore gerekli adimlar atilmaktadir.

Egitim Fakiiltesinde i¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireglerine
katilim mekanizmalar1 tamimlanmigtir. Gergeklesen Kkatilimin etkinligi, kurumsalligi ve
sirekliligi irdelenmektedir. Uygulama ornekleri, i¢ kalite giivencesi sisteminde o&zellikle
ogrenci ve dig paydas katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuglar degerlendirilmekte ve bagli
iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

I¢ ve dis paydaslarla iletisimi siirdiirmek amaciyla memnuniyet anketleri uygulanmakta, mezun
ogrencilerle toplantilar ve etkinlikler diizenlenmektedir. Bazi ana bilim dallarinda paydaslarla
iletisimin saglanmasi amaciyla 6gretim elemanlari, koordinatoér olarak gorevlendirilmistir.
Ayrica Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu dgrencileri ve Milli Egitim I Miidiirliigiine
bagli okullarda okuyan 6grenciler i¢in seminerler verilmis; TRT Erzurum Radyosu’nda sdylesi
yapilmustir. Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dalinda gorevli, tiyatro alaninda uzman bir 6gretim
iiyemiz tiyatro slireglerinde destek alabilmek i¢in Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ile bir protokol
imzalamistir.

Ogrenci goriisleri (ders, dersin ogretim elemam, diploma programi, hizmet ve genel
memnuniyet seviyesi vb.) sistematik olarak ve ¢esitli yollarla alinmakta, etkin kullanilmakta ve
sonuglar1 paylasilmaktadir. Ogrenci goriislerinin alinmasinda ve degerlendirilmesinde
kullanilan veri toplama araglarinin ve yontemlerin gecerli ve giivenilir olmasi, verilerin tutarli
ve temsil edilebilir olmas1 saglanmaktadir. Ogrenci sikayetleri ve/veya onerileri igin gesitli
kanallar bulunmakta ve bu kanallarin 6grencilerce bilinir olmasina, adil ve etkin ¢alismasina
yonelik denetimler gerceklestirilmektedir.

Ogrenci geri bildirimlerinin kalite siirecleri agisindan olumlu bir etkisi oldugunun bilincinde
olan Fakiiltemizde oOgrencilerin memnuniyet diizeyini ortaya koymak icin “Ogrenci
Memnuniyet Anketi” (yOnetim, altyapr ve imkanlar ve iletisim) uygulanmakta ve analiz
sonuglar1 gerekli durumlarda ilgili ana bilim dallarinin web sayfalarinda yayimlanmaktadir.
Ayrica Ogrencilerimiz, Fakiiltemizin resmi web sitesi {izerinden her tiirlii sikayet, talep ve
onerilerini Fakiilte yonetimine iletebilmektedirler. Ek olarak Fakiiltemizde 6grenim gérmekte
olan ogrencilerimiz “dilek ve sikayet kutularmi” dilek, sikayet, oneri, ihbar, talep vs. i¢in
kullanabilmektedirler. Kanitlardan da anlagilacag: iizere 6grencilerimiz ile danismanlar ya da
ana bilim dali 6gretim elemanlar1 toplantilar yapmakta ve bu toplantilar yoluyla da
ogrencilerimizden geri bildirim almmaktadir. Ogrencilerimiz, dgretim elemanlarimizla yiiz
ylize goriiserek veya kendilerine e-mail ile ulasarak da iletisimlerini stirdiirmektedirler. Fakiilte
temsilcisi ve her ana bilim dalina 6zel olarak segilen 6grenci temsilcileri araciligi ile de
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ogrencilerden geri bildirimler alinmaktadir. Ogrencilerimiz Universitemizin sosyal medya
hesaplar1 (Twitter, Facebook ve Instagram) lizerinden de goriislerini, yorumlarini ve taleplerini
iletebilmektedirler. Fakiilte Dekanligimiz, boliim ve ana bilim dali bagkanliklarimiz “agik kapi
politikas1” anlayisina sahip oldugundan 6grencilerimiz Dekanimiz, boliim bagkanlarimiz ve ana
bilim dali bagkanlarimiz ile gerektiginde randevu alarak goriisebilmekte ve geri bildirimlerini
aktarabilmektedirler.

Ana bilim dallarimiz, danigsmanlar araciligiyla 6grencilerimiz ile aylik toplantilar diizenlemekte
ve dgrencilerimizin dersler, derslerin 6gretim elemanlari, Fakiilte memnuniyeti ve Universite
memnuniyeti ile ilgili goriisleri degerlendirilmektedir. Danismanlar ile yapilan toplantilar kayit
altina alinarak toplant1 tutanaklar1 Dekanliga teslim edilmektedir. Herhangi bir sikayet
durumunda 6grencilere ana bilim dallarina, boliimlerine ve Dekanliga dilek¢e verme haklarinin
olduguna yonelik bilgilendirme yapilmaktadir.

Egitim-0gretim donemlerinde i¢ paydas durumunda olan dgrenciler, mezun olduklari andan
itibaren birimler i¢in bir dis paydasa doniismektedir. Birimler i¢in mezunlarla iligkilerin
strdiiriilebilir olmasi, kalite ve strateji ¢aligmalar1 i¢in olduk¢a 6nem tagimaktadir. Bu 6nemin
farkinda olan Fakiiltemizdeki ana bilim dallarimiz mezunlarla iligkilerini siirdiirmek amaciyla
gerek yiiz yiize gerekse ¢evrimigi olarak toplantilar ve bulugsma etkinlikleri diizenlemekte ve
her gecen giin bu toplantilarin ve etkinliklerin sayis1 artmaktadir. Bahsedilen etkinliklerde
mezunlarla lisans donemindeki siiregcler ve memnuniyet durumlari ele alinmakta olup tecriibe
paylasimi yoluna da gidilmektedir. Ayrica diger ana bilim dallarindan farkli olarak Fen Bilgisi
Egitimi sadece lisans mezunu 6grencilerle degil ayn1 zamanda yiiksek lisans programindan
mezun Ogrencileriyle de goriismeler yaparak iletisimi silirdiirmeye 6zen gostermektedir.
Matematik Egitimi ise diizenli olmasa da kendi biinyesinde “mezun komisyon lideri” ad1 altinda
ogrenciler belirlemis ve bu Ogrenciler araciligiyla mezunlar ile iletisimin devamliligim
saglamaya calismistir.

Mezunlarimiza ulasmak, etkili bir iletisim ortami yaratmak, iletisim etkinligini artirmak
amactyla Mus Alparslan Universitesi biinyesinde "Mezun Bilgi Sistemi" olusturulmustur.
Mezunlarimiz, tiniversitemizin web sayfasi lizerinden Mezun Bilgi Yonetim Sistemi’nde yer
alan Mezun Portali’na en son kullandiklar1 6grenci sifreleriyle; sifrelerini unutmuslar ise yeni
sifre alarak giris yapabilmektedirler. Mezun Portali aktif bir sekilde c¢alismakta olup
mezunlarimiz demografik bilgilerini, iletisim bilgilerini, akademik ve ¢alisma hayati bilgilerini
girmek suretiyle sisteme kayit olabilmektedirler. Ayrica mezunlarimizin ise yerlesme
durumlari, egitime devam edip etmedikleri, gelir diizeyleri, isveren/mezun memnuniyeti gibi
bilgileri diizenli, sistematik ve kapsamli olarak toplanmakta, degerlendirilmekte ve kurum
staretejilerinin belirlenmesinde rol oynamaktadir.

Mevcut Ogrencilerimizin ve mezunlarimizin istthdam edilmeleri, is ve staj imkanlarindan
istifade edebilmeleri acisindan Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklari Ofisi biinyesindeki
“Kariyer Kapis1”, “Yetenek Kapis1”, “Yetenek Her Yerde” ve “Ulusal Staj Program1” sistemler
aracilifiyla da faaliyetler yiiriitiilmektedir.

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katihmm

Olgunluk Diizeyi (3) Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak {izere
Kurumun geneline yayillmis mekanizmalar bulunmaktadir.
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Kanitlar
Fen Bilgisi Egitimi

(3)A.4.1.1 kiiltlir_ve turizm_bakanlig1 ile protokol
https://drive.google.com/drive/folders/1gNX2bpUpxK8XMRocDQpKIPMOIDUKGXKm

Ingiliz Dili Egitimi
(3)A.4.1.2.ingiliz_dili_egitimi_ogrencileri_i¢in_danigman_listesi

http://ingilizdiliabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3415

(3)A.4.1.3.6grenci_memnuniyeti anketi (tim_{iniversite i¢in)

https://forms.gle/TM90Z20CVVAZCoEJp7

Matematik Egitimi
(3)A.4.1.4.akademik personel, 6grenci ve veli memnuniyet anketi sonuglari

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/paqe/7074

(5)A.4.1.5 koordinatorliiklerin_paylasimi

https://docs.google.com/document/d/1rGjpQeBaoF0el INidJTVuG XrArjdFVfg/edit?usp=driv
e link&ouid=113290461630068874222& rtpof=true&sd=true

(3)A.4.1.6.mezunlarla_bulugma

https://drive.google.com/file/d/1i2UF20PhKQb7RLg07ICAQOXxCyck6RGFhz/view?usp=drive
link

(3)A.4.1.7.mezun_temsilcileri

https://drive.google.com/file/u/0/d/168TZyaOSm6CvohU8z9XSSe8NkxW-T-
| /view?usp=drive link

Okul Oncesi Egitimi
(3)A.4.1.8.saglik hizmetleri myo 6grencilerine seminer

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/962

(3)A.4.1.9.danismanlik toplantis1_6rnegi
https://docs.google.com/document/d/1ibcPO8mbQipe-UdUvIJWamLKmsgTEwvVP/edit

(3)A.4.1.10.oryantasyon_toplantisi
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2003

(5)A.4.1.11.0kul Oncesi_Ogretmenlerinin_okul Oncesi_egitimi_ogrencileriyle haftalik deney
im_paylasimlari

http://okuloncesiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2291

(3)A.4.1.12.mus_aile ve sosyal hizmetler il miidiirliigii personeline seminer

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2151
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https://drive.google.com/drive/folders/1gNX2bpUpxK8XMRocDQpK9PM0lDuKGXKm
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3415
https://forms.gle/TM9QZ2oCVAZCoEJp7
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7074
https://docs.google.com/document/d/1rGjpQeBaoF0eIINidJTVuGXrArjdFVfg/edit?usp=drive_link&ouid=113290461630068874222&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1rGjpQeBaoF0eIINidJTVuGXrArjdFVfg/edit?usp=drive_link&ouid=113290461630068874222&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1i2UF20PhKQb7RLq07lCAQxCyck6RGFhz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i2UF20PhKQb7RLq07lCAQxCyck6RGFhz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/u/0/d/168TZyaOSm6CvohU8z9XSSe8NkxW-T-I_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/u/0/d/168TZyaOSm6CvohU8z9XSSe8NkxW-T-I_/view?usp=drive_link
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/962
https://docs.google.com/document/d/1ibcPO8mbQipe-UdUvJWqmLKmsqTEwvVP/edit
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2003
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2291
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2151

(3)A.4.1.13 kariyer sdylesileri_kapsaminda odiillii 6gretmenlerin_agirlanmasi (tlim_iinivers
ite_icin)

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2409

(3)A.4.1.14.trt_erzurum_radyosunda sdylesi
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2246
(3)A.4.1.15.fatma_aliye_ MTA'da_seminer

http://okuloncesiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1774
Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk

(3)A.4.1.16.egitim_fakiiltesi dis_paydas anketi

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSchvxnScOa3X2b9pp9LEcVVu30t8778-
ptynWAZz5upApuCqUkQ/viewform

(3)A.4.1.17.egitim_fakiiltesi_veli paydas memnuniyet anketi

https://ocs.google.com/forms/d/e/1FAIpOQLSc80p9chfCsq i0OhHVVDEUAbNJjov rydwUYD
vqJSDVY5PnLA/viewform

(3)A.4.1.18.rpd_06grenci_danigsmanlari
http://pdrabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3277

(3)A.4.1.19.rpd_06grencinin_iiniversite_6grenci_konseyi iiyeligine secilmesi

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/304

Sinif Egitimi
(3)A.4.1.20.mezun_ogrenciler ile bulusma

http://sinifegitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2310

Sosyal Bilgiler Egitimi
(3)A.4.1.21.mezun_ogrenciler ile bulusma

http://sosyalbilgilerabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/2055

(3)A.4.1.22 {iniversite _senatosu

https://www.alparslan.edu.tr/tr/administration?appellation id=5

(3)A.4.1.23.ana_bilim_dali_dgrenci_temsilcileri_ile toplanti

https://drive.google.com/drive/folders/1CDCkS4r-9gt5BFfOXiYr5GVPJp8thsde

Tiirkce Egitimi
(3)A.4.1.24.i¢_paydas calismasi_olarak boliim ve abd kurul toplant1 ornekleri
https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1_-r-TN5B_80J0X0qw2_bYHf-hgR3aXml

(3)A.4.1.25.08retmenlik uygulamasiyla ilgili_dokiimanlar
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http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2409
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2246
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1774
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScbvxnScOa3X2b9pp9LEcVu30t87Z8-ptynWAz5upApuCqUkQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScbvxnScOa3X2b9pp9LEcVu30t87Z8-ptynWAz5upApuCqUkQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc8Op9chfCsg_i0hHVvDEuAbNJjov_rydwUYDvgJSDVY5PnLA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc8Op9chfCsg_i0hHVvDEuAbNJjov_rydwUYDvgJSDVY5PnLA/viewform
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3277
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/304
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2310
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/2055
https://www.alparslan.edu.tr/tr/administration?appellation_id=5
https://drive.google.com/drive/folders/1CDCkS4r-9gt5BFf0XiYr5GVPJp8th5de
https://drive.google.com/drive/folders/1CDCkS4r-9gt5BFf0XiYr5GVPJp8th5de
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_-r-TN5B_80J0X0qw2_bYHf-hgR3aXmI

https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1raOEcIHXSmMOXdyPkhrOFVVOQPbKIONQgT5JI
(3)A.4.1.26.anabilim_dalinin_web_sitesi

http://turkceeqitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr
A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri her yariyil ya da her
akademik yil sonunda alinmaktadir.

Kanitlar
(3)A.4.2.1.dilek kutusu (tiim {iiniversite igin)

http://dilekkutusu.alparslan.edu.tr/

Fen Bilgisi Egitimi
(3)A.4.2.2.6grenci_memnuniyet anketi sonuglari

https://docs.google.com/document/d/17Vcub5gRNyjCMIfCXpTUXWs3S0C1Zv9apbDMrUxqg
yMJY /edit

(3)A.4.2.3.danismanlik toplant1_tutanagi
https://drive.google.com/drive/folders/INkcD3BL2__k1NIg2FOchxMrTdw7LA4yf-

Ingiliz Dili Egitimi
(3)A.4.2.4.6grenci_memnuniyeti_anketi (tim_{iniversite i¢in)

https://forms.gle/TM90Z20CVVAZCoEJp7

Matematik Egitimi
(3)A.4.2.5.6grenci_memnuniyeti_anketinin_analizi

https://docs.google.com/document/d/1VI mOkBezjNZONMDkgLAJYJFQIHBBbHag/edit?us
p=drive link&ouid=113290461630068874222& rtpof=true&sd=true

Okul Oncesi Egitimi

(3)A.4.2.6.danigsman_toplant1_tutanagi
https://docs.google.com/document/d/1wSaoc6NLnszLNeu c-P2YISP7tRsiJMiK/edit
Rehberlik ve Psikolojik Danismanhk

(3)A.4.2.7.egitim_fakiiltesi_6grenci_memnuniyet anketi

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQOLSd86RMHOQhyEVanB3f0wpqZvQh2Xg8ANjG1I
Vv-8VEVOEQ2a9fQ/viewform?fbzx=-1581997571370175400

Siif Egitimi
(3)A.4.2.8.danisman-6grenci_toplantisi
https://drive.google.com/drive/folders/1B3208BxY 1kt6Qq7YOks Z0v4VVboOh L
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ra0EclHXSm0XdyPkhr0FVQPbK9NqT5JI
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ra0EclHXSm0XdyPkhr0FVQPbK9NqT5JI
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
http://dilekkutusu.alparslan.edu.tr/
https://docs.google.com/document/d/17Vcu5gRNyjCMifCXpTUXWs3S0C1Zv9apbDMrUxgyMJY/edit
https://docs.google.com/document/d/17Vcu5gRNyjCMifCXpTUXWs3S0C1Zv9apbDMrUxgyMJY/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1NkcD3BL2__k1Nlq2F0chxMrTdw7L4yf-
https://forms.gle/TM9QZ2oCVAZCoEJp7
https://docs.google.com/document/d/1Vl_mOkBezjNZQNMDkqLAJYJFQ9HBBbHq/edit?usp=drive_link&ouid=113290461630068874222&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Vl_mOkBezjNZQNMDkqLAJYJFQ9HBBbHq/edit?usp=drive_link&ouid=113290461630068874222&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1wSao6NLnszLNeu_c-P2Yl5P7tRsiJMiK/edit
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd86RmHQhyEVqnB3f0wpqZvQh2Xg8ANjG1Iv-8yEyqEQ2a9fQ/viewform?fbzx=-1581997571370175400
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd86RmHQhyEVqnB3f0wpqZvQh2Xg8ANjG1Iv-8yEyqEQ2a9fQ/viewform?fbzx=-1581997571370175400
https://drive.google.com/drive/folders/1B32O8BxYIkt6Qq7YOks_Z0v4VVboQh_L

Sosyal Bilgiler Egitimi
(3)A.4.2.9.mezun_0Ogrenciler ile toplanti

http://sosyalbilgilerabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/366

(3)A.4.2.10.danisman-6grenci _toplantisi
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1604

(3)A.4.2.11.ana_bilim_dal1 6grenci temsilcileri ile toplanti

https://drive.google.com/drive/folders/1CDCkS4r-9qgt5BFfOXiYr5GVPJp8thsde

Tiirkce Egitimi
(3)A.4.2.12.egitim_fakiiltesi 6grenci_memnuniyeti_anketi

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSeovBX9ekUYEIHXXH MA4A-
aEHLh 137WzXrchKnwB NFyLPA/viewform

(3)A.4.2.13.6grenci_temsilcileri_ile toplanti
https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1 -r-TN5B 80J0X0gw2 bYHf-hgR3aXml

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari
vardir.

Kanitlar
Fen Bilgisi Egitimi

(3)A.4.3.1.fen_bilgisi_lisans ve yiiksek lisans mezunu_ Ogrenciler ile toplantilar
http://fenbilgisiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/2040

(3)A.4.3.2.mezun_portali_6grenci_girisi_(tiim_iiniversite_i¢in)

https://obs.alparslan.edu.tr/

Ingiliz Dili Egitimi
(3)A.4.3.3.mezun_ogrenciler ile toplanti

https://drive.google.com/drive/folders/13JL6BQJNryWtUOgNeFYJlenLwMGKYaaag

Matematik Egitimi
(3)A.4.3.4.mezun_ogrenciler_ile toplanti

https://drive.google.com/file/d/1Y Kx-SNM4wV8k7IAkwXkcwL -
dn5d svs/view?usp=drive link

(3)A.4.3.5.mezun_temsilcileri

https://drive.google.com/file/u/0/d/168TZyaOSm6CvohU8z9XSSe8NkxW-T-
| /view?usp=drive link
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http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/366
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1604
https://drive.google.com/drive/folders/1CDCkS4r-9gt5BFf0XiYr5GVPJp8th5de
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeovBX9ekUYEIHXXH_MA4A-aEHLh_137WzXrcbKnwB_NFyLPA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeovBX9ekUYEIHXXH_MA4A-aEHLh_137WzXrcbKnwB_NFyLPA/viewform
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_-r-TN5B_80J0X0qw2_bYHf-hgR3aXmI
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_-r-TN5B_80J0X0qw2_bYHf-hgR3aXmI
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/2040
https://obs.alparslan.edu.tr/
https://drive.google.com/drive/folders/13JL6BQJNryWtUOgNeFYJlenLwMGkYqqq
https://drive.google.com/drive/folders/13JL6BQJNryWtUOgNeFYJlenLwMGkYqqq
https://drive.google.com/file/d/1YKx-SNM4wV8k7lAkwXkcwL_-dn5d_svs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YKx-SNM4wV8k7lAkwXkcwL_-dn5d_svs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/u/0/d/168TZyaOSm6CvohU8z9XSSe8NkxW-T-I_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/u/0/d/168TZyaOSm6CvohU8z9XSSe8NkxW-T-I_/view?usp=drive_link

Okul Oncesi Egitimi

(3)A.4.3.6.mezun_0Ogrenciler ile toplanti
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/690
Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk

(3)A.4.3.7.mezun_o6grencilerle bulusma

https://drive.google.com/drive/folders/ASTmZmP mV-TgLo5nrLRDg6V9vSjzAQwc

Sinif Egitimi
(3)A.4.3.8.mezun_0Ogrenciler ile toplanti

http://sinifegitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2310

Sosyal Bilgiler Egitimi
(3)A.4.3.9.mezun_ogrenciler_ile toplanti

http://sosyalbilgilerabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/366

Tiirkce Egitimi
(3)A.4.3.10.mezun_o6grenciler ile toplanti
https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1 tCFruwafDDVDVsfgpMFnQ1RaBImrmHM

(3)A.4.3.11.mezun_bilgi_sistemine giris

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx

A.5. Uluslararasilasma

Fakiiltemize bagli biitiin akademik birimler ve programlar, Universitemizin uluslararasilasma
stratejisi dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Universitemizin uluslararas: iliskilerini
gelistirmek ve kiiresel diizlemde tanmirligini artirmak amaciyla yapilan planlamalar ve
uygulamalar Fakiiltemiz tarafindan benimsenerek personel ve 6grencilerimiz, uluslararasilasma
yoniinde tesvik edilmektedir.

Fakiiltemiz, uluslararasilagma politikasiyla uyumlu bir bicimde egitim ve 6gretim sistemini
modernize etmeye ve uluslararasi is birliklerinin kapsamini genisletmeye c¢alismaktadir.
Fakiiltemiz, uluslararasi dgrenci ve personel hareketliligini gelistirerek Universitemizin kiiresel
diizlemdeki yerinin daha ileriye tasinmasina katki sunmayir amaglamaktadir. Bu g¢ercevede
Fakiiltemiz; Polonya, Makedonya, Ispanya ve Romanya’daki ¢esitli iiniversitelerle ikili
anlagmalar imzalamistir. Bunun yani sira Fakiiltemizin Avusturya, Polonya ve Romanya’daki
bazi tniversitelerle Egitim Bilimleri (Educational Sciences-Education) alaninda personel
hareketliligini kapsayan anlagsmalar1 bulunmaktadir. Belirtilen anlagsmalar ¢er¢evesinde Fen
Bilgisi Egitimi boliimiinden 10 lisans 6grencisi, 6grenci degisimi kapsaminda yurtdisi egitim
tecriibesinden yararlanmis; 5 akademik personel de mesleki deneyimlerini gelistirmek ve
egitim gormek amaciyla yurt disina gonderilmistir. Ayni sekilde ERASMUS+ kapsaminda
2022’de Hollanda Groningen Universitesine bir akademik personel génderilmistir. Ingiliz Dili
Egitimi Boliimii, 2021 yilindan itibaren Polonya, Letonya, Makedonya, Kosova, Bosna Hersek
gibi iilkelerdeki iiniversitelere 6grenci gondermistir. Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Egitimi Bolimiinden bugiline kadar 3 lisans ve bir yliksek lisans 6grencisi uluslararasi
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http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/events-detail/690
https://drive.google.com/drive/folders/1STmZmP_mV-TqLo5nrLRDq6V9vSjzAQwc
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2310
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/366
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_tCFrUwafDDVDVsfqpMFnQ1RaBImrmHM
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_tCFrUwafDDVDVsfqpMFnQ1RaBImrmHM
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx

iiniversitelerde ve kurumlarda degisim Ogrencisi olarak bulunmus; 3 akademik personel de
mesleki deneyim ve baglantilarin1 artirmak veya egitim vermek amaciyla yurt disina
gonderilmistir. Tirkce Egitimi Boliimiinde 2023’te yurt disinda bulunan bir 6gretim elemani
geri donerken bir bagka 6gretim elemani da yurt disina gonderilmistir. 2022-2023 egitim-
ogretimi giiz déneminde Ispanya’nin Mondragon Universitesinde degisim programi
kapsaminda bulunan Okul Oncesi Egitimi Boliimii 6grencimiz egitimlerini tamamlayarak geri
donmiis ve ders intibak islemleri gerceklestirilmistir. Bunun yan1 sira Ukrayna Khmelnytsky
Humanitarian and Pedagogical Academy Ingilizce Ogretmenligi programindan bir 6grenci
misafir olarak Ingilizce Ogretmenligi programimizda egitim almistir.

Yukarida aktarilan faaliyetlere ek olarak Fakiiltemizin akademik personelleri, uluslararasi
sempozyum, toplanti ve konferanslara katilarak kurumumuzun uluslararasilasmasi yolunda
faaliyetlerini ¢esitlendirmektedir.

Universitemizde uluslararas1 protokoller ve isbirliklerinin izlenmesi i¢in Dis iliskiler Ofisi
kurulmustur. Bu ofis altinda Erasmus, Farabi ve Mevlana programlari ile Uluslararas1 Ogrenci
Ofisinin is ve islemlerini gerceklestirmek igin birer koordinator gorevlendirilmistir. Mus
Alparslan Universitesinde uluslararasilagma faaliyetleri, Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii
(UIK) araciligiyla yiiriitiilmektedir. UIK, uluslararasi iliskilerden sorumlu rektdr yardimcisina
bagl olarak faaliyet gdstermektedir. UIK’in yani sira Rektdr oluru ile kurulan “Degisim
Programlar1 (Erasmus+, Mevlana ve Farabi) Komisyonu” ve “Uluslararasilasma Komisyonu”
gdrev almaktadir. Uluslararasi iliskiler Koordinatorii, her iki komisyonun da dogal iiyesidir.
S6z konusu komisyonlar ile ilgili bilgilere, kurumsal web sayfasi iizerinden erisilebilmektedir.

[P~

Uluslararasilasma ¢aligmalari, “egitim-6gretim” ve “arastirma-gelistirme” temelinde
yiriitiilmektedir. Egitim-6gretim alanindaki uluslararasilasma faaliyetlerine yonelik olarak
birim koordinatorleri ve fakiilte koordinatorleri ile toplantilar diizenlenerek sorunlar ve dneriler
tartisilarak degerlendirilmekte ve 6zellikle Erasmus+ kapsamindaki hareketliliklerin artirilmasi
icin  stratejiler olusturulmaktadir.  Arastirma-gelistirme alanindaki uluslararasilasma
faaliyetlerinde birimlerdeki irtibat kisilerinden proje ¢agrilarinin ve toplantilarin duyurulmasi
konularinda yararlanilmaktadir. Tiim bu calismalar, uluslararasilasma kiiltiiriiniin Universite
geneline yayilmasina hizmet etmektedir.

Mus Alparslan Universitesinde uluslararasilasma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapilanmasi, kuruma 6zgii ve genis yayilmli bir nitelik arz etmektedir. UIK, Degisim
Programlar1 (Erasmus+, Mevlana ve Farabi) Komisyonu, Uluslararasilasma Komisyonu ve
birimlerde bulunan koordinatorler esgiidimlii bir sekilde c¢alisarak uluslararasilagsma
siire¢lerinin ~ egitim-0gretim  ile  aragtirma-gelistirme  siireclerinde  uygulanmasini
saglamaktadirlar. Mus Alparslan Universitesinde uluslararasilasma ¢alismalar1, Universitenin
“sorun ¢ozme odakli yaklasim” anlayisina kosut olarak sekillenmektedir. Ayrica
uluslararasilagma faaliyetleri, birimler diizeyinde de yiiriitiilmektedir. Bu baglamda, tim
birimlerde degisim programlarindan sorumlu koordinatér ve yardimcilart bulunmaktadir.
Ayrica Universitede uluslararasi dgrenci koordinatdrlerinin belirlenmesi i¢in de ¢alisma
baslatilmistir.

Universitemizde degisim programlari i¢in Ulusal Ajans veya YOK tarafindan saglanan biitgeler
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca muhasebelestirilmekte ve ilgili rektdr yardimecisi
denetiminde Uluslararas: Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan yonetilmektedir. Erasmus+
Ogrenim Hareketliligi biitcesinde yillara bagli olarak istatistikler elde edilmekte ve bu
istatistiklerden yararlanilarak hibenin daha etkin bir bicimde kullanilmasi saglanmaya
calisilmaktadir. Hibe kullanim etkinligini artirmak ig¢in birimlere tahsis edilen hibelerin
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kullanilmayan kismz; éncelikle birimin bagli oldugu fakiilte havuzuna, daha sonra da Universite
havuzuna aktarilmakta ve bu hibeler yeniden dagitilmaktadir. Degisik kaynaklar tarafindan
desteklenen uluslararasi projelerin (Avrupa Birligi, TUBITAK Ikili isbirligi, COST, ERANET
gibi) biitceleri, Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca muhasebelestirilmekte ve proje
yiiriitiiciisli tarafindan yonetilmektedir.

Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatérliigii nezaretinde Universitemiz
kalite alt komisyonlar1 tarafindan hazirlanan raporlar Universite Kalite Komisyonunda
goriisiilmiis ve Universitemiz Senatosunda alinan karar geregince “Uluslararasilasma
Politikas1” belirlenmistir. Bdylece Mus Alparslan Universitesi; kalite giivence sistemi, egitim-
ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi politikalarinda
uluslararasilasma hedefine yonelmistir. Bu baglamda uluslararasi diizeyde rekabet edilebilirligi
yiiksek bireyler yetistirme, uluslararasi baglant1 ve ortakliklar1 gelistirme, uluslararasi diizeyde
ogrenci ve personel hareketliligini destekleyerek kiiltiirlerarasi bir kurum olarak hizmet sunma
ve bu hizmetlerde sirdiiriilebilirligi saglama uluslararasilasma politikas1  olarak
benimsenmektedir. Bu hususta Fakiiltemiz, uluslararas1 faaliyetlerin yayginlagtirilmasi ve
gelistirilmesine Ozen gostermekte ve caligmalarini siirdiirmektedir. Fakiiltemizde tiim
akademik birimler, uluslararast tanmirligt saglamak i¢in egitim programlarii, ders
yeterliliklerini ve Ogrenme ¢iktilarint Bologna Siireci'ne uygun olarak tasarlamistir.
Universitenin  sundugu tiim programlarda Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)
kullanilmistir.

Fakiiltemizde Yabanci Diller Egitimi biinyesinde uluslararasilasma baglaminda genis kapsamli
caligmalar ylriitilmektedir. Yabanci Diller Egitimi Bdliimiiniin ABD’nin  Ankara
Biiyiikel¢iligine yaptig1 bagvuru neticesinde English Language Fellow programi kapsaminda
Amerikal1 bir 6gretim liyesini bir akademik y1l misafir etmesi talebi kabul edilmistir. Dr. Chad
Davidson 2022-2023 akademik yilinda béliimde haftada 16 saat ders vermistir. Ingiliz Dili
Egitimi Ana Bilim Dali dgrencilerinin Erasmus+ Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kapsaminda
tercih edebilecekleri iiniversitelerin sayisinda ciddi bir artis olmus ve bes yeni {liniversite ile
ikili igbirligi anlagmasi imzalanmistir. Ek olarak Ankara’da bulunan ABD Biiyiikelgiligi
Ingilizce Egitim Ataseligi ile birlikte biiyiikelgilik tarafindan fonlanan bir proje
yiiriitiilmektedir. Projenin amact Mus ilindeki Ingilizce dgretmenlerinin derslerinde oyun
kullanimi beceri ve bilgilerinin arttirilmasidir. Proje kapsaminda Ohio Universitesinden
Amerikali bir ortak ile birlikte diizenli araliklarla toplantilar ve ¢aligsmalar yiiriitiilmektedir.

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumda uluslararasilasma siireclerinin yonetimine iligkin
organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilime1 bigimde
islemektedir.

Kamtlar
(3)A.5.1.1.personel_hareketliligi kesin_sonuglari

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1898

Fen Bilgisi Egitimi
(3)A.5.1.2.egitim_fakiiltesi erasmus_koordinatorleri

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7196
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Ingiliz Dili Egitimi
(3)A.5.1.3.uluslararasilasma_komisyonu_(organizasyon_semasi)

http://ingilizdiliabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02931

(5)A.5.1.4.ingilizce Ogretmenligi erasmus+ giden o6grenci listesi

https://drive.google.com/drive/folders/157Knik4NkamTs0-EV2ePr9gexpZ-i3al

(5)A.5.1.5.abd biiyiikelgiligi ile birlikte ylriitiilen projenin web_sitesi

http://www.gamifyenglish.com/

(5)A.5.1.6.dr._chad davidson’in_goérevine baslamasi

http://yabancidiller.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1405

(5)A.5.1.7.yeni_ikili is_birligi anlagmalar
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1407

Rehberlik ve Psikolojik Danismanhk
(5)A.5.1.8.erasmus+_personel hareketliligine katilim

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2146

Okul Oncesi Egitimi
(2)A.5.1.9.0kul Oncesi_egitimi_erasmus+_koordinatdrii_ve is tanimlar

https://drive.google.com/drive/folders/18Kt6 URJPOvV029kUk9gqurJhOHw9esodoq

(2)A.5.1.10.0kul_oncesi_egitimi_erasmus+_koordinatorii ve is tanimlar_cizelgesi

http://erasmus.alparslan.edu.tr/files/110/Erasmus%20Koordinat%C3%B6rleri/egitim-
fakultesi-erasmus-koordinatorleri.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Olgunluk Diizeyi (3) Birimde uluslararasilasma kaynaklari, Universite Uluslararas: Iligkiler
Koordinatorliiglince akademik birimler aras1 denge gozetilerek yonetilmektedir.

Kanitlar
(3)A.5.2.1.yabanc1_diller boliim_web sayfasi projeler sayfasi
http://yabancidiller.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/498

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Olgunluk Diizeyi (3) Birimin geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmaktadir.
Kamtlar

(3)A.5.3.1.egitim_fakiiltesi erasmus+ giden Ogrenci_sayilari_ve anlasma yapilan iiniversit
eler_listesi

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/2022%20Y % C4%B11%C4%B1%20E%C4%9F:iti
mM%20Fak%C3%BCltesi%20Faaliyet%20Raporu.pdf
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http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02931
https://drive.google.com/drive/folders/157Knik4NkqmTs0-EV2ePr9gexpZ-i3al
https://drive.google.com/drive/folders/157Knik4NkqmTs0-EV2ePr9gexpZ-i3al
http://www.gamifyenglish.com/
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1405
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1407
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2146
https://drive.google.com/drive/folders/18Kt6URJPOv029kUk9gurJhOHw9esodoq
http://erasmus.alparslan.edu.tr/files/110/Erasmus%20Koordinat%C3%B6rleri/egitim-fakultesi-erasmus-koordinatorleri.pdf
http://erasmus.alparslan.edu.tr/files/110/Erasmus%20Koordinat%C3%B6rleri/egitim-fakultesi-erasmus-koordinatorleri.pdf
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/498
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/2022%20Y%C4%B1l%C4%B1%20E%C4%9Fitim%20Fak%C3%BCltesi%20Faaliyet%20Raporu.pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/4/kalite/2022%20Y%C4%B1l%C4%B1%20E%C4%9Fitim%20Fak%C3%BCltesi%20Faaliyet%20Raporu.pdf

(3)A.5.3.2.bologna_ders_igerikleri

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103221034440344003770
7333603732236582355753778432240

(3)A.5.3.3.ikili_anlagmalarimiz

http://erasmus.alparslan.edu.tr/files/110/%C3%96%C4%9Frenci%20Hareketlilik%20Belgeler
i/ikili%?20anla%C5%9Fmalar-%C3%B6%C4%9Frenci-2020.pdf

(3)A.5.3.4.ingilizce Ogretmenligi programinin_abd biiyiikel¢iligi ile yiiriittiigli projenin w
eb_sitesi

http://www.gamifyenglish.com/

(5)A.5.3.5.dr._chad davidson’in_goérevine baslamasi
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1405

(3)A.5.3.6.yeni_ikili is birligi anlagmalari
http://yabancidiller.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1407
B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Mus Alparslan Universitesi Egitim Fakiiltesi tarafindan yiiriitiilmekte olan programlarin
tasarimlari, Ogretim programlarinin amacglarina ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak
yapilmaktadir. S6z konusu program tasarimlari, daha 6nceden belirlenmis tanimli siiregler
cercevesinde gerceklestirilmektedir. Birimimize ait program 6n kosul 6grenmeleri dikkate
almarak Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesiyle uyumlu olarak acilmis ve ders
kazanimlar1 buna bagli olarak belirlenmistir. Birimimizde yer alan her bir dersin program
yeterlilikleri ile iliskisini gdsteren matrisler hazirlanip 6grenci bilgi paketinde kamuoyu ile
paylasilmistir.  Ders  kazanimlari, programlarin  genelinde  program  c¢iktilariyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylagilmistir. Kazanimlarin ifade sekli, ngoriilen
biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agikca belirtmektedir.

Birimdeki tiim programlarin miifredatlar1 ve ders igerikleri YOK tarafindan belirlenmis olan
Lisans Programi esas alinarak her boliimiin 6gretim iiyelerinden olusan Egitim-Ogretim
Komisyonu tarafindan hazirlanmaktadir. Program i¢in Bologna Siireci ¢ercevesinde ve Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesine uygun olarak su bagliklarda tanimlamalar
yapilmustir: Program Profili, Yeterlilik Kosullar1 ve Kurallar1, Ust Derece Programlarina Gegis,
Program Yeterlilikleri (Ciktilar1), Ogretim Elemanlari, Alan Yeterlilikleri, Dersler, AKTS
Kredileri, Ders-Program Yeterlilik iliskileri, Alan ve Program Yeterlilik iliskileri, Mezuniyet
Kosullar, Istihdam Olanaklar;, Olgme ve Degerlendirme, Boliim Baskani ve AKTS
Koordinatérii, Kabul ve Kayit Kosullari, Onceki Ogrenmenin Taninmasi. Programla ilgili tiim
bu bilgiler Universite web sayfasinda kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri
belirlenirken kurumun misyonu ve vizyonu gz oniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri
her donem ve her ders icin ol¢iitler (6rnegin akreditasyon olgiitleri vb.) dikkate alinarak ayri
ayrt hazirlanmis olup ders igerikleri Fakiilte web sayfasinda ilan edilmistir. Birimimiz
genelinde Slgme-degerlendirme uygulamalar1 Mus Alparslan Universitesi Lisans Egitim -
Ogretim ve Smav Yoénetmeligi'nde belirtilen ilke ve kurallara uygun sekilde yiiriitiilmektedir.
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https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001032210344403440037707333603732236582355753778432240
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001032210344403440037707333603732236582355753778432240
http://erasmus.alparslan.edu.tr/files/110/%C3%96%C4%9Frenci%20Hareketlilik%20Belgeleri/ikili%20anla%C5%9Fmalar-%C3%B6%C4%9Frenci-2020.pdf
http://erasmus.alparslan.edu.tr/files/110/%C3%96%C4%9Frenci%20Hareketlilik%20Belgeleri/ikili%20anla%C5%9Fmalar-%C3%B6%C4%9Frenci-2020.pdf
http://www.gamifyenglish.com/
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1405
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1405
http://yabancidiller.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1407

Fen Bilgisi Egitimi ABD’nin amaglart ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus
(B.1.1.1), Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilik Cergevesi (TYYC) ile uyumu belirtilmis (B.1.1.2)
ve Bologna Bilgi Paketi Sistemi ile kamuoyuna ilan edilmistir (B.1.1.3). Bologna Bilgi
Paketinin her yariyil giincellenmesi resmi yazismalar ile giivence altina alinmistir (B.1.1.4)
Program yeterliliklerinin TYYC Temel Alan ve Ulusal alan yeterlilikleri ile iliskisini gdsteren
matrisler Fen Bilgisi Egitimi ABD i¢in belirlenmistir (B.1.1.3). Benzer sekilde, Fen Bilgisi
Egitimi ABD miifredatinda yer alan her bir dersin program yeterlilikleri ile iligkisini gdsteren
matrisler de hazirlanip 6grenci bilgi paketinde kamuoyu ile paylasilmaktadir (B.1.1.3). Ders
kazanimlar1 programlarin genelinde program c¢iktilariyla uyumlu héle getirilmis ve ders bilgi
paketleri araciligiyla paylasilmistir (B.1.1.3). Ancak program c¢iktilarinin gergeklesme
durumunun nasil izlenecegine dair planlama yapilmasia ihtiyag vardir. Ogrenme ¢iktilarinin
ve gerekli 6gretim siireclerinin yapilandirilmasina ihtiyag duyulmaktadir. Tiim derslerin AKTS
degeri Bologna Bilgi Paketi sistemi iizerinden paylasilmaktadir. Programda meslege ait
uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur. Programlarda 6grenci is yiikiinlin izlenmesine ve
ogrenci katilimi saglanarak ders tasarimi gilincellenmesi yapilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.
Programin genelinde 6lgme-degerlendirme uygulamalar1 Mus Alparslan Universitesi Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi'nde belirtilen ilke ve kurallara uygun sekilde
yiiriitiilmektedir (B.1.1.5). Ogrenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin
verilme bigimi, dgretim yontemi ve Ol¢me-degerlendirme uyumu gozetilmektedir. Standart
uygulamalar ve mevzuatin yani sira birimin ihtiyaglart ve olanaklar1 dogrultusunda gelistirdigi
Ozglin yaklasim ve uygulamalar mevcuttur. Program biinyesinde bulunan atdlyeler (Fen
Bilimleri Laboratuvari, STEM Atélyesi, Materyal Gelistirme Atolyesi, Ahsap Atolyesi ve 3
Boyutlu Yazici Atélyesi) ile 6grencilerin yaraticiliklarini gelistirebilecekleri egitim ortamlari
sunulmaktadir (B.1.1.6).

Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dalinda &gretim programlari, Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu sekilde 6gretim amagclarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun
olarak tasarlanmakta; 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglar1 dikkate alinarak hazirlanmakta,
degerlendirilmekte ve giincellenmektedir (B.1.1.7). 2022 Program Oz Degerlendirme
Raporu’nda da belirtildigi {izere program miifredati ve ders igerikleri YOK tarafindan
belirlenmis olan Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programi esas alinarak boliim oOgretim
tiyelerinden olusan Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan hazirlanmaktadir (B.1.1.8/ B.1.1.9/
B.1.1.10). Ders bilgi paketleri her déonem ve her ders i¢in dlgiitler (6rnegin akreditasyon
olgiitleri vb.) dikkate alinarak ayr1 ayr1 hazirlanmis, ders igerikleri fakiilte web sayfasinda ilan
edilmistir (B.1.1.11/ B.1.1.12/ B.1.1.13).

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi ABD, 2022 yilinda 6gretim programimi ¢agin gerekleri
dogrultusunda degistirme karar1 almistir. Bu dogrultuda 2023-2024 Ogretim Y1l itibariyle
tamamen degismis bir 6gretim programiyla egitim vermeyi hedeflemistir. Ancak bu amaca
2023 yilinda ulagilamamstir. 2023 yili icinde yeni 6gretim programi i¢in dgretim elemanlari
ile toplantilar gerceklestirilmis, diger liniversitelerden alaninda yetkin 6gretim elemanlarindan
gorlisler alinmig ve 6gretim programina son halini vermek {izere ¢alismalar ylriitiilmiistiir.
2024-2025 Ogretim Y1l itibariyle yeni dgretim programina gegis yapilmasi hedeflenmektedir.
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi Programinda yeni dgretim miifredatlart hazirlanirken ve
eski miifredatlar gilincellenirken tiim dersler i¢in 0grenci ders yiikii esas alinarak “AKTS”
kredileri belirlenmistir. “AKTS” kredisi belirleme siireci, ilgili program komisyonu tarafindan
belirli kriterlere gore hesaplanmaktadir. Bu hesaplama yontemi Bologna Sisteminde detayli bir
sekilde aciklanmistir. Ayrica her dersin bilgi kisminda “AKTS” kredisinin hangi etkinlik ve is
yiikiine gore hesaplandig1 formiile edilmistir.
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Okul Oncesi Egitimi ABD, 6gretim programlarmi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri
Cercevesi ile uyumlu bir sekilde gelistirmekte ve giincellenmektedir. Ogretim amaglar1 ve
ogrenme ¢iktilart TYYC ye uygun olarak tasarlanmaktadir. Ancak 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaclarina cevap verme durumunu periyodik olarak degerlendirme ve gilincelleme
baglaminda yeni adimlara ihtiyag vardir. Okul Oncesi Egitimi ABD miifredatinda her bir dersin
program yeterlilikleri ile iliskisini gosteren matrisler hazirlanip 6grenci bilgi paketinde
kamuoyu ile paylasilmaktadir. Programda dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis
ve uygulamaya konulmustur. Tiim derslerin AKTS degeri, Bologna Bilgi Paketi Sistemi
iizerinden paylasilmaktadir. Programda 6grenci is yiikiinlin izlenmesine ve dgrenci katilimi
saglanarak ders tasarimi giincellenmesinin yapilmasina ihtiyag duyulmaktadir. Programda
meslege ait uygulamali dgrenme firsatlari mevcuttur. 2022 Program Oz Degerlendirme
Raporu’nda belirtilen atélyelerin yani sira 2023 yilinda 6grencilerin mesleki becerilerini ve
yaraticiliklarini gelistirebilecekleri egitim ortamlarinin sayist 6érnek okul oncesi uygulama
sinifinin olusturulmasiyla artirilmistir. Programda o6grenme kazanimi, 6gretim programi
(miifredat), egitim hizmetinin verilme bi¢imi, 6gretim yontemi ve 6l¢me degerlendirme uyumu
gozetilmektedir. Programda 6lgme-degerlendirme yaklasimina ogrencilerin katkis1 yapilan
anketler ile saglanma noktasinda eksiklikler devam etmektedir.

Rehberlik ve Psikoloji Danismanlik ABD’nin amaglari ve 6grenme ¢iktilart (kazanimlari)
olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri
belirlenirken kurumun misyon-vizyonu goéz 6niinde bulundurulmustur (B.1.1.14). Ilk olarak
2018 yilinda 6grenci alan Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ABD,
2022/2023 Akademik Yili itibariyle yiiksek lisans diizeyinde egitim vermektedir (B.1.1.15).
Lisans simif diizeylerinin tamaminda 2018 yilinda yenilenmis olan Yeni Ogretmen Yetistirme
Lisans Programi uygulanmaktadir. Bu yenilenmis miifredatta yer alan dersler TYYC ile
uyumludur (B.1.1.14). Ders igeriklerine Egitim Bilimleri Boliimii Bilgi Paketi’nden
ulagilabilmektedir. Ayrica 6 Subat Kahramanmaras merkezli depremlerden sonra programda
biitiin dersler i¢in Google Classroom platformu iizerinde sanal siniflar olusturulmus (B.1.1.16)
ve derslere ait izlenceler ve materyaller bu sanal siniflarda 6grencilerle paylasiimistir. Tiim ders
izlencelerine yine ders bilgi paketi kismindan ulagilabilmektedir.

Smif Egitimi ABD’nin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir (B.1.1.17). Program yeterlilikleri belirlenirken
kurumun misyonu ve vizyonu g6z Oniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri ulusal
cekirdek programi, dlgiitler (6rnegin akreditasyon Olgtitleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir.
Kazanimlarin ifade sekli ongdriilen biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acik¢a
belirtmektedir. Program ¢iktilarinin gergeklestiginin nasil izlendigine dair planlama yapilmigtir.
Ozellikle kurumun ortak (generic) ¢iktilarinin irdelenme ydntem ve siireci ayrintili olarak
belirtilmektedir. Ogrenme ¢iktilarmin ve gerekli dgretim siireclerinin yapilandiriimasinda
boliim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir (B.1.1.18). Program diizeyinde yeterliliklerin
hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir.
Alan farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tiirlerinde (6rgiin, karma, uzaktan)
kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar
dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.). Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve
uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ciktilar1 ile ders kazanimlari eslestirmesi
olusturulmus ve ilan edilmistir. Kazanimlarin ifade sekli ongoriilen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir. Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir. Ozellikle alana 6zgii olmayan (genel) kazanimlarin
irdelenme yontem ve siireci ayrintili olarak belirtilmektedir. Tiim derslerin AKTS degeri web
sayfasi iizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiikii takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege
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ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur ve &grenci is yikii ve kredi gergevesinde
degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine
dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan ¢esitlilikler de g6z oniinde bulundurulmaktadir.

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD’nin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilari (kazanimlart) olusturulmus,
TYYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken
birimin misyon-vizyonu goz oniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa ulusal
cekirdek programi, varsa Olgiitler (6rnegin akreditasyon Olgiitleri vb.) dikkate alinarak
hazirlanmistir. Kazanimlarm ifade sekli 6ngoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi
acikca belirtmektedir (B.1.1.19). Program ¢iktilarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair
planlama yapilmistir. Ozellikle birimin ortak (generic) ¢iktilarinin irdelenme ydntem ve siireci
ayrintili  belirtilmektedir. Ogrenme ¢iktilarmin  ve gerekli gretim  siireglerinin
yapilandirilmasinda boliim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde
yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri)
belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tiirlerinde (6rgiin, karma,
uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik
olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.).

Tiirkce Egitimi ABD, 6gretim programlarini Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi
ile uyumlu, 6gretim amaclarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamistir. Programin
amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus ve ilan edilmistir. Ders bilgi paketleri
hazirlanmistir.  Programdaki se¢meli dersler, Ogrenci ilgi ve ihtiyaglarma gore
giincellenmektedir (B.1.1.20). Ogretim programi (miifredat) yapisinda zorunlu-segmeli ders,
alan dersleri (Tiirkce egitimi, dil ve edebiyat, egitim bilimleri), alan dis1 (genel kiiltiir, sosyal
bilimler vb.) dersler yer almaktadir. Derslerin 6grenme kazanimlar1 tanimlanmis ve program
ciktilart ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur. Tiim derslerin AKTS degeri web
sayfasi lizerinden paylasilmistir. AKTS degerleri, dersin teorik ve uygulamali boyutlarina
dikkat edilerek belirlenmistir. Ders i¢i ve ders dis1 ¢alisma siireleri, dersin igerigine yonelik
olarak 6gretim elemanlar: tarafindan Bologna Sistemi {lizerinden ayrintili olarak belirtilmistir
(B.1.1.21.).

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Olgunluk Diizeyi (3) Tanimli siiregler dogrultusunda; birimin genelinde, tasarimi ve onay1
gerceklesen programlar, programlarin amag¢ ve Ogrenme ¢iktilarina uygun olarak
yiriitiilmektedir.

Kamtlar
Fen Bilgisi Egitimi ABD
(3)B.1.1.1.fen_bilgisi_egitimi_abd program_ amaglari_ve 6grenme g¢iktilar:

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215715#

(3)B.1.1.2.program_g¢iktilarinin_tyy¢ ile uyumunu_gdsteren tablo
https://docs.google.com/document/d/1apdtHU2npvx8QsRKLIMCXWBHi9y0JQb8/edit

(3)B.1.1.3.fen_bilgisi_egitimi_abd bologna bilgi paketi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215715
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https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215715
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215715
https://docs.google.com/document/d/1apdtHU2npvx8QsRkLtmCXWBHi9y0JQb8/edit
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215715
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215715

(4)B.1.1.4.bilgi_paketlerinin_giincellenmesine iliskin resmi_evrak

https://drive.google.com/file/d/1xVV7dMsqCi3Rkh-
SECIO5Xc4kUThAB60Qfu/view?usp=drive link

(3) B.1.1.5.maun_lisans egitim 6gretim_ve smav_yonetmeligi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/42801

(5)B.1.1.6.atolyeler ile ilgili gorseller
https://docs.google.com/document/d/1XqacGh9EMN6MtrU1N5IKwL0OcLSzOhKXc/edit
Ingiliz Dili Egitimi ABD

(4)B.1.1.7.tiirkiye yiiksekdgretim_yeterlilikler cercevesi (tyye): lisans egitimi
http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=33

(4)B.1.1.8.y0k_ingilizce 6gretmenligi_lisans_programi

https://www.yok.qgov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Yeni-Ogretmen-
Yetistirme-Lisans-Programlari/Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programi.pdf

(4)B.1.1.9.b6liim_tyyc program_yeterlilikleri iliskisi matrisi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=5668#

(4)B.1.1.10.b6lim_egitim 6gretim_komisyonu

http://ingilizdiliabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02931

(4)B.1.1.11.bolim_06gretim_programi
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/01933
(4)B.1.1.12. ders_igerikleri

http://ingilizdiliabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/0832
(4)B.1.1.13.ders_hilgi_paketi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=5668

Okul Oncesi Egitimi ABD

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215714

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ABD
(3)B.1.1.14. Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren Ders Bilgi Paketi:

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=5666

(3)B.1.1.15. Lisansiistii Ogrenci Kontenjanlar1 ve Bagvuru Sartlart
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https://drive.google.com/file/d/1xV7dMsqCi3Rkh-sECIO5Xc4kUThA6Qfu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xV7dMsqCi3Rkh-sECIO5Xc4kUThA6Qfu/view?usp=drive_link
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/42801
https://docs.google.com/document/d/1XqcGh9EMN6MtrU1N5lKwL0OcLSzOhKXc/edit
http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=33
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/Ingilizce_Ogretmenligi_Lisans_Programi.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/Ingilizce_Ogretmenligi_Lisans_Programi.pdf
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5668
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5668
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02931
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/01933
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/0832
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5668
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5668
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5666
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5666

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/sosyal-bilimler-enstitusu-guz-donemi-
lisansustu-ogrenci-kontenjanlari-ve-basvuru-sartlari-3016

(3)B.1.1.16. 2023 yil1 Bahar donemi dersleri sanal siif  kodlar
http://pdrabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1401

Suif Egitimi ABD
(3)B.1.1.17.program_amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren tablo.

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215713#

(3) B.1.1.18.ders_izlenceleri_egitim_0gretim

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215713#

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD
(3) B.1.1.19. Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilgiler Egitimi Lisans Bilgi Paketi:

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=5429

Tiirk¢e Egitimi ABD
(3) B.1.1.1. bologna_program_bilgi_paketi:

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=5224#

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin ders dagilim dengesi akademik personelin egitim
durumuna, 6grenci ilgi ve ihtiyaglarina, ¢evre sartlarina, akademik personelin is yiikiine uygun
olarak tasarlanmuis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.

Kamtlar

(3)B.1.2.1. Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari

YOK Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari (yok.gov.tr)
(3)B.1.2.2. ABD Ders Dagilimlari

Ingiliz Dili Egitimi ABD
02824 (alparslan.edu.tr)

obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curS
unit=5668#

Matematik Egitimi ABD

T (alparslan.edu.tr)

obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curS
unit=215716
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https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/sosyal-bilimler-enstitusu-guz-donemi-lisansustu-ogrenci-kontenjanlari-ve-basvuru-sartlari-3016
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/sosyal-bilimler-enstitusu-guz-donemi-lisansustu-ogrenci-kontenjanlari-ve-basvuru-sartlari-3016
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1401
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215713
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215713
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5429
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5429
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5429
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5224
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5224
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02824
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5668
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5668
http://matematikabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/43/2023-2024%20G%C3%BCz%20D%C3%B6nemi%20Matematik%20E%C4%9Fitimi%20Ders%20Program%C4%B1.pdf
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215716
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215716

Suif Egitimi ABD

T (alparslan.edu.tr)

obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr &curOp=showPac&curUnit=03&curS
unit=215713

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD

T (alparslan.edu.tr)

obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curS
unit=5429

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ABD

T (alparslan.edu.tr)

obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr &curOp=showPac&curUnit=03&curS
unit=215797

Tiirk¢e Egitimi ABD

2023-2024 BAHAR DONEMI TURKCE EGITIMI ABD LISANS DERS PROGRAMI.doc
(live.com)

obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr &curOp=showPac&curUnit=03&curS
unit=5224

Okul Oncesi Ogretmenligi ABD

OKL 2023-2024 Giiz Donemi Ders Programi04.docx (live.com)

obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr &curOp=showPac&curUnit=03&curS
unit=215714

B.1.3. Ders Kazanmimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Olgunluk Diizeyi (3) Egitim fakiiltesinin genel olarak tiim birimlerinde ders kazanimlari
programlarin, program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasilmistir.

Kanitlar

(3)B.1.3.1. MAUN lisans_egitim_0gretim_ve sinav_yonetmeligi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/42801? AspxAutoDetectCookieSupport=1
(3)B.1.3.2.ders_bilgi_paketleri

Ingiliz Dili Egitimi ABD

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr &curOp=showPac&curUnit=03
&curSunit=5668

Fen Bilgisi Egitimi ABD

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr &curOp=showPac&curUnit=03
&curSunit=215715
Matematik Egitimi ABD
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http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/39/DERS%20PROGRAMI%20(G%C3%9CNCELLEND%C4%B0).pdf
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215713
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215713
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/41/Ders-Program%C4%B1.pdf
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5429
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5429
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/02708
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215797
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215797
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fturkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr%2Ffiles%2F42%2F2023-2024%2520BAHAR%2520D%25C3%2596NEM%25C4%25B0%2520T%25C3%259CRK%25C3%2587E%2520E%25C4%259E%25C4%25B0T%25C4%25B0M%25C4%25B0%2520ABD%2520L%25C4%25B0SANS%2520DERS%2520PROGRAMI.doc&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fturkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr%2Ffiles%2F42%2F2023-2024%2520BAHAR%2520D%25C3%2596NEM%25C4%25B0%2520T%25C3%259CRK%25C3%2587E%2520E%25C4%259E%25C4%25B0T%25C4%25B0M%25C4%25B0%2520ABD%2520L%25C4%25B0SANS%2520DERS%2520PROGRAMI.doc&wdOrigin=BROWSELINK
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5224
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5224
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fokuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr%2Ffiles%2F137%2FOKL_2023-2024%2520Gu%25CC%2588z%2520Do%25CC%2588nemi%2520Ders%2520Program%25C4%25B104.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215714
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215714
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/42801?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5668
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5668
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215715
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215715

https://docs.google.com/document/d/1rbD7JimuvwrW2x5ZNa0O5bbYPVUKV9thx/edit
Suif Egitimi ABD

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03
&curSunit=215713

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03
&curSunit=5429

Tiirk¢e Egitimi ABD

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03
&curSunit=5224#

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Olgunluk Diizeyi (3) Dersler dgrenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Kanitlar

(3) B.1.4.1. miifredat_ve ders_igerikleri

Matematik Egitimi ABD
http://matematikabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3085

Tiirk¢e Egitimi ABD
http://turkceegitimiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3217

Fen Bilgisi Egitimi ABD
http://fenbilgisiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3228
Swif Egitimi ABD

http://sinifegitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/paqe/4757

Okul Oncesi Egitimi ABD
http://okuloncesiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/6569

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD
http://sosyalbilgilerabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3195
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ABD

http://pdrabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3169

Ingiliz Dili Egitimi ABD
http://inqilizdiliabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/4724

(2)B.1.4.1.2.6grencilerin_stajlarma_yonelik esaslar
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72782
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https://docs.google.com/document/d/1rbD7JimuvwrW2x5ZNaO5bbYPVUKV9thx/edit
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215713
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215713
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5429
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5429
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5224
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5224
http://matematikabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3085
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3217
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3228
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/4757
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/6569
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3195
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3169
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/4724
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72782

(2)B.1.4.1.3.maun_ogretmenlik uygulamasi_dersi yoOnergesi
https://drive.google.com/file/d/1d10z1GpH83a015f 5 P5R95dEvzarmm/view?usp=sharing
(2)B.1.4.1.4.meb _isbirligi_protokolii

https://mus.meb.gov.tr/www/mus-il-milli-egitim-mudurlugu-ile-mus-alparslan-universitesi-
arasinda-eqgitimde-ishirligi-protokolu-imzalandi/icerik/7088

https://drive.google.com/file/d/IH4AFmVigsAFFbliDCepb6UrUn2tA83pqua/view?usp=sharing

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde program g¢iktilarinin izlenmesine ve
glincellenmesine iligkin mekanizmalar igletilmektedir.

Kamtlar
(3)B.1.5.1.2023 yili_birim_i¢_degerlendirme raporu

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/files/54/Raporlar/2022%20Birim%20ic%20Degerlendirme%20
Raporu%20(BIDR).pdf

(4)B.1.5.2.tiirk¢e_egitimi_ve matematik egitimi_programlari_akreditasyon_ belgeleri

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr

(3)B.1.5.3.afetlerle-yasamay1-6grenmek
http://sosyalbilgilerabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1662

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi (4) Birimde egitim ve 6gretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar
izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.

Kanitlar

(4)B.1.6.1. mus alparslan iiniversitesi lisans egitim oOgretim ve sinav yonetmeligi:
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/42801

(4)B.1.6.2. mus alparslan {niversitesi uzaktan egitim arastirma ve uygulama merkezi
yonetmeligi:
https://www.mevzuat.qov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=21072&mevzuatTur=Universite Y
onetmeligi&mevzuatTertip=5

(4)B.1.6.3. bologna_bilgi_sistemi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215714

(4)B.1.6.4. ders_igeriklerinin_paylasilmasi_ve duyurular
Birim Web Sitesi Linki: http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr

Fakiilte Web Sitesi Linki: http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr

Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) Web Sitesi Linki:

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/ogrenci/logi
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https://drive.google.com/file/d/1dIOz1GpH83aO15f_f5_P5R95dEvzarmm/view?usp=sharing
https://mus.meb.gov.tr/www/mus-il-milli-egitim-mudurlugu-ile-mus-alparslan-universitesi-arasinda-egitimde-isbirligi-protokolu-imzalandi/icerik/7088
https://mus.meb.gov.tr/www/mus-il-milli-egitim-mudurlugu-ile-mus-alparslan-universitesi-arasinda-egitimde-isbirligi-protokolu-imzalandi/icerik/7088
https://drive.google.com/file/d/1H4FmViqsAFFbliDCep6UrUn2tA83pquq/view?usp=sharing
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/54/Raporlar/2022%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu%20(B%C4%B0DR).pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/files/54/Raporlar/2022%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu%20(B%C4%B0DR).pdf
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1662
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/42801
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=21072&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=21072&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215714
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=215714
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx

(4)B.1.6.5. abd_toplant1_tutanagi

https://drive.google.com/file/d/1K9drXbWi-175p-IXxEH86kt-
VlizbXulW/view?usp=drive link

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

Birimimiz, hedefledigi kaliteli mezun yeterliliklerine ulasabilmek adina, 6grenci merkezli ve
yetkinlik bazli 6gretimi, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini benimsemistir. Bununla birlikte,
Ogretim Uyelerimizin tercihlerine de saygi gosterilmektedir. Birimimizde 6gretim yontem ve
yaklagimlari, 6lgme ve degerlendirme yontemleri, 6gretim elemanlarinin tercihlerine gore
sekillenmektedir. Ayrica Universite ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen
esaslara uyulmasit hususunda Ogretim elemanlarmma hatirlatmalarda bulunulmaktadir.
Birimimizde smavlarin vyiiriitilmesi ve derslerin degerlendirilmesi, Mus Alparslan
Universitesinin belirledigi yonetmeliklere baglidir ve Mus Alparslan Universitesi Lisans
Egitim-Ogretim ve Siav Ydnetmeligi’nde belirtilen ilgili maddeler uygulanmaktadir.

Ogrenci kabulii ve oOnceki Ogrenmelerin taninmasi konusundaki ilkeler ve kurallar,
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenmis ve ilan edilmistir. Uygulamalar, seffaflik ve
hesap verilebilirlik ilkeleri ¢er¢evesinde yiiriitiilmektedir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri, biiyiik bir titizlikle takip edilmektedir. Onceki &grenmelerin (drgiin, yaygm,
uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve
kredilendirilmesi, ana bilim dallarimiz tarafindan gergeklestirilmektedir. Uluslararasilagma
politikamiza paralel olarak, Ogrenci hareketliligini tesvik eden, kolaylastirici onlemler
bulunmakta ve kredi kaybinin 6nlenmesi yoniinde uygulamalar yapilmaktadir. Onceki
O0grenmelerin taninmasi i¢in birimimiz i¢inde muafiyet ve intibak koordinatorliikleri kurulmus
olup bu komisyon, 6grencilerin gegmiste aldiklar1 derslerin intibak islemlerini "Mus Alparslan
Universitesi Muafiyet ve Intibak Yénergesi" dogrultusunda yiiriitmektedir.

Birimde daha once belirtilen yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullar1 ve karar siireclerinin
seffaf bir sekilde tanimlanmasina ve kamuoyuyla paylasilmasina devam etmektedir. (B.2.4.1/
B.2.4.5/ B.2.4.6/ B.2.4.7/ B.2.4.8/ B.2.4.9). Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu siirece
uygun olarak yiiriitiilmekte ve izlenmektedir. Bu baglamda, birimde yer alan programlarda ¢ift
anadal programi1 devam etmektedir. Cift anadal programinda 6grenci kabulii ve diploma
edinilmesine iligkin kriterler, Mus Alparslan Universitesi Cift Anadal Diploma Programi
Yonergesi esaslarina gore yiiriitilmektedir (B.2.4.2). Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci
gruplari disinda kalan 6grencilerin kabulu ise “Mus Alparslan Universitesi Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasindaki Yatay Gegis YoOnergesi” esaslarina gore yapilmaya devam
etmektedir. Yabanci uyruklu 6grencilerin ana bilim dalina kabulii “Mus Alparslan Universitesi
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Basvuru, Kabul ve Kayit Yonergesi” esaslarina gore yapilmaya
devam etmektedir. Ilgili yonergeye kanitlar boliimiinde verilmistir (B.2.4.3). Ozel 6grencilerin
anabilim dalina kabul esaslar1 “On Lisans ve Lisans Diizeyinde Ozel Ogrenci Yonergesi’ne
gore yapilmaya devam etmektedir. Ilgili yonerge, kanitlar boliimiinde sunulmustur (B.2.4.4).

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Egitim Fakiiltesinde 6gretim yontemi, dgrenciyi aktif hale getirme ve etkilesimli 6grenme
odaklidir. Tiim egitim tiirleri icerisinde (6rgiin, uzaktan, karma) o egitim tiiriiniin dogasina
uygun; Ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli, disiplinlerarasi,
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https://drive.google.com/file/d/1K9drXbWi-175p-IxEH86kt-VlizbXulW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K9drXbWi-175p-IxEH86kt-VlizbXulW/view?usp=drive_link

biitiinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi onceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi
aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye; d6grenci ilgi, motivasyon ve bagliligina odaklanilmaktadir.

Orgiin egitim siirecleri, lisans ve yiiksek lisans dgrencilerini kapsamakta; teknolojinin sundugu
olanaklar ve ters yliz 6grenme, proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir.
Ogrencilerinin  arastirma  siireglerine katilm1  miifredat, yontem ve yaklasimlarla
desteklenmektedir. Tiim bu siireglerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken onlemlerin
alinmasi sistematik olarak degerlendirilmektedir.

2019 yilinda Universitemiz ve Anadolu Universitesi isbirligi ile 6gretim elemanlar1 ve
ogrenciler “Dijital Cagda Yiiksekogretimde Ogrenme ve Ogretme” adli egitimi tamamlamis ve
sertifikalarin1 almislardir. Ozellikle 6 Subat 2023 Kahramanmaras merkezli deprem felaketinin
ardindan YOK tarafindan alman karar dogrultusunda lisans ve yiiksek lisans programlarinda
acilan biitiin dersler i¢cin Google Classroom platformunda sanal siniflar agilmis ve dersler sanal
siiflardan da yiiriitiilmistiir. Sanal smif agma ve materyalleri sanal siniflarda paylasma
uygulamasi yiiz yiize egitime ge¢ilmesine ragmen halihazirda devam etmekte ve dokiiman
paylasimi, smif ici tartigmalar ve Odevlendirmeler gibi uygulamalar, bu platformlardan
stirdiiriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli dgretim yontem teknikleri
tanimli siirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar

(3) B.2.1.1. fakiiltede-lisans-programlari-bulunan-ana-bilim-dallarina-ait-miifredat-ve-ders-
igerikleri

(3) B.2.1.1.1.1. ders-igerikleri
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/8100
(3)B.2.1.1.2. miifredatlar

Fen Bilgisi Egitimi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215715

Ingiliz Dili Egitimi
http://ingilizdiliabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/4724

[k gretim Matematik Egitimi

https://docs.google.com/document/d/loLgvagtlVVwWIlcnvdo5-
MXIVA09Yd3ha/edit?usp=drive link&ouid=113290461630068874222&rtpof=true&sd=true

Okul Oncesi Egitimi

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/38/Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans P
rogrami.pdf

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/40/RPD_Mufredat.pdf
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http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/4724
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Siif Egitimi

http://sinifegitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/files/39/%C3%B6%C4%9Fretim%20program%
C4%B1-S%C4%B1n%C4%B1f%20E%C4%9Fitimi%20M%C5%9E%C3%9C.pdf

Sosyal Bilgiler Egitimi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=5429

Tiirk¢e Egitimi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03 &
curSunit=5224#

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Olgunluk Diizeyi (4) Programlarin geneline yayilmis, Ogrenci merkezli Olgme ve
degerlendirme uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Kamtlar
Fen Bilgisi Egitimi
(4)B.2.2.1 smav_programi_

http://fenbilgisiabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3230
(4)B.2.2.2_egitim_0Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuatTur=UniversiteY
onetmeligi&mevzuatTertip=5

(4)B.2.2.3_0Ogrenci_bilgi_sistemi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx

(4)B.2.2.4 sinav_uygulama_esaslari

https://drive.qgoogle.com/file/d/110QNfmripusczhhYomNM7w7KO1aOLKne/view?usp=driv
e link

(4)B.2.2.5 06grenci_disiplin_yonetmeligi

https://drive.google.com/file/d/1jzOuJDZ7neaKk4YyymPfDmsKZIbn XWvM/view?usp=driv
e link

Ingiliz Dili Egitimi ABD

(4)B.2.2.1.google classroom_{izerinden verilen_siirece yonelik task ve materyal ornekleri
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1n3yr3n57hTsyrimIMrPEeMMBIcyPXFJe

(4)B.2.2.2.6grenci_sunum_ornekleri

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18CM9alkc8ffkCoZNa0Z6HSOQpSkvY5tWO

(4)B.2.2.3.siire¢_degerlendirme ornekleri
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/11j21bZS xYdbA47tbbgeD7B-2LdTNIxh

(4)B.2.2.4.6grenci_geri_bildirim_06rnekleri
43


http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/39/%C3%B6%C4%9Fretim%20program%C4%B1-S%C4%B1n%C4%B1f%20E%C4%9Fitimi%20M%C5%9E%C3%9C.pdf
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/39/%C3%B6%C4%9Fretim%20program%C4%B1-S%C4%B1n%C4%B1f%20E%C4%9Fitimi%20M%C5%9E%C3%9C.pdf
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5429
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5429
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5224
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&curSunit=5224
http://fenbilgisiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3230
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx
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https://drive.google.com/file/d/110QNfmripusczhhYomNM7w7KO1aOLKne/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1jzOuJDZ7neaKk4YyymPfDmsKZIbnXWvM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1n3yr3n57hTsyrimlMrPEeMMBIcyPXFJe
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https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1pB27Gz2MqWs-SwleElgzpOzIFAZzCbt4
Okul Oncesi ABD

(4)B.2.2.1.program_web_sayfasi duyurular

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/announcements-all

(4)B.2.2.2.smav_kurallar1_(drive lizerinde)
Ilkégretim Matematik Ogretmenligi Egitimi ABD

(3) B.2.2.1. Olcme Degerlendirme Yontemleri

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD

(4)B.2.2.1.0rnek_6lgme_ve_degerlendirme formlart:
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-
Yetistirme-Lisans-

Programlari/Sosyal Bilgileri_Ogretmenligi_Lisans Programi09042019.pdf

Suf Egitimi ABD

(4)B.2.2.1.mikro_ogretim_dersi_degerlendirme_rubrigi

https://drive.google.com/drive/folders/1X1POsu74nogBHP 0tLGOa7KKIbtLNLon

(4)B.2.2.2. fen bilimleri_lab_degerlendirme_rubrigi
https://drive.google.com/drive/folders/1X1POsu74nogBHP 0tLGOa7KKIbtLNLon
(4)B.2.2.3.bologna_sayfasi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215713#

(4)B.2.2.4.s1mav_programi

http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/files/39/SNF-ABD-SINAV%20PROGRAMI-
14.11.2023.pdf

(4)B.2.2.8.disiplin_ydnetmeligi
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/08/20120818-12.htm

(4)B.2.2.9.memnuniyet_anketleri
http://kalite.alparslan.edu.tr/tr/page/8328

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ABD
(4)B.2.2.1. sinav_programi
http://pdrabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/03074

(4)B.2.2.2.6lgme_ve degerlendirme yontemleri_(ders_bilgi paketi)
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215797#
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Tiirkge Egitimi ABD
(4)B.2.2.1. tirkge egitimi_abd sinav_ve sinif katilim_ornekleri

https://drive.google.com/drive/folders/1QVotHzV 08BppladQrKbNo7d3ikXDfSu

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi (4) Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
iligkin siirecler izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

Kanitlar
(4)B.2.3.1 yiiksekogretim kanunu
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

(3)B.2.3.2.6grenci_kayit_ilan_metni
/https://www.alparslan.edu.tr/documents/64e4b5804867016927102720.pdf

(4)B.2.3.3.6grenci _isleri_daire baskanligi yonergeler
http://ogrenci.alparslan.edu.tr/tr/page/4581

(4)B.2.3.4.Mus_Alparslan_Universitesi_muafiyet ve intibak ydnergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72766

(4) B.2.3.5. Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii 2023-2024 egitim-6gretim
yil1 gliz yariyili lisansiistii 6grenci kontenjanlari ve bagvuru sartlar

http://sosyalenstitu.alparslan.edu.tr/tr/announcements-detail/1702

(4)B.2.3.6.yatay gecis_kayit ilani

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2022-2023-bahar-varivili-yatay-gecis-
basvurusu-2337

(3)B.2.3.7.senato_karar1_se¢meli_ders_havuz_giincelleme

https://drive.google.com/file/d/1Bkqu8 JrvPbirumd 9IXE h7Bdo-
N4gM/view?usp=drive link

(3)B.2.3.8.YOK _Lisans_Atlast:
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans-panel.php?y=107810114&p=1000 2&pr=1

(4)B.2.3.9.Mus_Alparslan_Universitesi_Cift Anadal Diploma Programi_Y6nergesi:
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/134551

(4)B.2.3.10.kurumlar_aras1_yatay yatay-gecis basvuru_ sonuglari
https://www.alparslan.edu.tr/documents/64¢759db32aa316907862670.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin uygulamalar bulunmaktadir.
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Kanitlar

(3)B.2.4.1.mus_alparslan_iiniversitesi_lisans_egitim-0gretim_ve sinav_yonetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=18941&mevzuat Tur=UniversiteY
onetmeligi&mevzuatTertip=5

(3)B.2.4.2.¢ift_anadal diploma programi_yonergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/134551

(3)B.2.4.3.yabanc1_uyruklu 6grencilerin_basvuru kabul ve kayit yonergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72792

(3)B.2.4.4.6n_lisans_ve lisans diizeyinde 6zel 6grenci yoOnergesi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/7277

(3)B.2.4.5.maun_ingilizce 0gretmenligi programi lisans ders icerikleri
http://ingilizdiliabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/0832

(3)B.2.4.6.maun_ingilizce 6gretmenligi_programi_lisans miifredati
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/document/01933

(3)B.2.4.7.tirk¢e egitimi_abd_bologna_bilgi_paketi

https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=5224#

(3)B.2.4.8.smif _egitimi_abd bologna_sayfasi
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=215713

(3)B.2.4.9.s0syal bilgiler egitimi abd bologna siireci
https://obs.alparslan.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03&
curSunit=5429

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Akademik destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir. Birimde
ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer
planlamasina destek olan damgman Ogretim iiyeleri bulunmaktadir. Ogrencilerin
danismanlarma erisimi kolaydir ve c¢esitli erisimi olanaklar1 (yliz yiize, c¢evrimigi)
bulunmaktadir. Ogretim iiyeleri tarafindan &grencilere ders tercihleri ve diger akademik
konularda danigmanlik hizmeti gerceklestirilmektedir. Ders kaydi siirecindeki iletisimde
obs.alparslan.edu.tr sistemindeki toplu mesaj gonderimi iizerinden faydalanilabilmektedir.
Kayit siirecinin disinda ise Ogrencilerin rahatga ulasabilecekleri ve iletisim kurabilecekleri
imkanlar saglanmaktadir. Baz1 hocalarimiz ofis saatlerini belirleyerek ve kapilarindaki panoya
asarak Ogrencilere destek sunmayi tercih etmekte, cogunluk ise agik kapi politikasinin
benimseyerek ofisinde bulundugu her zaman 6grencilerine destek sunmaktadir.

MAUN Egitim Fakiiltesinde etkili ve etkin bir akademik danismanlik sistemi bulunmaktadir.
Danismanlik sisteminin etkin iglemesi i¢in yapilmasi gerekenler ve danismanlarin
sorumluluklari MAUN Ogrenci Danismanlik Yonergesinde belirlenmistir. Ogrencilerinin
akademik gelisiminin izlenmesi danismanlarin sorumlulugundadir. Akademik birimlerdeki
biitlin smiflarin, ¢ogunlukla derslerine giren Ogretim iiyelerinden olusan bir akademik
danigmanlart bulunmaktadir. Akademik danisman listesi her sene basinda web sitesinde ve
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duyuru panolarinda ilan edilmektedir. Akademik danigmanlar ayda bir 6grencilerle mutat
toplantilar gergeklestirmekte ve bunu tutanak ile kayit altina almaktadirlar.

Rehberlik ve psikolojik danisma ihtiyaci duyan 6grencilere destek hizmeti veren Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir. Bu merkezde ilgili
anabilim dalindaki 6gretim iiyelerinin siipervizorliiglinde son simif 6grencileri tarafindan
Bireyle Psikolojik Danisma Uygulamasi dersi kapsaminda ihtiyaci olan 6grencilere psikolojik
danisma hizmeti verilmektedir. Ayrica merkez tarafindan diizenlenen panel, seminer ve
bilgilendirme faaliyetleri ile de 6grenci ve personele destek sunulmaktadir (B.3.2.2.). Ayrica
ogrencilere kariyer danismanligl hizmeti sunan Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi de bulunmaktadir (B.3.2.3.) Bu kapsamda, Ingilizce ve Tiirkce Ogretmenligi
programlarinda 6grenim goren 3. ve 4.sinif 6grencilerinin mesleki gelisimlerini artirmak ve
mezuniyet sonrasi isttihdam olanaklarini tanimalarini saglamak amaciyla KARGEM birimiyle
sektorel bulusma etkinligi gerceklestirilmistir. Birimin biitiinline yayilmis olmasa da
dezavantajli gruplara yonelik farkindalik ve uygulamalar bulunmaktadir. Bagta engelliler olmak
iizere dezavantajli sosyal katmanlarin egitim olanaklarina erisimi esitlik¢ci bir anlayisla
saglanmaktadir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,
erigilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanitlar
Fen Bilgisi Egitimi ABD
(3)B.3.1.1 kiitiiphane duyuru

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/merkezi-kutuphanemiz-hafta-ici-ve-sinav-
haftasi-hafta-sonu-mesai-saatleri-hakkinda-duyuru-1000)

(3)B.3.1.2.maun_etkinlik sayfasi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event?page=2

Ingiliz Dili Egitimi ABD
(3)B.3.1.3.dersliklerimiz
http://kulliye.alparslan.edu.tr/tr/page/4533

(3)B.3.1.4.uzaktan egitim uygulama ve arastirma merkezi
http://uzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

(3)B.3.1.5.6grenci_memnuniyet anketleri

https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VawnSs-
xBEVY4/viewform?edit requested=true

Okul Oncesi Egitimi ABD
(3)B.3.1.6.program_web_sayfasi

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr

47


https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/merkezi-kutuphanemiz-hafta-ici-ve-sinav-haftasi-hafta-sonu-mesai-saatleri-hakkinda-duyuru-1000
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/merkezi-kutuphanemiz-hafta-ici-ve-sinav-haftasi-hafta-sonu-mesai-saatleri-hakkinda-duyuru-1000
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event?page=2
http://kulliye.alparslan.edu.tr/tr/page/4533
http://uzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VaWnS-xBEVY4/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/18zsyHy33rErzh0CdP7BB2cFLDdmoHu6VaWnS-xBEVY4/viewform?edit_requested=true
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr

(3)B.3.1.7.2022 2023 egitim_Ogretim_yil1_bahar lisans ders programi (drive iizerinde)
https://docs.google.com/document/d/1S5NxN8xzyqalBRb4bNxoXiDKEGXxGLzDC/edit

Ilkégretim Matematik Ogretmenligi Egitimi ABD
(3)B.3.1.8. teknoloji sinifi ihtiyag listesi

https://docs.google.com/document/d/1aGHyvSMbUTE|j1Ga3tDISbSYEObF305ip/edit?usp=d
rive link&ouid=113290461630068874222&rtpof=true&sd=true

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD
(3)B.3.1.9.Eduroam sistemi

http://eduroam.alparslan.edu.tr/tr

Tiirk¢e Egitimi ABD
(3).B.3.1.10.egitim_fakiiltesi faaliyet planlar
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7078

(3).B.3.1.11.sks_bagkanligi tarafindan_sunulan_hizmetler
http://sks.alparslan.edu.tr/tr
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik ABD

(3) B3.1.12.veri_tabani_erisimleri_
http://kutuphane.alparslan.edu.tr/tr/page/4186
(3) B3.1.13.katalog_tarama

http://katalog.alparslan.edu.tr/yordambt/yordam.php

(3)B3.1.14 kiitiiphaneler_arasi_odiing verme_(ILL)_hizmeti
http://eskiweb.alparslan.edu.tr/sayfa.xhtml?sayfa=odunc

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Diizeyi (3) Birimde 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik
destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar
(3)B.3.2.1.6grenci_danismanlik ydnergesi
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI OGRENCIi DANISMANLIK YONERGESI

(3)B.3.2.2.rehberlik ve psikolojik _danigsma_destegi

http://pdrm.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

(3)B.3.2.3 kariyer danigmanligi destegi

http://kariyer.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

(3)B.3.2.4.ingilizce ve tlirkge Ogretmenligi programlarinda 6grenim_goren 3. ve 4. simf
_Ogretmen_adaylarinin_mesleki_gelisim _ve mezuniyet sonrasi_kariyer planlamalarina yon
elik sektorel bulugsma etkinligi
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https://docs.google.com/document/d/1S5NxN8xzyqaIBRb4bNxoXiDKEGxGLzDC/edit
https://docs.google.com/document/d/1aGHyvSMbUTEj1Ga3tDISbSYE0bF3O5ip/edit?usp=drive_link&ouid=113290461630068874222&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1aGHyvSMbUTEj1Ga3tDISbSYE0bF3O5ip/edit?usp=drive_link&ouid=113290461630068874222&rtpof=true&sd=true
http://eduroam.alparslan.edu.tr/tr
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/7078
http://sks.alparslan.edu.tr/tr
http://kutuphane.alparslan.edu.tr/tr/page/4186
http://katalog.alparslan.edu.tr/yordambt/yordam.php
http://eskiweb.alparslan.edu.tr/sayfa.xhtml?sayfa=odunc
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/151047
http://pdrm.merkezler.alparslan.edu.tr/tr
http://kariyer.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/eqgitim-fakultesi-ingilizce-ve-turkce-ogretmenliqi-
programlarindan-sektorel-bulusma-3911

(3)B.3.2.5 kiiresel 0gretmen odiilii alan 6gretmenlerin_ kariyer ve mesleki gelisim {izerin
e_semineri_https://wwwe.alparslan.edu.tr/tr/page/news/kariyer-soylesileri-devam-ediyor-3868

Fen Bilgisi Egitimi ABD
(3)B.3.2.6. akademik danigman_listesi
https://drive.google.com/drive/folders/19ZLwY3Hfb 3kffnltBpdYW-TbH5pNoDN

(3)B.3.2.7.akademik danigsman toplant1 tutanagi
https://drive.google.com/drive/folders/19ZLwY3Hfb_3kffnltBpdYW-TbH5pNoDN
Ingiliz Dili Egitimi ABD

(5)B.3.2.8.akademik danigman_listesi
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3415

Okul Oncesi Egitimi ABD
(3)B.3.2.9.akademik danigman_listesi
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3126

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik ABD
(3)B.3.2.10.akademik danisman_listesi
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3277
Swif Egitimi ABD

(3)B.3.2.11. Akademik Danigman Listesi

http://sinifegitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/paqe/6701

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD
(3)B.3.2.12.akademik danisman_listesi
http://sosyalbilgilerabd.eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3378

Tiirk¢e Egitimi ABD
(3) B.3.2.13.akademik danigman_listesi
http://turkceeqitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3214

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Olgunluk Diizeyi (5) Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(5) B.3.3.1 kiitiiphane
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https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/egitim-fakultesi-ingilizce-ve-turkce-ogretmenligi-programlarindan-sektorel-bulusma-3911
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/egitim-fakultesi-ingilizce-ve-turkce-ogretmenligi-programlarindan-sektorel-bulusma-3911
https://drive.google.com/drive/folders/19ZLwY3Hfb_3kffnltBpdYW-TbH5pNoDN
https://drive.google.com/drive/folders/19ZLwY3Hfb_3kffnltBpdYW-TbH5pNoDN
http://ingilizdiliabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3415
http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3126
http://pdrabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3277
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/6701
http://sosyalbilgilerabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3378
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/page/3214

http://kutuphane.alparslan.edu.tr/tr

(5) B.3.3.2.saglik Kkiiltiir spor dairesi bagkanligi
http://sks.alparslan.edu.tr/tr

(5) B.3.3.2.1071 malazgirt kongre ve kiiltiir merkezi
http://sks.alparslan.edu.tr/tr/page/5640

(5)B.3.3.3.uzaktan egitim uygulama ve arastirma merkezi

.http://uzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr

(5).B.3.3.4.slirekli_egitim ve arastirma merkezi
http://sem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr
(3)B.3.3.3.hali_saha

http://esaha.alparslan.edu.tr/

(5)B.3.3.4.diger tesislere_ait_bilgiler
http://sks.alparslan.edu.tr/tr

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Olgunluk Diizeyi (3) Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar
yiirtitiilmektedir.

Kamtlar
Tiirk¢e Egitimi Ana Bilim Dali
(3)B.3.4.1. kismi_zamanli_calisma ve yemek bursu imkanlar

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-2024-eqitim-ogretim-vyili-kismi-
zamanli-ogrenci-basvurusu-3415

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/yemek-bursu-ilani-3691

(3)B.3.4.2.dezavantajli_gruplara yonelik yonerge ve yonetmelikler

Mus  Alparslan  Universitesi Engelli Ogrenciler Birim Koordinatérliigii  Yonergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/37953592

(3)B.3.4.3.engelli_ogrenciler birim_koordinatorliigii iist yazisi
https://drive.google.com/drive/folders/1IrfOOHNuqgjUj8rEQjaebNwnGT9ncgomO
Ingiliz Dili Egitimi ABD

(3) B.3.4.4. dezavantajli_gruplarla ilgili iiniversitemizde yapilan_etkinlik Ornekleri

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/engelli-cocuklarda-aile-temelli-fizyoterapi-
yaklasimlari-3953

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/colyakli-hastalarla-bulusma-3556
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http://kutuphane.alparslan.edu.tr/tr
http://sks.alparslan.edu.tr/tr
http://sks.alparslan.edu.tr/tr/page/5640
http://uzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr
http://sem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr
http://esaha.alparslan.edu.tr/
http://sks.alparslan.edu.tr/tr
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-2024-egitim-ogretim-yili-kismi-zamanli-ogrenci-basvurusu-3415
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-2024-egitim-ogretim-yili-kismi-zamanli-ogrenci-basvurusu-3415
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/yemek-bursu-ilani-3691
https://drive.google.com/drive/folders/1lrf9OHNuqjUj8rE0jaebNwnGT9ncgomO
https://drive.google.com/drive/folders/1lrf9OHNuqjUj8rE0jaebNwnGT9ncgomO
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/engelli-cocuklarda-aile-temelli-fizyoterapi-yaklasimlari-3953
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/engelli-cocuklarda-aile-temelli-fizyoterapi-yaklasimlari-3953
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/colyakli-hastalarla-bulusma-3556

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/onlenebilir-korluk-ile-aydinlik-bir-yasam-projesi-
kapsaminda-olusturulan-sevgi-ve-saglik-tiri-deprem-bolgesinde-2876

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/genc-iletisimciler-toplulugundan-deprem-ve-insan-
baslikli-semine-3990

Okul Oncesi Ana Bilim Dali

(3) B.3.4.5.yemek bursu basvuru sonuglar1

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/yemek-bursu-basvuru-duyuru-sonucu-
aciklandi-3820

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Birimde 6grencilerin etkin katilim sagladiklar tarihi ve kiiltiirel geziler, spor miisabakalari,
tiyatro etkinlikleri ve anma programlari gergeklestirilmektedir. Ekim ay icerisinde Ingiliz Dili
Egitimi Ana Bilim Dalinin diizenlemis oldugu Mardin gezisine 6grencilerimiz katilim
saglamistir. Ayrica, 24 Kasim Ogretmenler Giinii etkinlikleri kapsaminda birimimizde genis
katilimli satran¢ ve masa tenisi turnuvasi, kompozisyon ve siir yarigsmalar1 diizenlenerek
ogrencilerimizin kiiltiirel ve sportif gelisimleri desteklenmistir. Aralik ay1 igerisinde Fakiiltemiz
Ogretim elemanlar1 ve 6grencilerinden olusan tiyatro ekibinin katkilariyla Askin Pazarinda
Yunus Emre tiyatro gosterisi izleyiciyle bulustu. Dereceye giren 6grencilere odiiller takdim
edilmistir. Ayrica Ana Bilim Dallar1 bazinda etkinlikler diizenleyen 6grenci topluluklarimiz
bulunmaktadir. Ogrenci topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine
yonelik mekan, biitge ve rehberlik destegi SKS Daire Baskanligi tarafindan saglanmaktadir.
Ayrica sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri yliriiten ve yoneten idari orgiitlenme mevcuttur.
Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir. Egitim
Fakiiltesinde Ana bilim dallar1 bazli incelendiginde, sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerin ba ,
erigilebilir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kamtlar
(3)B.3.5.1.ingiliz_dili_egitimi_ana bilim_dali_mardin_gezisi

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2118

(3)B.3.5.2.askin-pazarinda_adli_tiyatro gosterisi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/askin-pazarinda-yunus-emre-3770

(3)B.3.5.3.meddah_amca kukla gdsterisi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/meddah-amca-ve-kuklalari-izleyenleri-buyuledi-
3701

(3)B.3.5.4.6gretmenler_giinii_etkinlikleri_okul ziyareti ve konser

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/eqitim-fakultesinden-kiyik-ilk-ve-ortaokuluna-
ziyaret-3744

(3)B.3.5.5.6gretmenler_giinii_etkinlikleri seminer ve odiil toreni

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/eqitim-fakultesinden-ogretmenler-qunu-etkinligi-
3734

(3)B.3.5.6.geleneksel mus mutfagi tanmitim_etkinligi
51


https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/onlenebilir-korluk-ile-aydinlik-bir-yasam-projesi-kapsaminda-olusturulan-sevgi-ve-saglik-tiri-deprem-bolgesinde-2876
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/onlenebilir-korluk-ile-aydinlik-bir-yasam-projesi-kapsaminda-olusturulan-sevgi-ve-saglik-tiri-deprem-bolgesinde-2876
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/genc-iletisimciler-toplulugundan-deprem-ve-insan-baslikli-semine-3990
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/genc-iletisimciler-toplulugundan-deprem-ve-insan-baslikli-semine-3990
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/yemek-bursu-basvuru-duyuru-sonucu-aciklandi-3820
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/yemek-bursu-basvuru-duyuru-sonucu-aciklandi-3820
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2118
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/askin-pazarinda-yunus-emre-3770
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/meddah-amca-ve-kuklalari-izleyenleri-buyuledi-3701
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/meddah-amca-ve-kuklalari-izleyenleri-buyuledi-3701
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/egitim-fakultesinden-kiyik-ilk-ve-ortaokuluna-ziyaret-3744
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/egitim-fakultesinden-kiyik-ilk-ve-ortaokuluna-ziyaret-3744
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/egitim-fakultesinden-ogretmenler-gunu-etkinligi-3734
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/egitim-fakultesinden-ogretmenler-gunu-etkinligi-3734

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/okul-oncesi-ogretmenligi-bolumu-
ogrencilerimizden-lezzet-soleni-geleneksel-mus-mutfagi-tanitildi-3902

(3)B.3.5.7.belgesel gosterimi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemizde-kaf-kaf-belgesel-gosterimi-3495

(3)B.3.5.8.6grenci_topluluklar1 _toplanti

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universite-yonetimi-ve-ogrenci-topluluklari-el-ele-
3315

(3)B.3.5.9.egitim-fakiiltesi miizik atolyesi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-yeni-kurulan-egitim-fakultesi-muzik-
atolyesini-ziyaret-etti-2622

B.4. Ogretim Kadrosu

MAUN, ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirecini akademik liyakati g6z
onilinde bulundurarak ve ilgili yonergeleri eksiksiz uygulayarak gerceklestirmektedir. Bu siire¢
ve kriterler kamuoyuna agiktir (B.4.1.).

Kurum i¢inde 6gretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik becerilerini gelistirmeye yonelik
faaliyetler bulunmaktadir. Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) araciligiyla hizmet i¢i egitimler
verilmektedir. Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim becerilerini gelistirmek i¢in Erasmus
egitim alma-verme faaliyetlerini, ulusal/uluslararasi kongre ve konferans faaliyetlerini ve
hizmet i¢i ve dis1 egitim faaliyetlerini kurum desteklemekte ve tesvik etmektedir.

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Olgunluk Diizeyi (3) Birimde tiim alanlar i¢in taniml1 ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme
ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ige
alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb. kullaniimaktadir.

Kanitlar

(5)B.4.1.1.mus_alparslan_tiniversitesi (maun) Ogretim liyesi kadrolara yiikseltilme ve at
anma_yonergesi

https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmakKTriterleri/mus-alparslan-kriter-
27102022.pdf

(3)B.4.1.2.6gretim_1lyesi_ilan1_0rnegi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/ogretim-uyesi-alim-ilani-4080

(3)B.4.1.3.Bahar_donemi_ders_dagilimlar

https://docs.qoogle.com/spreadsheets/d/10EIVNZOBd58izy599eGLCOCH28UdzCQo/edit?us
p=drive web&ouid=106345752861340296381&rtpof=true

(3)B.4.1.4.giiz_donemi_ders_dagilimlari

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YiU7t5CfuXC30MN60OIZt 17UV De0fBgb6/edit?usp
=drive web&ouid=106345752861340296381&rtpof=true

(3)B.4.1.5.. Akademik Personel Listesi _ve Web Adresleri
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https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/okul-oncesi-ogretmenligi-bolumu-ogrencilerimizden-lezzet-soleni-geleneksel-mus-mutfagi-tanitildi-3902
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/okul-oncesi-ogretmenligi-bolumu-ogrencilerimizden-lezzet-soleni-geleneksel-mus-mutfagi-tanitildi-3902
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universitemizde-kaf-kaf-belgesel-gosterimi-3495
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universite-yonetimi-ve-ogrenci-topluluklari-el-ele-3315
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/universite-yonetimi-ve-ogrenci-topluluklari-el-ele-3315
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-yeni-kurulan-egitim-fakultesi-muzik-atolyesini-ziyaret-etti-2622
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/rektorumuz-yeni-kurulan-egitim-fakultesi-muzik-atolyesini-ziyaret-etti-2622
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/mus-alparslan-kriter-27102022.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/mus-alparslan-kriter-27102022.pdf
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/ogretim-uyesi-alim-ilani-4080
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OEIvNZOBd58izy59qeGLCQCH28UdzCQo/edit?usp=drive_web&ouid=106345752861340296381&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OEIvNZOBd58izy59qeGLCQCH28UdzCQo/edit?usp=drive_web&ouid=106345752861340296381&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YiU7t5CfuXC3oMN6OlZt_17UVDe0fBg6/edit?usp=drive_web&ouid=106345752861340296381&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YiU7t5CfuXC3oMN6OlZt_17UVDe0fBg6/edit?usp=drive_web&ouid=106345752861340296381&rtpof=true
http://matematikabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs
http://matematikabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs
http://matematikabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs
http://matematikabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

(3)B.4.1.6.program_akademik_personeli_

http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs

(3).B.4.1.7. personel _gorev_tanimi

http://yeni.alparslan.edu.tr/personel/GorevTanimi.pdf

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde Ogretim elemanlarmin 6gretim yetkinligini
gelistirmek iizere uygulamalar vardir.

Kanitlar
(3)B.4.2.1. uzem_egitimler

http://luzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr/news-all/1

http://uzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/245

(3)B.4.2.2. erasmus_personel egitim_alma ve ders verme hareketliligi

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5545

http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5545

(3)B.4.2.3.6gretim_{iiyelerimiz_hirvatistan_zadar iiniversitesinde diizenlenen konferansa ka
tild

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2145

(4)B.4.2.4.egitim_semineri

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/yeni-docentlik-kriterleri-ssci-sci-dergilerde-
makale-yazma-ve-yayinlama-stratejileri-ilkeler-ipuclari-egitim-semineri-gerceklestirildi-4065

(3)B.4.2.5.egiticilerin_egitimi_programi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/eqiticilierin-egitimi-programi-3959

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Olgunluk Diizeyi (4) Tesvik ve 6diil uygulamalari izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kamtlar

(3)B.4.3.1. akademik tesvik basvuru ve degerlendirme takvimi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2024-vili-akademik-tesvik-basvuru-ve-
degerlendirme-takvimi-4098

(4)B.4.3.2.akademik tesvik nihai puan_listesi
https://www.alparslan.edu.tr/documents/65bc92ecc02d817068571960.pdf

(3)B.4.3.3. bap_birimi_proje gagrisi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-2024-vili-bap-birimi-proje-
cagrisina-dair-duyuru-3862
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http://okuloncesiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/academic-staffs
http://yeni.alparslan.edu.tr/personel/GorevTanimi.pdf
http://uzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr/news-all/1
http://uzem.merkezler.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/245
http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5545
http://erasmus.alparslan.edu.tr/tr/page/5545
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2145
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/yeni-docentlik-kriterleri-ssci-sci-dergilerde-makale-yazma-ve-yayinlama-stratejileri-ilkeler-ipuclari-egitim-semineri-gerceklestirildi-4065
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/yeni-docentlik-kriterleri-ssci-sci-dergilerde-makale-yazma-ve-yayinlama-stratejileri-ilkeler-ipuclari-egitim-semineri-gerceklestirildi-4065
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/egiticilierin-egitimi-programi-3959
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2024-yili-akademik-tesvik-basvuru-ve-degerlendirme-takvimi-4098
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2024-yili-akademik-tesvik-basvuru-ve-degerlendirme-takvimi-4098
https://www.alparslan.edu.tr/documents/65bc92ecc02d817068571960.pdf
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-2024-yili-bap-birimi-proje-cagrisina-dair-duyuru-3862
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/2023-2024-yili-bap-birimi-proje-cagrisina-dair-duyuru-3862

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Mus Alparslan Universitesi Egitim Fakiiltesi tarafindan egitim-dgretim faaliyetlerinin
yiiriitiilmekte oldugu programlar, aragtirma faaliyetlerini iiniversitemizin stratejik planlari
cercevesinde belirlenen akademik dncelikleri ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle
uyumlu, deger {iretebilen ve toplumsal faydaya doniistiirecek sekilde yiiriitmeye
caligmaktadirlar. Programlar yurt i¢inde ve yurt disinda etkili bir sekilde egitim-6gretimin
verimliligini artiracak ve literatiire alan bazli 6nemli katkilar sunacak nitelikli arastirmalar
gergeklestirmeyi hedeflemektedir. Birimde bu faaliyetler i¢in uygun fiziki ve teknik altyap1
olusturmaya yonelik ¢alismalar yapilmaya ¢aligilmaktadir. Programlarin arastirma stire¢lerinin
yonetimi, Mus Alparslan Universitesi Genel Kalite Politikas1 ¢ercevesinde sekillenmektedir
(C.1.1.1). Mus Alparslan Universitesi’nin akademik faaliyetleri destekleme amagh biitcesi
vardir ve bu biitge ilgili yonetmelikler (C.1.2.1) dogrultusunda kullanilarak o6gretim
elemanlarinin bilimsel ¢aligmalarina destek verilmektedir. Arastirma siireglerinin yonetimi ve
arastirma kaynaklarinin olusturulmasinda Mus Alparslan Universitesi’nin ilgili arastirma ve
gelistirme birimlerine (Teknoloji Transfer Ofisi [TTO], Bilimsel Arastirma ve Proje Birimi
[BAP] ve Merkezi Arastirma Laboratuvarlart Uygulama ve Arastirma Merkezi bagimlilig
vardir. Bu kapsamda 6gretim elemanlarinin yer aldigi sosyal medya araglari ile gerekli duyuru
ve ilanlar zamaninda paylasilmakta ve katilim oranmin artirilmas: i¢in gerekli calismalar
yiirtitiilmektedir. Belli araliklarla 6gretim elemanlarina anketler uygulanarak ihtiya¢ duyulan
hizmet i¢i egitimler ve uygulamalardan faydalanilmasi saglanmaya calisilmaktadir.

Birim i¢i programlara, arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in hususi olarak tahsis edilen
dogrudan mali bir kaynak yoktur. Ancak programlarda kaynaklarin ¢esitliligi ve yeterliligini
izlemeye ve iyilestirmeye yonelik ¢aligmalar yapilmaktadir. Arastirmaya yeni baslayanlar igin
erisimi kolay kurum i¢i ¢ekirdek fonlar vardir. Arastirma potansiyelini gelistirmek iizere proje,
konferans katilimi, seyahat imkanlar1 bulunmaktadir. I¢ kaynak olarak yukarida ad1 belirtilen
ilgili arastirma ve gelistirme birimlerinden destek alinmaktadir. Ayrica birimin, aragtirma
stireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin yonlendirme ve motive etme gibi
hususlar1 dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir. Birim 6gretim elemanlarini motive ve tegvik
edici unsur olarak sosyal medya ve web sitesini aktif olarak kullanmakta ve basarili sonuglanan
proje ve aragtirma sahiplerine takdir ve tesekkiir belgesi sunmaktadir.

I¢ kaynaklar kapsaminda programlarda gorev yapan dgretim elemanlarina ve yiiksek lisans
yapan Ogrencilere tez calismalar1 igin BAP biitgesinden destek saglanmaktadir (C.1.2.1).
Diizenli araliklarla kurumun BAP birimi proje ¢agrilarina ¢ikarak, 6gretim elemanlarini, lisans
ve lisansiistli 6grencileri, i¢ destekli proje ve arastirma yapmaya tesvik etmektedir. Bu ¢agrilar
yaninda ayrica istenirse programlarin lisans/lisansiistii 6grencileri ve Ogretim elemanlari
bilimsel toplantilara katilabilmeleri i¢cin Saghk Kiiltiir Spor (SKS) biriminden biit¢e destegi
alabilmektedir.

Benzer sekilde programlarin misyon ve hedefleriyle uyumlu olarak tiniversite dis1 kaynaklara
yonelme tesvik edilmekte ve desteklenmektedir. Programlar bazinda, DAKA, TUBITAK,
Biiyiikelcilikler ve AB destekli projelerin hazirlanmasi i¢in paydaslardan destek alinabilmekte
ve kabul edilen projeler i¢in ilgili birim-kuruluslardan fon saglanmaya calisiimaktadir. Ornegin
2023 Nisan ayinda Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali’nda gérev yapan Dog. Dr. Abdulhamit
KARADEMIR in vyiiriitiiciiliigiinii yapmakta oldugu “Okul Oncesi Dénem Cocuklari icin Aile
Katilimli Multidisipliner Dogal Afet Okuryazarligit Egitim Modiiliinliin Gelistirilmesi,
Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi” isimli TUBITAK 1001 projesi kabul almis ve devam

54



etmektedir. Benzer sekilde Fen Bilgisi Ogretmenligi Ana Bilim Dali biinyesinde gorevli Dr.
Ogretim Uyesi Oylum CAVDAR’1n arastirmaci olarak gérev aldigit TUBITAK 1001 projesi
kabul edilmis ve devam etmektedir (C.1.2.2), yine Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dalinda
gorevli Doc. Dr. Esra DEMIR OZTURK’iin damismanhgmi yaptigi “Dogal Afet
Farkindaliginda Minik Bilim Elgileri Yetisiyor: Mus ili Ornegi” isimli dgrenci projesi
TUBITAK 2209 projeleri kapsaminda desteklenmeye deger bulunmustur. Benzer sekilde; Sinif
Egitimi Anabilim Dalinda gorev yapan Dog¢. Dr. Ayca KARTAL’1n yiiriitiiciiliglinii yaptig1
“Ogretmen Adaylar1 ile Cevrim i¢i Ogrenme Ortaminda Deprem Farkindaligi Egitimi-1” isimli
proje TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri kapsaminda desteklenmeye layik
gorilmiistiir. Benzer sekilde Tiirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi programi Sosyal Bilgiler Egitimi
Anabilim Dalinda gérevli Dog. Dr. Hacer DOLANBAY, TUBITAK 2204 kapsaminda “Lise
ve Ortaokul Ogrencileri Arastirma Projeleri Yarismasina Yénelik Proje Yazma Egitimi” isimli
iki farkli proje icin destek almaya deger bulunmustur.

Fakiilte biimnyesinde yer alan programlardan bazilar1 6zellikle kurumlararasi isbirliklerini,
disiplinleraras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri 6zendirecek mekanizmalari ¢ok
daha etkin kullanmaya gayret gostermektedir. Bu baglamda dis desteklere bir bagka 6rnek ise
Yabanci Diller Egitimi Boliimii Ingiliz Dili Egitimi ABD programinm, ABD Ankara
Biiytikelciligi destegini alarak English Language Fellowship programi kapsaminda Amerikali
bir d6gretim gorevlisi misafir 6gretim iiyesi olarak programda goreve baglatmasidir (C.2.2.1.).
Programdaki personelin yiiriitiicii olarak gorev yaptig1 “Play & Learn English!: Gamifying
Language Teaching and Designing Game-Based Language Activities” adli proje basariyla
tamamlanmistir (C.2.2.2). Benzer sekilde Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi programi Sosyal
Bilgiler Egitimi ABD adina Dog¢. Dr. Hacer DOLANBAY Adana Biiyiikel¢iligi’nden destek
alarak “Mus, Bingdl ve Bitlis'te Yasayan Universite Ogrencilerine Yonelik Medya
Okuryazarlhig1 Farkindaligi Egitimi” isimli projeyi basariyla gerceklestirmistir. Hali hazirda
programlarda gorevli 6gretim elemanlarinin arastirma ve projeleri igin; TUBITAK, DAKA,
Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 vb. dis destek saglayan diger kurum ve kuruluslara bagvurular
yaptiklar1 bilinmektedir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin genelinde arastirma siire¢lerin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

Ingiliz Dili Egitimi ABD

(3) C.1.1.1.kalite_komisyonu:
http://kalite.alparslan.edu.tr/tr/page/8429
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ABD

(3)C.1.1.2.ana_bilim_dalimiz_6gretim_iiyesi akademik tesvik odiilii aldi:
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1761

Sosyal Bilgiler Egitimi ABD

(3) C.1.1.3.uluslararas1_projeler: https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/medya-
okuryazarligi-farkindaligi-projesi-uyqulanmaya-basladi-931
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http://kalite.alparslan.edu.tr/tr/page/8429
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1761
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/medya-okuryazarligi-farkindaligi-projesi-uygulanmaya-basladi-931
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Tiirkge Egitimi ABD
(3).C.1.1.4. proje_kapatma_belgesi _(drive iizerinde)

(3).C1.1.5. proje_kabul_belgesi _(drive iizerinde)

(3).C.1.1.6.biten_projeler:https://bap.alparslan.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tama
m

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi (3) Birim arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler
aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar
(3)C.1.2.1.harcirah_kanunu

http://strateji.alparslan.edu.tr/files/79/Strate|i%20Geli%C5%9Ftirme%20Daire%20Ba%C5%
9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1/MEVZUAT/6245%20SAY ILI%20HARCIRAH%20KA

NUNU.pdf

(3) C.1.2.2. biten_projeler:
https://bap.alparslan.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamam

(3)C.1.2.3.yurtdis1_doktora sonrasi arastirma_burs_programi:
https://www.tubitak.qov.tr/tr/burslar/doktora-sonrasi/arastirma-burs-programlari/icerik-2219-
yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi (1) Birimde yer alan programlarin doktora ve doktora sonrasi imkanlari
bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Egitim Fakiiltesi, 6gretim elemanlari ve arasgtirmacilarin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini
siirdiirmek ve iyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmaktadir.
Egitim Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 ve arastirmacilari, bilimsel aragtirma ve sanat yetkinligini
sirdiirmek ve 1yilestirmek i¢in yaymlar yapmakta ve diger iiniversitelerde gorev yapan
akademisyenlerle is birliklerini siirdiirmektedirler. Bu dogrultuda ¢esitli ortak yayinlar, projeler
yapilmaktadir. Bu kapsamda Egitim Fakiiltesi ve Mus Il Milli Egitim Miidiirliigii ile birlikte
yapilabilecek faaliyetler, seminerler, isbirlikleri ve egitim ¢aligmalar1 protokolii imzalanmustir.
Ayrica Fakiiltemiz, Diskalkuli Dernegi ve Mus Belediyesi arasinda destek egitimleri i¢in
isbirligi protokolii imzalanmistir. Ayrica, Egitim Fakiiltesi'nin TUBITAK 1001 ile TUBITAK
2237 projeleri kabul edilmis, DAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlhigi, Genglik ve Spor
Bakanlig, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, AFAD ve Il Emniyet Miidiirliigii gibi birimlerle de is
birligi icerisinde projeler ylriitme imkami bulunmaktadir. Bunun yani sira, fakiilte okul
isbirlikleri bulunmakta, Mus il Saglik Miidiirliigii gibi kurumlarla da is birligi igerisinde egitim
ogretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek {izere egitim, ¢alistay,
proje pazarlari vb. gibi sistematik faaliyetler gerceklestirilmektedir. Mus Alparslan
Universitesi’nde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar
bulunmaktadir. Ayrica Egitim Fakiiltesi ve her bir ana bilim dali 6zelinde bu etkinlikler
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http://strateji.alparslan.edu.tr/files/79/Strateji%20Geli%C5%9Ftirme%20Daire%20Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1/MEVZUAT/6245%20SAYILI%20HARCIRAH%20KANUNU.pdf
https://bap.alparslan.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamam
https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/doktora-sonrasi/arastirma-burs-programlari/icerik-2219-yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/doktora-sonrasi/arastirma-burs-programlari/icerik-2219-yurt-disi-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi

diizenlenmektedir. Bu dogrultuda, Mus Alparslan Universitesi Egitim Fakiiltesi biinyesinde yer
alan Ingiliz Dili Egitimi, Tiirkce Egitimi, Sinif Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi, Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik, Sosyal Bilgiler Egitimi, [lkdgretim Matematik Egitimi ve Okul Oncesi
Egitimi Ana Bilim Dallar1 biinyesinde gorev yapan 6gretim elemanlarinin ¢esitli proje, kongre
vb. egitim-Ogretim faaliyetlerine katilimlari slirmektedir. Bunlarin yani sira iiniversitenin
Arastirma Yontemleri ve Egitim Uygulama Merkezi (AYEUM) gibi kurumlarla anlagmalari
devam etmekte ve birim personeli bu imkandan yararlanmaktadir. Ayrica, TUBITAK projeleri
yiiriitiilmekte, DAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi, Genglik ve Spor Bakanligi, Kiiltiir ve
Turizm Bakanlig1 gibi birimlerle de isbirligi igerisinde projeler yiiriitme imkani bulunmakta ve
akademik personelin aldig1 6diiller bulunmaktadir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk Diizeyi (3) Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar bulunmakta ve bunlar yiiriitiilmektedir.

Kamtlar
(3) C.2.1.1.arastirma_yontemleri ve egitim uygulama merkezi

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/announcement/arastirma-yontemleri-egitim-ve-
uyqulama-merkezi-ayeum-ile-protokol-gerceklestirildi-294

(3) C.2.1.2. 6gretim_eleman1_en_basarili tez 6diili_haberi

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2437

(3) C.2.1.3 kiitiiphane veritaban1
kiitiiphane _veritabani

(3) C.2.2.4. Tiibitak_1001 Projesi

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1989
(3) C.2.2.5. Tiibitak 2209 Projesi

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2080

(3)C.2.1.6. Uluslararasi1 dergilerde yayin yapmada ipuglari
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/yeni-docentlik-kriterleri-ssci-sci-dergilerde-
makale-yazma-ve-yayinlama-stratejileri-ilkeler-ipuclari-3898

(3)C.2.1.7 konsolosluk_egitim atesesinden_ rektoriimiize ziyaret

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/abd-adana-konsoloslugu-kultur-ve-egitim-
atasesinden-rektorumuze-ziyaret-936

(3). C2.1.8. yurt_disinda yiiksek lisans ve doktora

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/yurt-disinda-yuksek-lisans-ve-doktora-3977

(3). C2.1.9. doktora sonrasi_yurtdis1_arastirma_firsatlari

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/event/doktora-sonrasi-yurtdisi-arastirma-firsatlari-3817
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C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Olgunluk Diizeyi (3) Birimdeki programlarin genelinde ulusal ve uluslararas: diizeyde ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve igbirlikleri kurma gibi
coklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(5) C.2.2.1.misafir 6gretim iiyesi goreve baslama haberi
http://inqilizdiliabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2425

(5) C.2.2.2. proje_dokiimanlari
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1-9omjYhL7XIrEtWzeCuhfQoXolKo-baw
(3) C.2.2.3. Tiibitak_1001 Projesi

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1989
(3) C.2.2.4. Tiibitak 2209 Projesi

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2080

(3) C.2.2.5. ERASMUS+ Personel Ders Verme Hareketliligi
http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2146
(3) C.2.2.6. TUBITAK 2237 Projesi

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2612

(4) C.2.2.7. proje_kapatma_belgesi
https://drive.google.com/drive/folders/1jyZ44h7-rdryxh4CZ8XiCESprrrt g_j
(3) C.2.2.8. proje_kabul_belgesi
https://drive.google.com/drive/folders/1jyZ44h7-rdryxh4CZ8XiCESprrrt g_j

(4). C.2.2.9. kurumda goreve baslama
https://drive.google.com/drive/folders/1jyZ44h7-rdryxh4CZ8XiCESprrrt g_j
(4). C.2.2.2.10. proje calistayi
https://drive.google.com/drive/folders/1jyZ44h7-rdryxh4CZ8XiCESprrrt g_j
(4) C.2.2.2.11. proje_calistay12
https://drive.google.com/drive/folders/1jyZ44h7-rdryxh4CZ8XiCESprrrt g_j

C.3. Arastirma Performansi

Fakiiltemiz biinyesindeki boliim ve ana bilim dallarinda arastirma faaliyetleri verilere dayali ve
periyodik olarak izlenmekte ve elde edilen bulgular kurumun arastirma ve gelistirme
performansinin iyilestirilmesi i¢in kullanilmaktadir. Aragtirma performansinin iyilestirilmesi
icin tegsvik ve takdir mekanizmalarnt kullanilmaktadir. Bdylelikle performans
degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmasi saglanmaktadir. Fakiiltedeki akademik
personelin akademik faaliyetleri her yilin sonunda Mus Alparslan Universitesi biinyesinde
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bulunan Akademik Degerlendirme Komisyonu (ADEK) tarafindan degerlendirilmektedir.
(C.3.2.1) Arastirmacilar tesviklerinden yararlanmak amaciyla yil boyunca iirettikleri bilimsel
yayinlart Akademik Tesvik Komisyonuna ibraz ederler. Komisyon bu eserleri dnceden
belirlenmis bir takvim dahilinde inceleyerek degerlendirir. (C3.1.1), (C3.1.2) Arastirma
performansi y1l bazinda izlenir, degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir.
Bununla birlikte fakiiltemizde arastirmacilarin hazirladiklari/yayinladiklar: bilimsel eserler ve
bu eserlere yapilan atiflara dair sayisal veriler her yil kurum tarafindan talep edilmekte ve
akademik faaliyet raporlar1 hazirlanmaktadir. Arastirma performanslarit yillik periyotlarla
kurumun hedeflerinin gerceklesip gerceklesmediginin tespiti agisindan degerlendirilmektedir.
Tim programlardan gelen yillik verilerle elde edilen performans Olgiitli, beklenen ve
gerceklesen performans diizeyi ile karsilastirilarak amaclara etkin ve etkili bir sekilde
ulagabilmek i¢in revizyona ihtiya¢ duyulup duyulmadigi belirlenmeye calisiimaktadir. Bunun
yam sira fakiiltede, arastirmacilarin giincel eser bilgilerini YOKSIS ve ORC-ID sistemlerine
diizenli olarak islemeleri istenerek bu bilgilerin giincel tutulmasina calisilmaktadir. Ayni
zamanda, Personel Bilgi Sisteminde akademik faaliyetler meniisiinde arastirmacilarm YOKSIS
ve ORC-ID bilgilerine erisime yonlendirme yapilmaktadir. Yeniden atama siireclerinde bu
bilgilerin giincellenmis olmasi talep edilmektedir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek
iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar
(3) C.3.1.1. Akademik Tesvik Yonetmeligi
https://www.alparslan.edu.tr/documents/1641384979.pdf

(3) C.3.1.2. Akademik Tesvik Bagvuru Takvimi
https://www.alparslan.edu.tr/documents/65956003f37db17042882590.pdf

C.3.2. Ogretim Elemani/arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi (3) Kurumun genelinde 6gretim elemanlarmin arastirma-gelistirme
performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar
(3) C.3.2.1. Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/menu/akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-itiraz-
komisyonu-90

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Mus Alparslan Universitesi Egitim Fakiiltesi, biinyesindeki akademisyenlerin sosyal fayda
prensibini merkezde tutan grup/bireysel faaliyetleri ve 6grencilerin etkinlikleri araciligiyla
toplumsal katki siirecini kendi stratejik amaglar1 ve hedefleri dogrultusunda yonetmektedir.

Egitim Fakiiltesi, nitelikli 6gretmen yetistirme parolasiyla yola ¢ikmistir ve bu sayede nitelikli
bir toplum insa etmenin hassasiyetini tasimaktadir. Bu nedenle ana bilim dallarinin yiirtittigi
toplumsal katki stiregleri fakiiltenin toplumsal katki politikast ile uyumludur. Belirlenen gorev
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tanimlar1 dahilinde yapinin islerligi izlenmekte ve yillik olarak degerlendirilmektedir. Her ana
bilim dalinin kendi i¢inde topluma hizmet uygulamalar1 koordinatorii bulunmakla birlikte
Fakiilte Topluma Hizmet Uygulamalar1 Koordinatorii bulunmaktadir.

Fakiiltenin tiim ana bilim dallarinda yer alan Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda
farkli yariyillarda (giliz-bahar) olmak {izere tiim egitim 6gretim yilina yayilan toplumsal katki
faaliyetleri, Fakiilte Topluma Hizmet Uygulamalar1 Koordinatorliigiiniin destegi ve
gbzetimiyle yiritilmektedir. Dis paydaslarla olan izinlerin ve iletisimin saglikli ve kesintisiz
yiriitilmesi amaciyla donem baglarinda yapilan fakiilte topluma hizmet uygulamalari
toplantilar1 ve ana bilim dallarinin kendi i¢lerinde yaptiklar1 toplantilarla donemin planlanmasi
yapilmaktadir (D.1.1.1.). Bu baglamda Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda biitiin
ana bilim dallarinin projeleri ve bu hizmetlerin yiiriitiilmesine iliskin ilgili kurumlardan (Milli
Egitim Miidiirliigii, Tarim ve Orman Miidiirliigii, AFAD, Kizilay, Il Saghik Miidiirliigii vb.)
alinmas1 gereken izinler egitim donemi basinda ana bilim dallarindan gelen bilgilendirmeler
dogrultusunda Fakiilte ve Fakiilte Topluma Hizmet Uygulamalar1 Koordinatorliigiiniin kurum
ve kuruluslarla yaptiklari protokoller ve is birlikleri ¢cergevesinde alinmakta ve siire¢ her bir ana
bilim dalinin topluma hizmet sorumlusu tarafindan takip edilmektedir (D.1.1.2./D.1.1.3./
D.1.1.4)).

Biitiin ana bilim dallar1 biinyesinde (Fen Bilgisi Egitimi ABD, Ingiliz Dili Egitimi ABD,
Matematik Egitimi ABD, Okul Oncesi Egitimi ABD, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik,
Siif Egitimi ABD, Sosyal Bilgiler Egitimi ABD, Tiirk¢e Egitimi ABD) ana bilim dal1 topluma
hizmet koordinatorliigiinde ve dgretim elemanlari danigsmanliginda yiiriitiilen ¢esitli projeler,
diizenlenen seminerler ve kurum biinyesinde organize edilen topluma agik sanatsal, kiiltiirel
programlar ile toplum yararina doniisen faaliyetlerde bulunulmaktadir. Egitsel ¢aligmalar ve
toplumsal duyarlilik projeleri ve etkinlikleri her ana bilim dalinin ve {iniversitenin web sayfasi
iizerinden tiim paydaslar ve kamuoyu ile paylasilmaktadir. Bu baglamda fakiiltemizin
yiirlitmekte oldugu projeler ve toplumsal duyarlilik faaliyetleri, 6grenci topluluklarmin aktif
katilim1 ve dis paydaslarin da destegiyle topluma katki saglamaktadir.

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklari (mali, fiziksel, insan giicii), goniilliiliik
esasina bagl olarak 6gretmen adaylar tarafindan siirdiiriilen projelerden elde edilen kaynaklar
olusturmaktadir. Bu kaynaklarin toplanmas: ve ilgili projeye harcanmasinda 6gretmen adaylari
sorumluluk iistlenmektedir. Yapilan projelerde daha ¢cok 6gretmen adaylarinin bireysel katkilari
yer almaktadir. Bununla birlikte ana bilim dalimizda gorev yapan akademisyenlerin toplumsal
katki biinyesinde gerceklestirdikleri faaliyetler ve bu faaliyetlerde yer alan 6gretmen adaylar
bu faaliyetler i¢in herhangi bir biit¢eden yararlanmamaktadir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi (4) Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin islerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

(4)D.1.1.1.fakiilte topluma hizmet uygulamalar1 koordinatdriiniin_ana bilim_dali_koordina
torleri_ile gerceklestirdigi 2023 yilin1_degerlendirme toplantisi

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2575

(4)D.1.1.2.s1vil_toplum_kurulusu_ve belediye isbirligi protokolu imzalandi
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1588
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(4)D.1.1.3.6grencilerimizden_dogu anadolu kalkinma ajansi (daka) mus yatirim destek
ofisi’ne ziyaret

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2474

(4)D.1.1.4.ingiliz_dili_egitimi_ana bilim dali_ile merkez vilayetler hizmet birligi anaokul
u arasinda _fakdilte okul isbirligi

http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2135
D.1. 2. Toplumsal Katki Kaynaklari

Olgunluk Diizeyi (1) Programin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynagi bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Egitim Fakiiltesine bagli birimlerin faaliyetleri, Egitim Fakiiltesi Dekanliginin kontroliinde
yapilmakta ve ana bilim dallar tarafindan izlenmektedir. Yapilmasi planlanan faaliyetlerin
hayata gecirilmesine yonelik Oneriler donem basinda ve donem sonunda akademik kurulda
degerlendirilmekte ayni zamanda periyodik olarak izlenmekte ve siirekli gelistirilmektedir.

Egitim Fakiiltesinde yer alan Fen Bilgisi Egitimi, Ingiliz Dili Egitimi, Matematik Egitimi, Okul
Oncesi Egitimi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Siif Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi,
Tiirk¢e Egitimi ana bilim dallar1; miifredatlarinda yer alan basta Topluma Hizmet Uygulamalari
dersi olmak iizere cesitli dersler kapsaminda olusturulan projeler vasitasiyla topluma katkida
bulunmaktadir. Takip edilen basamaklar ve siirece yayillan Ogrenci projeleri, dersin
sorumlusuna sunulmak tizere haftalik olarak raporlanmakta ve fotograflarla kanitlanmaktadir.
Dersin sorumlusu tarafindan her bir 6grenci yilsonunda, gelistirdigi hem bireysel hem de is
birligine dayali grup faaliyetleri ve her bir islem basamaginda teslim ettikleri raporlar tizerinden
degerlendirilmektedir.

Tiirk¢e Egitimi Ana Bilim Dalinda toplumsal katki siireclerine yonelik olarak Topluma Hizmet
Uygulamalar1 dersi kapsaminda 2023 yili igerisinde gerceklestirilen projelerde; Kizilay,
Yesilay ve AFAD goniilliiliik egitimleri ve bununla ilgili olarak topluma iliskin uygulamalar,
Kanser lyilik Ekibi (KIE) ile birlikte kanser teshisi konulmus ¢ocuklara yapilan kitap okuma
ve ders anlatim etkinlikleri, kdy okullarina kiitiiphane kurma ve kitap bagis1 kampanyalari,
oksiiz/yetim veya kimsesiz ¢ocuklara {icretsiz ders anlatimlari, sokak hayvanlarina barinak
yapma ve mama verme ¢alismalari, Mus Belediyesi biinyesinde ¢6lyak hastalar1 i¢in yardim
kolileri hazirlama vb. caligmalarinda goniilliilik yer almaktadir (D.2.1.1./D.2.1.2.). Ayrica
Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi disinda Mus Alparslan Universitesi, Bulamk Meslek
Yiiksekokulu ve Bulanik Kaymakamliginin ortaklasa diizenledigi seminerde ana bilim dali
ogretim iiyesi Dog. Dr. Biinyamin SARIKAY A tarafindan genglik ve kitap iligkisi baglaminda
lise, tiniversite Ogrencilerine ve velilere toplumsal bir katki sunma baglaminda sunum
gerceklestirildi (D.2.1.3.).

Smif Egitimi Ana Bilim Dalinda toplumsal katki siireclerine yonelik olarak 2023 yil1 igerisinde
su projeler hayata ge¢irilmistir: Ana bilim dalinda goérev yapmakta olan dgretim iiyelerinden
Dog. Dr. Ay¢a KARTAL tarafindan simif 6gretmeni adaylarina ve sinif 6gretmenlerine dair
TUBITAK projelerinde yiiriitiicii ya da egitmen olarak katilim gésterilmesi (D.2.1.5.), Dog. Dr.
Ayca KARTAL 1n da yiiriitiiciilerinden biri oldugu afet ve acil durumlar konusunda toplumun
(aday sinif 6gretmenlerinin ve fakiiltemizdeki 6gretim iiyelerinin) bilinglendirilmesi amaciyla
SAS901 Afetler ve Afet Yonetimi dersi kapsaminda “Trio: Sandvi¢ Konser & Afet Miizesi
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Sergisi Afetler ve Biyomimikri>’ adli donem sonu sergisinin yapilmasi (D.2.1.6.), Dog. Dr.
Ayca KARTAL’m depreme yénelik “Ogretmen Adaylari ile Cevrimi¢i Ogrenme Ortaminda
Deprem Farkindalik Egitimi>. 2237A TUBITAK-1129B372300290 (10-14 Eyliil 2023) adl
projenin yiiriitiiciiliigiinii yapmasi (D.2.1.5.), Dr. Ogr. Uyesi Siimeyra CEYHAN tarafindan
SAZ205 Ilkokuma ve Yazma Ogretimi dersi kapsaminda donem sonu materyal sergisinin
yapilmasit ve bu sergide okuma ile yazma gilicliigli olan 6grencilere dair materyallerin
bulunmasi (D.2.1.6.), Dr. Ogr. Uyesi Emir Feridun CALISKAN ve Dr. Ogr. Uyesi Ali Fuad
YASUL’un da tyesi oldugu Diskalkuli Dernegi’'nde bahsi gecen 6gretim iiyeleri ve smif
Ogretmeni adaylari tarafindan goniillii olarak okuma-yazma ve matematik 6grenmede gligliik
yasayan 60 0grenciye destek egitim saglanmasi, bu destegin saglanabilmesi i¢in Fakiiltemiz,
Diskalkuli Dernegi ve Mus Belediyesi arasinda 11 Ocak 2023 tarihinde igbirligi protokoliiniin
imzalanmasi (D.2.1.4.), toplumun ihtiya¢ duyan kesimlerine ana bilim dali 6gretim tiyeleri ve
ogretmen adaylari tarafindan egitim verilmesi, 6zellikle de dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin faaliyetler yapilmakta ve performanslari izlenmekte
oldugunu gostermektedir. Bu bilgilere ek olarak Ogretmenler Giiniiniin anlam ve dnemine
binaen Dr. Ogr. Uyesi Emir Feridun CALISKAN’1n da diizenleme komisyonunda yer aldig
ogretim {iyesi grubuyla 24 Kasim Ogretmenler Giinii Etkinlikleri kapsaminda Kiyik Koyii
Ilkokulu’nda bir dizi etkinlik gerceklestirildi (D.2.1.7.).

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim Dalinda toplumsal katki siireglerine yonelik
olarak 2023 yili igerisinde yiiriitiilen sosyal sorumluluk c¢alismalar1 kapsaminda; 6 Subat
Kahramanmaras merkezli depremlerden sonra ¢evrimigi psikosoyal destek icerikli seminerler
verilmistir (D.2.1.9.). Bunun disinda Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda Dr. Ogr.
Uyesi Semra KIYE damgmanliginda Fakiiltemiz Egitim Bilimleri Boliimii RPD 2. sinif
ogrencisi Nurcan ERENER, okul psikolojik danismani olmayan Alparslan Universitesi
Ilkokulunda etkinlikler gerceklestirmistir (D.2.1.10.).

Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dalinda 2023-2024 akademik yil1 giiz déneminde programda
gorevli tlim 6gretim elemanlarinin katilimiyla Topluma Hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda
4.smf 6gretmen adaylar1 tarafindan Vilayetler Hizmet Birligi Anaokulunda 209 okul 6ncesi
ogrencisine ortak miifredata dayali 8 hafta siiren egitimler (D.2.1.11.) planlanmis ve hayata
gecirilmistir. Her hafta yapilan oOgretimler, Ogretmen adaylar1 tarafindan raporlanarak
(D.2.1.12) ilgili 6gretim liyelerine sunulmustur. Paydaslardan alinan déniitlerle (D.2.1.13.)
stirece ve uygulamalara yonelik degerlendirmeler yapilmistir. Donem sonunda isbirligi yapilan
okul yonetici ve 6gretmenlerinin Fakiiltemize gerceklestirdigi tesekkiir ziyareti (D.2.1.14) ile
paydas memnuniyeti saglandig1 goriilmiistiir.

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi (5) Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve ornek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar
Tiirkge Egitimi Ana Bilim Dali Kanitlar
(5)D.2.1.1.2023 yil1 _topluma hizmet uygulamalar1 haftalik raporlar1 _(drive iizerinde)

(5)D.2.1.2.tlirkge Ogretmeni_adaylarmin_ytiriittiikleri veya katildiklar1_uygulamalara _iliski
n_gorseller (drive {izerinde)

(5)D.2.1.3.ana_bilim dali_o6gretim_{iiyesinin_genclere yonelik semineri:
http://turkceeqitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2343
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https://drive.google.com/drive/folders/18IjNQZ7ctYoufSVlqN7DehyllA69GaKY
https://drive.google.com/drive/folders/18IjNQZ7ctYoufSVlqN7DehyllA69GaKY
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2343
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2343
http://turkceegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2343

Swif Egitimi Ana Bilim Dali Kanitlar
(5) D.2.1.4. dezavantajli_gruplara_yonelik verilen egitimler ve izlenmesi:

http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1588

(5)D.2.1.5.Dogal afetler kapsaminda toplumun_gesitli kesimlerini_bilgilendirmek
_amaciyla_dgretim_iiyeleri_tarafindan_yiiriitiilen TUBITAK projeleri

https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/tubitak-2237-a-projesi-ogretmen-adaylarina-
deprem-farkindalik-egitimi-kabul-edildi-2612
http://sinifegitimiabd.eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2456

(5)D.2.1.6.Temel egitim bolimii_sinif egitimi_ana bilim_dali_doérdiincti_sinif 6grencilerin
in,afetler ve afet 0gretimi dersi kapsaminda "dogadan ilham alan tasarimlar: afetler ve
biyomimikri" konulu hazirladig1 sergi

http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1547

(5)D.2.1.7.6gretmenler_giinii_kapsaminda_gerceklestirilen_etkinlikler_ve_koy_okulu_geziler
i: https://alparslan.edu.tr/tr/page/event/24-kasim-ogretmenler-qunu-3679

(5) D.2.1.8. Smif_egitimi_programinin_amacina_hizmet_eden_koy_okulu_gezileri

http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2395

http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2320

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim Dali Kanitlar

(5)D.2.1.9.subat_kahramanmaras merkezli depremlerden sonra online psikosoyal destek i
cerikli seminerler

http://pdrm.merkezler.alparslan.edu.tr/tr/news-all

(5)D.2.1.2.10.topluma_hizmet uygulamalar1 _dersi_kapsaminda_ yapilan miizik korosu etki
nligi

http://eqgitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1819

Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali Kanitlar
(5)D.2.1.11.topluma_hizmet uygulamalar1 planlama
http://eqitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2135

(5)D.2.1.12.2023 _yili_topluma_hizmet uygulamalar1_haftalik_raporlari_(drive {izerinde)

(5)D.2.1.13.ingilizce_0gretmen_adaylarinin_uygulamalar kapsaminda yapmis olduklar1 de
gerlendirmeler (drive_iizerinde)

(5)D.2.1.14.paydas_okul yonetici_ve Ogretmenlerinin_egitim_fakiiltesine tesekkiir ziyareti
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/fakulte-okul-is-birligi-kapsaminda-egitim-
fakultemize-ziyaret-4193
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http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1588
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/tubitak-2237-a-projesi-ogretmen-adaylarina-deprem-farkindalik-egitimi-kabul-edildi-2612
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/tubitak-2237-a-projesi-ogretmen-adaylarina-deprem-farkindalik-egitimi-kabul-edildi-2612
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2456
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2456
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2456
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1547
https://alparslan.edu.tr/tr/page/event/24-kasim-ogretmenler-gunu-3679
https://alparslan.edu.tr/tr/page/event/24-kasim-ogretmenler-gunu-3679
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2395
http://sinifegitimiabd.egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2320
http://pdrm.merkezler.alparslan.edu.tr/tr/news-all
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/1819
http://egitimf.alparslan.edu.tr/tr/news-detail/2135
https://drive.google.com/drive/folders/1nvxGeNNc9n8JF4V-qG5_w_7B8nPV6_Ln
https://drive.google.com/drive/folders/1RekkIPFREBYJJCFqs64bw2Z60BU5a-9n
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/fakulte-okul-is-birligi-kapsaminda-egitim-fakultemize-ziyaret-4193
https://www.alparslan.edu.tr/tr/page/news/fakulte-okul-is-birligi-kapsaminda-egitim-fakultemize-ziyaret-4193

SONUC VE DEGERLENDIRME

2023 yili MAUN Egitim Fakiiltesi Birim I¢ Degerlendirme Raporunda, Kalite Y&netim
Sistemimizin Liderlik, Yénetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve
Toplumsal Katki bagliklarina yonelik olarak degerlendirmeler gerceklestirilmistir.

LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
Giiclii Yonler

-Fakiiltemizde tiim programlar1 kapsayan, benimsenmis tabana yayilan bir kalite kiiltiiriinlin ve
organizasyonel yapinin var olmasi,

-Fakiilte kalite yonetim koordinatorliigii, kalite komisyonu ve birim kalite komisyonlarinin var
olmasi ve etkin olarak ¢aligmalar yiriitmesi,

-Kalite Yonetim Koordinatdrliigiiniin ve Fakiilte Idari personelinin isbirligi giiciiniin yiiksek
olmasi,

-Birim ve programlar bazinda BKYS siireglerinin PUKO baglaminda siirdiiriilebilir bir yapiya
doniigsmesi ve izleme mekanizmalarinin olusturulmas,

-Akademik, idari personel ve d6grencilerin yonetime dair memnuniyet diizeylerinin hedeflenen
diizeylerde olmasi,

-Boliim ve Ana bilim Dal1 Bagkanlari ile stire¢ degerlendirme toplantilarinin gerceklestirilmesi
ve karar alma mekanizmalarinda istisare kiiltiirliniin olusturulmasi,

-Ilkgretim Matematik ve Tiirkge Egitimi programinin akreditasyonlarinim bulunmast,

-Gergeklestirilen uluslararasi ikili degisim anlagsmalar1 sayis1 ve Erasmus+ programindan
faydalanan 6grenci sayisinin artmasi,

-Memnuniyet YOnetim Sisteminin etkin kullanilmasi ve degerlendirmelerin yapilmasi-
Mezunlarla iletisim mekanizmalarinin kurulmasi, mezun toplantilarinin gerceklestirilmest,

-Tiim siireglerde Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al (PUKO) dongiisiiniin tamamlanmast i¢in
gergeklestirilen ¢alismalarin fazla olmasi.

Iyilestirmeye A¢ik Yonler -

-Akademik tesvik mekanizmalarinin istenilen diizeyde olmamasi
-Destek hizmet personeli sayisinin az olmasi

EGITIM VE OGRETIM

Giiclii Yonler

-Ogrencilere yonelik diizenli olarak dénem basinda oryantasyon faaliyetlerinin yapilmasi -
Danigmanlik toplantilarinin diizenli olarak gerceklestirilmesi ve bu hususta Ogrenci geri
bildirimlerinden olumlu sonuglar alinmasi

-Akademik programlarda alaninda yetkin ve dinamik akademik personelin olmasi - -
Ogrencilerin almalar1 gereken derslerin dagilimlari, kazanimlarin program ¢iktilari ile uyumu
ve Ogrenci ders yogunlugu danigsmanlar tarafindan diizenli olarak kontrol edilmesi

-Fakiilte programlarinda 6gretimin planlanmasi, igerik tasarimi ve O6lgme degerlendirme
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faaliyetlerinin Yiiksekdgretim Kurulunun belirledigi standartlar dogrultusunda 6grenci
merkezli olarak yiiriitiilmesi

-Egitim-08retim planlamalari, uygulamalar1 ve degerlendirme siireclerine dair 6grenci
memnuniyetinin hedeflenen diizeyde olmasi

-Ana bilim dallarina ait program ciktilar1 Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC) ile uyumlu olmasi

-Diizenli olarak Bologna ders icerikleri giincellemelerinin yapilmasi
Iyilestirmeye A¢ik Yonler

-Fakiilte biinyesinde verilen uygulama derslerinin yliriitiilecegi laboratuvar ve atdlye sayisinin
yetersiz olmast

-Baz1 boliimlerde 6gretim elemanini sayisinin yeterli olmamasi -
-Baz1 siniflarda akilli tahta bulunmamast

-Uzaktan Egitim kapsaminda verilen derslerin etkilesimli olmayisi ve uygulama imkani
saglamamast

-Internet ag kullaniminda yasanan problemler

ARASTIRMA-GELISTIRME

Giiclii Yonler

-Farkli birimlerde yiiksek lisans programlarinin var olmasi ve sayisinin artmast

-Fakiilteye ait bilimsel derginin var olmasi ve etkili bir sekilde yayin hayatini siirdiirmesi -
TUBITAK 1001 projeleri kapsaminda Fakiiltemiz merkezli projenin desteklenmesi -
TUBITAK 2219 doktora sonrasi arastirma bursundan faydalanan personelin bulunmasi

-Uluslararast kurum ve kurulusglarla ortak olarak gerceklestirilen projelerin var olmasi - -
Gergeklestirilen bilimsel yayinlar ve projelerin diizenli olarak birimlerden istenmesi ve
performans yonetimi gergeklestirilmesi

Iyilestirmeye Actk Yonler
-Doktora programlarinin bulunmamasi,
-Arastirma gelistirme alt yapisinin (insan kaynagi, ekipman, fon) istenilen diizeyde olmamasi,

-ARGE kapsaminda ayrilan Bilimsel Arastirma Projesi (BAP) ve birim biit¢esinin yetersiz
olmasi.

TOPLUMSAL KATKI
Giiclii Yonler

-Fakiilte biinyesinde topluma hizmet uygulamalari koordinatorliigiiniin bulunmasi ve birimlerle
koordineli ¢aligilmasi

-2022 yilinda ifade edilen iyilestirmeye acik yonlerden iki alana yonelik ¢alismalar yapilmistir.
Oncelikle topluma hizmet uygulamalar1 koordinatérliigii organizasyonel bir yap: olmaktan faal
bir yapiya donistiiriilmiis ve bu kapsamda yapilan g¢alismalarin planlama ve uygulama
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stireglerinin ardindan izleme ve degerlendirme ile kontrol asamalar1 saglanmustir.

-Ayrica 2022 yilinda birim bazinda sportif faaliyetlerin eksikligi tespit edilerek 2023 yilinda
satran¢ ve masa tenisi turnuvalar1 diizenlenerek 6grencilerimizin katilimi gergeklesmistir.

-Birimlerde farkli ve etkin topluma hizmet uygulamalarinin gerceklestirilmesi,
-Dis paydaslarla gergeklestirilen protokoller ile ortak ¢caligsmalar yiiriitiilmesi,

-Fakiilte biinyesinde var olan boliimlere ait 6grenci topluluklarinin faaliyetler gergeklestirmesi
-Ogrenci ve personele yonelik kiiltiirel, sosyal ve sanatsal faaliyetlerin diizenlenmesi.

lyilestirmeye Acik Yonler
-Toplumsal katkiya yonelik kaynak cesitliligi ve yeterli biitce saglanamamast,

-Ogretim elemanlar1 ve &grencilerimizin toplumsal katkiya yonelik galismalarinin
stirdiiriilebilir bir yapida ve istenilen diizeyde olmamasi.

66



